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0 tema NOVOS CAMINHOS reflete a capacidade de
adaptacao, inovacao e fluidez da nossa Fundacao.
Se em 2020 nos ‘conectamos” para vencer desafios,
0 ano de 2021 simboliza a consolidacao de todos os
esforcos que foram necessarios para gerar bons
resultados. A Pandemia nos mostrou que em um
mundo fluido, de constantes mudancas tecnologicas
e sociais, é preciso ser adaptavel e maleavel, como
fluxo de um rio. Essa maturidade € o0 que queremos
trazer em nosso Relatério Anual de Informacoes 2021.
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NOSSA HISTORIA

Fundagdo Ampla de Seguridade Social

A Brasiletros constitui-se em uma
Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC), sem fins
lucrativos e foi criada em 23 de marco
de 1972 com a denominacao Fundacao
CBEE de Seguridade Social -
Brasiletros, tendo como patrocinadora a
Companhia Brasileira de Energia
Elétrica(CBEE).

Denominar-se Fundag¢do CERJ de
Seguridade Social -Brasiletros

Em 1980, a Entidade passou a
denominar-se Fundacao CERJ de
Seguridade Social -Brasiletros.

Fusdo das antigas empresas CBEE
e Centrais Elétricas
Fluminenses S/A (CELF)

Em 1979, a Fundacao CBEE de Seguridade
Social teve incorporado ao seu patriménio
a Fundacgéao Centrais Elétricas Fluminenses
de Seguridade Social (CELFUS), em
decorréncia da fusdo das antigas empresas
CBEE e Centrais Elétricas Fluminenses S/A
(CELF).

A Entidade é associada da ABRAPP (Associacdo Brasileira
das Entidades Fechadas de Previdéncia Privada), do ICSS
(Instituto Cultural de Seguridade Social) e ¢ fiscalizada pela
Superintendéncia  Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC), vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Atualmente, a Brasiletros administra dois planos de beneficios.
Sao eles:

Plano de Complementa¢do de Aposentadoria (PCA)
Plano de Aposentadoria de Contribuicéo Variavel (PACV)

NOSSAS PATROCINADORAS

cnel enetl 0/

ENEL DISTRIBUICAO RIO ENEL BRASIL FUNDACAO AMPLA DE
SEGURIDADE SOCIAL -
BRASILETROS



)
VALORES

Espera-se dos Conselheiros, Diretores,
Colaboradores e Prestadores de Servicos, a
perfeita sintonia e exercicio das sequintes
crencgas e valores:

/)

e
MISSAO complementar do seu porte, um
* Responsabilidade e Profissionalismo - Deve ser sempre

modelo padrao de referéncia, na
léncia d lidade d incentivada, interna e externamente, a superagao da
excelencia de qualidade dos qualidade dos servigos, atraves da criatividade,

servigos prestados, objetivando profissionalizagéo e responsabilidade, extensivo a

incessantemente, garantir e parceiros, que devem, da mesma forma, desenvolver e
manter procedimentos e comportamentos

promover um padrao de
semelhantes.
dignidade e valorizacao dos seus

Conduta Etica e Transparéncia - verificados através da

L d
VISAO fidelidade, obediéncia e cumprimento dos principios e

das boas praticas de governanga corporativa.

Ser. dentre as entidades . Valoriza¢ao do Ser Humano - Todas as agoes da
o Entidade devem ter como principio norteador o zelo, o
fechadas de previdéncia respeito e o amor ao proximo.

Garantir niveis de retorno dos
investimentos dos recursos
aportados, pelos participantes e
patrocinadoras, com seguranca,
liquidez, maxima rentabilidade e
minimo risco, retribuindo aos
seus participantes em forma de
pagamentos de beneficios, num
ambiente de qualidade,
eficiéncia e pontualidade.

participa ntes. . Espirito de Colaboracao e Cooperagao - O clima no
ambiente do trabalho deve ser saudavel, cabendo a
todos a busca de um relacionamento ético e respeitoso,
com comportamento colaborativo, na busca das metas
comuns e de trabalho em equipe.




@ 5
MENSAGEM DA DIRETORIA

A Brasiletros vive o desafio de se reinventar a todo momento para fazer frente
aos diferentes cenarios de mudanca, sejam eles, cultural, social, econémico ou
organizacional, e isso se reflete em nossos valores e em nossa razao de ser. Para
DAVID AUGUSTO ABREU nds, o proposito de uma Fundacao de Previdéncia Complementar é estar presente
Diretor Presidente e fazer a diferenga no dia a dia de seus participantes, contribuindo por meio de seus
beneficios para a seguranca e a dignidade nas suas vidas, e oferecendo sempre
exceléncia em servicos. A trajetoria da Brasiletros reflete 0 nosso compromisso
com 0 seu proposito e com todas as pessoas envolvidas em seus processos, bem
como a capacidade de adaptacao a um mundo em constante mudanca.

LEONARDO DIAS Oanode 2021foimaisum periodo de reinvencao, de adaptacao anovarealidade, ede
BAPTISTA GOMES busca pornovos caminhos. Desde 2019 a nossa equipe esta preparada paraatuar por
Diretor de Investimentos meio de teletrabalho e, na busca constante por aprimoramento, estudou solugoes
Administracdo e Financas digitais que atendessem as demandas de nossos participantes e colaboradores. Em

abril de 2021, lancamos para nossos participantes duas ferramentas inovadoras:

a primeira delas, o novo website, que oferece uma visualizacao otimizada para

diferentes dispositivos moveis, por exemplo, tablet e celular, com design moderno

e muito mais intuitivo e, a seqgunda, a adesao digital ao plano de previdéncia, por
LUIS CARLOS SALLES COTA meio de um formulario online, facilidade que se faz ainda mais relevante diante do
Diretor de Sequridade cenario de isolamento social que se estabeleceu.

Oanode2021foimarcado pordesafiose pelaconsolidacaode projetos. Sentimo-nos
orgulhosos de compartilhar, nesse Relatorio Anual de Informagaoes, os resultados
obtidos, reflexo dacompeténciade nossaequipe e do esfor¢o paraentregar sempre
o melhor.

MUCI GIRGI GERMAIN Sequimos preparados para 0s novos ciclos que virao.
Diretor Juridico




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ORGANOGRAMA

DELIB

Conselho
Deliberativo

FISCAL

Conselho Fiscal

DIREX

Diretoria
Executiva

cCl

Comité Consultivo de Investimento

PRESI

Presidéncia

DISEG DIAFI DIJUR

Dir.de Seguridade Dir. de Invest. Dir. Juridica
Admin. e Fin.

COORG
SEGUR INVEST CONTA Controladoria e

Seguridade Investimento Contabilidade Organizagao



. | ORGAOS ESTATUTARIOS

CONSELHO DELIBERATIVO COMITE CONSULTIVO DE INVESTIMENTOS
O Conselho Deliberativo é o 6rgao de orientacao superior, deliberacao e controle da David Augusto de Abreu

Fundacgao, cabendo-lhefixarosobjetivosepoliticasprevidenciais,e suaagaoseverificara Leonardo Dias Baptista Gomes

pelo estabelecimento de diretrizes fundamentais e normas gerais de organizagao, Ricardo Nelson Vasconcelos

operacao e administracao (Secao | do Estatuto, Art. 14). Karla Gimenez Leite Keller

MEMBROS EFETIVOS MEMBROS SUPLENTES

Anderson Luis Tostes dos Santos (Presidente) Roberto Nunes Fonseca Junior
Alexandre Pinto de Brito Oliveira
Elaine Regina Rangel

Luzia Brandao Marinho Bartolette Jorge Matias de Alexandria
Mauricio Szwarc Geraldo Ricardo de Oliveira Raed
CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal sera responsavel pela fiscalizagao da Fundagao, cabendo-lhe, precipuamente,
zelar pela gestao econémico-financeira desta (Secgao Ill do Estatuto, Art. 35).

MEMBROS EFETIVOS MEMBROS SUPLENTES

Leandro Cordeiro (Presidente)
José Carlos Pacheco Jociene Teixeira Salvador




.| GESTAO
ESTRATEGICA

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021

A pandemia trouxe variados impactos a vida em sociedade, remodelamos a forma de trabalho e nos
reinventamos. Em pouco tempo, adaptacao e resiliéncia tornaram-se palavras de ordem. Comegamos
a lidar com esse desafio em 2020, e no ano de 2021 intensificamos nossos esforgos, utilizando a
tecnologia para nos aproximar cada vez mais dos nossos participantes. A partir de um diagnoéstico
realizado com reflexées sobre o ambiente externo e interno, em um cenario de total imprevisibilidade,
nosso foco principal foram a busca de escolhas assertivas e a definigao de estratégias para oferecer
servi¢os alinhados a expectativa e as necessidades dos nossos clientes.

O planejamento estratégico, voltado para o desenvolvimento continuo de processos e ferramentais,
prepara e adapta a Fundacgao para os desafios que a economia impode. Isso significa mapear e atuar
no cenario presente, definir e criar onde se quer chegar. Independente da pandemia, entender essa
readaptacao e se preparar para os desafios futuros é fundamental.

A “ordem do dia” do Planejamento Estratégico de 2021 reflete essa dindmica de presente e futuro,
elencamos agoes voltadas para preservar a saude dos negoécios com cumprimento da agenda de
Obrigagdes Legais, e ao mesmo tempo, (re)pensamos o futuro em diferentes aspectos, desde
mudangas nos Processos Internos até o Incremento da Transformagao Digital.

Dentre os varios projetos propostos, implementamos o novo Plano de Contas de acordo com 6rgao
regulador, adaptamos nossos processos internos para o atendimento da Lei Geral de Protecao de
Dados, disponibilizamos um simulador on-line para novos participantes e atualizamos o nosso processo
de selecao de gestores de fundos de investimentos.

Todos esses resultados refletem, a agcao de planejar de forma estratégica e, principalmente, o
espetacular trabalho de nossas equipes. A sinergia entre pessoas, processos e relacionamentos foi
o principal composto na construcao desse trabalho. Os resultados alcangados em 2021 refletem a
participacao de todos nessa construgao totalmente voltada para oferecer os melhores servigos aos
nossos Participantes.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

GARANTIRO
ATENDIMENTO

APRIMORAR

DAS OBRIGAGOES PROCESS0S

LEGAIS.

INTERNOS.

NOVAS FERRAMENTAS DIGITAIS

NOVO PORTAL INSTITUCIONAL

Em 2021 a Brasiletros langou o novo website instucional com diversas funcionalidades para a melhoria
da experiéncia do usuario. Confira as novidades do Portal:

@® Visual moderno e intuitivo, elaborado
com técnicas de UX Design, que
coloca a experiéncia do usuario como
centro da criagao;

@® Design responsivo: permite o acesso
otimizado pelo celular e tablet;

@® Novo formulario de adesao para novos
participantes.




ADESAQ ONLINE E SIMULADOR PARA NOVOS PARTICIPANTE

Aderir a um plano de previdéncia complementar é uma atitude de cuidado com o presente e com o
futuro. A Brasiletros oferece diversas vantagens para ajudar nossos participantes a planejar o futuro.
Em 2021, ficou ainda mais facil se tornar um participante, através das nossas novas ferramentas
digitais.

Agora os colaboradores das nossas patrocinadoras (Enel Distribuicdo Rio, Enel Brasil e Brasiletros),
que nao aderiram ao PACV, tem acesso ao Simulador de Beneficios. Com a ferramenta é possivel ter
acesso a uma estimativa de quanto podera ser o beneficio futuro, caso o colaborador opte por aderir
ao plano. Para isso, basta inserir algumas informacgodes e o simulador calculara e mostrara as opgoes
de aposentadoria, assim como uma estimativa de beneficio mensal, de acordo com o tempo em que o
participante deseja receber o saldo.

Além do Simulador, a Brasiletros também implementou o Formulario de Adesao Online que simplifica
o processo de contratacao do Plano, permitindo que o interessado faga a adesao através de qualquer
dispositivo digital, como tablet, celular notebook etc.

Data do inicio da aposentadoria  10{2051
APOSENTADORIA NORMAL

DATA DE NASCIMENTO 13/10/1996
Saldo de Participante Projetado

SALARIO REAL DE CONTRIBUIGAO RS
—_—

Saldo de Patrocinadora Projetado

PERCENTUAL DE CONTRIBUICAO %
—__

Beneficio mensal de acordo com a estimativa de

( 10 anos ) ( 15 anos ) ( 20 anos )

FACA SUA ADESAO =)

IDADE PARA INiCIO DA APOSENTADORIA ANOS Salto Total Projetado @

—e

CONTRIBUICAO INICIAL DO PARTICIPANTE @

CONTRIBUIGAO INICIAL DA PATROCINADORA @

MK

ALTERAGAO ESTATUTARIA

Em 23 de dezembro de 2021 foi publicada, no Diario Oficial da Unido a portaria de aprovacgao pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC a alteracao do estatuto social.

A alteracao proposta contemplou ajustes nas composi¢cées dos Conselhos Deliberativo e Fiscal com o
objetivo de adequacao da estrutura ao porte da entidade.

A nova versao do Estatuto Social Brasiletros esta disponivel em nosso website institucional e na area
de autoatendimento.

Confira as alteragdes no quadro comparativo a sequir:

CAPITULO 6
Dos Orgaos de administragao e Fiscalizagao

Art. 92 - Fundagao sera administrada e fiscal-
izada pelos seguintes 6rgaos:

| - Conselho Deliberativo;
Il - Diretoria Executiva; Il - Conselho Fiscal.

SECAO|
Do Conselho Deliberativo

Art. 14 0 Conselho Deliberativo é o 6rgao de
orientacgao superior, deliberagao e controle
da Fundacao, cabendo-lhe fixar os objetivos e
politicas previdencias, e sua agao se verifi-
cara pelo estabelecimento de diretrizes fun-
damentais e normas gerais de organizacao,
operagao e administragao.

Art. 15 0 Conselho Deliberativo sera constitui-
do de 10 (dez) membros efetivos, para cumpri-
rem mandato de 03 (trés) anos, contados da
respectiva posse.

§ 12 Cabera as Patrocinadoras a indicagao
de 6 (seis) Conselheiros, cujos mandatos
poderao ser renovados a seu critério, sendo
os 4 (quatro) restantes eleitos pelos partici-
pantes ativos e pelos participantes assistidos
dos planos previdenciarios mantidos pela
Fundacgao.

Art. 92- A Fundacgao sera administrada

e fiscalizada pelos seguintes 6rgaos:
| - Conselho Deliberativo;
Il - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal.

Art. 15 0 Conselho Deliberativo sera
constituido de 05 (cinco) membros
efetivos, para cumprirem mandato de
03 (trés) anos, contados da respectiva
posse

§ 12 Cabera as Patrocinadoras a indi-
cacgao de 3 (trés) Conselheiros, cujos
mandatos poderao ser renovados a
seu critério, sendo os 2 (dois) restan-
tes eleitos pelos participantes ativos
e pelos participantes assistidos dos
planos previdenciarios mantidos pela
Fundacao.

Ajustado para o atendimento a ex-
igéncia 01, disposta na Nota Técnica n2
773/2021/PREVIC, referente ao proces-

so n?44011.003106/2021-44.

Transcrito para melhor entendimento.

Ajuste no numero total de membros

efetivos a fim de minimizar possiveis

vacancias nas posigoes de Conselho,

tanto para membros indicados como
para membros eleitos.

Ajuste redacional para a compatibili-
zacao com a nova composicao sugerida
na redacao do caput do artigo 15.
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8§ 22 Havendo mais de uma Patrocinadora, os
6 (seis) Conselheiros serdo indicados pelas
Patrocinadoras de maior valor de patriménio
acumulado e de maior numero de partici-
pantes a elas vinculados, no més de dezembro
imediatamente anterior ao da indicagao,
incluindo-se para este fim a Patrocinadora
Instituidora.

§ 32 Dos membros eleitos pelos Participantes,
havera participagao entre os membros ativos
e assistidos sem reserva de vagas especifi-
cas.

§ 42 Cada membro efetivo do Conselho Delib-
erativo tera um suplente, com igual mandato,
escolhido da mesma forma que o efetivo.

§ 52 A Patrocinadora Instituidora indicara,
dentre os membros do Conselho Deliberativo
por elaindicados, o Presidente do Conselho
Deliberativo, caso possua condigdes de repre-
sentatividade para tanto (ou seja, se efetiva-
mente possuir representante no conselho).
Caso contrario, o Presidente do Conselho sera
indicado por consenso das patrocinadoras.

§ 62 A Patrocinadora podera, a qualquer
tempo, substituir os membros do Conselho
Deliberativo por ela indicados, minimamente
justificando o ato e obedecendo aos termos
do regimento interno deste Conselho.

§ 720 més que se processa o encerramento
do mandato dos membros indicados é o de
abril e a posse dos substitutos deve ser ime-
diatamente subsequente.

§ 820 més que se processa o encerramento
do mandato dos membros eleitos é o de julho
e a posse dos substitutos deve ser imediata-

mente subsequente.

Art. 16 O Conselho Deliberativo se reunir3,
ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, quando convocado por
seu Presidente, pelo Diretor-Presidente da
Fundagao ou por 4 (quatro) de seus membros,
sempre com a presencga da maioria dos seus
membros.

SECAO I
Da Diretoria Executiva

§ 22 Havendo mais de uma Patrocina-
dora, os 3 (trés) Conselheiros serao
indicados pelas Patrocinadoras de
maior valor de patriménio acumulado e
de maior nUmero de participantes a elas
vinculados, no més de dezembro ime-
diatamente anterior ao daindicagao,
incluindo-se para este fim a Patrocina-
dora Instituidora.

§ 42 Cada membro efetivo eleito do
Conselho Deliberativo terd um suplente,
com igual mandato, escolhido da mes-
ma forma que o efetivo.

§ 52 Cabera as Patrocinadoras a
indicagao de 2 (dois) Conselheiros
suplentes, que, poderao substituir,

quando necessario, quaisquer um
dos 03 (trés) Conselheiros efetivos
indicados.

§ 62 A Patrocinadora Instituidora indi-
cara, dentre os membros do Consel-
ho Deliberativo por elaindicados, o
Presidente do Conselho Deliberativo,
caso possua condigoes de repre-
sentatividade para tanto (ou seja, se
efetivamente possuir representante no
conselho). Caso contrario, o Presidente
do Conselho serd indicado por consen-
so das patrocinadoras.

§ 7° A Patrocinadora podera, a qualquer
tempo, substituir os membros do
Conselho Deliberativo por ela indica-
dos, minimamente justificando o ato e
obedecendo aos termos do regimento
interno deste Conselho.

§ 820 més que se processa o encer-
ramento do mandato dos membros
indicados é o de abril e a posse dos
substitutos deve ser imediatamente
subsequente.

§ 920 més que se processa o encerra-
mento do mandato dos membros eleitos
é o dejulho e a posse dos substitutos
deve ser imediatamente subsequente.

Art. 16 O Conselho Deliberativo se
reunira, ordinariamente, uma vez por
trimestre e, extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente,
pelo Diretor-Presidente da Fundagao ou
por 2 (dois) de seus membros, sempre
com a presenca da maioria dos seus
membros.

Ajuste redacional para a compatibili-
zagao com a nova

Transcrito para melhor entendimento.

Alteracao redacional para atribuir aos
membros efetivos eleitos a necessidade
de supléncia individual.

Inclusao de paragrafo para atribuir aos
membros efetivos indicados a ne-
cessidade de supléncia de forma nao
individual.

Renumerado.

Renumerado.

Renumerado.

Renumerado.

Alteragao visando a adequacgao do texto
a nova composicao sugerida no Art. 15.

Art. 32 Como 6rgao auxiliar vinculado a
Diretoria Executiva funcionara o Comité
Consultivo de Investimentos, que tera como
objetivo recomendar, com base em andlises
econdmico financeiras, as diretrizes a serem
observadas na elaboragao da politica de in-
vestimentos, avaliar propostas e estratégias
de investimentos, bem como acompanhar
a alocagao dos ativos para cada plano de
beneficios administrado, sempre observan-
do os limites da politica de investimentos
vigente.

Art. 37 - 0 Conselho Fiscal sera composto por
3(trés) membros, sendo 2 (dois) indicados pe-
las Patrocinadoras, cujos mandatos poderao
ser renovados a seu critério, e 1(um) eleito
pelos participantes ativos e participantes
assistidos vinculados a Fundagao.

§ 12 - Havendo mais de 1(uma) Patrocinadora,

o Presidente do Conselho Fiscal e o membro

remanescente serdo indicados por consenso
das patrocinadoras.

Art. 38 Os membros do Conselho Fiscal
terdo mandato de 3 (trés)anos, contados da
respectiva posse.

§ 12 Cada membro efetivo do Conselho Fiscal
terd um suplente, com igual mandato, escolhi-
do da mesma forma que o efetivo.

§ 22 A Patrocinadora podera, a qualquer tem-

po, substituir os membros do Conselho Fiscal

por ela indicados, minimamente justificando
o ato.

CAPITULO 10
Das Alteracoes Estatutarias e Regulamenta-
res

IV - 0 més que se processa o encer-
ramento do mandato dos membros
indicados e eleitos é o de julho e a
posse dos substitutos deve ser imedia-
tamente subsequente.

§ 12 - Havendo mais de 1(uma) Patroci-
nadora, o Presidente do Conselho Fiscal
e o membro remanescente serao indi-
cados por consenso das patrocinado-
ras. Ndo havendo consenso, os 2 (dois)
Conselheiros serao indicados pelas
Patrocinadoras de maior valor de pat-
rimoénio acumulado e de maior nimero
de participantes a elas vinculados, no
més de dezembro imediatamente ante-
rior ao da indicagao, incluindo-se para
este fim a Patrocinadora Instituidora.

§ 12 Cada membro eleito do Conselho
Fiscal tera um suplente, com igual
mandato, escolhido da mesma forma
que o efetivo.

§ 22 Cabera as Patrocinadoras a indi-
cacao de 1(um) Conselheiro suplente,
que, podera substituir, quando
necessario, quaisquer um dos 02 (dois)
Conselheiros efetivos indicados.

§ 32 A Patrocinadora poderd, a qualquer

tempo, substituir os membros do Con-

selho Fiscal por ela indicados, minima-
mente justificando o ato.

Transcrito para melhor entendimento.

Inclusdo de redagao do inciso para o
atendimento a exigéncia 02, disposta na
Nota Técnica n?773/2021/PREVIC, refer-
ente ao processo n? 44011.003106/2021-

44,

Transcrito para melhor entendimento.

Inclusao de redacao no paragrafo para o

atendimento a exigéncia 03, disposta na

Nota Técnica n®773/2021/PREVIC, refer-

ente ao processo n? 44011.003106/2021-
44,

Transcrito para melhor entendimento.

Alteragao redacional para atribuir ao
membro efetivo eleito a necessidade de
supléncia individual.

Alteracao redacional para atribuir aos
membros efetivos indicados a ne-
cessidade de supléncia de forma nao
individual.

Renumerado.



Art. 49 As alteragoes deste Estatuto e dos
Regulamentos dos Planos de Beneficios,
mantidos pela Fundagao, nao poderao:
| - Contrariar os objetivos referidos no artigo
39;

Il - Reduzir beneficios ja iniciados;

Il - Prejudicar direitos de qualquer natureza
adquiridos pelos Participantes e Beneficiari-
0s.

Art. 50 O Estatuto e os Regulamentos dos
Planos sé poderao ser alterados por deliber-
acao de 7 (sete) membros da totalidade do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO T
Da Retirada da Patrocinadora

Art. 51- A Patrocinadora poderaretirar-se da
Fundagao, a seu requerimento, por meio de
carta enviada através do Cartorio de Titulos e
Documentos.

Art. 52 - A Patrocinadora poderd, ainda, medi-
ante autorizacao da autoridade governamen-
tal competente, retirar-se de um dos planos
mantidos pela Fundagao, mantendo-se, no
entanto, como Patrocinadora dos demais
planos, desde que pelo menos um deles seja
previdenciario.

Art. 53 - Na hipétese de retirada de Patroci-
nadora, esta cessara permanentemente suas
contribuigoes apds o cumprimento de suas
obrigacgdes incorridas para com a Fundagao,
até a data de suaretirada, e o patrimoénio
correspondente tera a destinagao que Ihe for
dada pela legislagao vigente.

Art. 54 - As Patrocinadoras remanescentes
nao terao qualquer obrigacao paracoma
Fundagao no que diz respeito a cobertura dos
beneficios para os Participantes e Benefi-
ciarios da Patrocinadora retirante, ressalvada
disposigdo em contrario dos respectivos
convénios de adesao.

Art. 55 - Em caso de retirada de Patrocinado-
ra, a cobertura dos beneficios para os Partic-
ipantes e seus Beneficiarios, assim como a
destinagao do patriménio correspondente, se
dara de acordo com o disposto na legislagao
em vigor.

Art. 50 O Estatuto e os Regulamentos
dos Planos s6 poderao ser alterados por
deliberagao de 4 (quatro) membros da
totalidade do Conselho Deliberativo.

CAPITULO

Transcrito para melhor entendimento.

Alteracao visando a adequacgao do texto
anova composicao sugerida no Art. 15.

Supressao de toda referéncia a re-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Supressao de toda referéncia are-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2 962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Supressao de toda referéncia are-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2 962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Supressao de toda referéncia a re-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Supressao de toda referéncia are-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Supressao de toda referéncia a re-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2 962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

)

Art. 56 - E facultado a Patrocinadora ndo
contribuir para os Planos mantidos pela
Fundacgao, relativamente aos Empregados ad-
mitidos apos a data de manifestagao expres-
sa de suaintengao de retirada. Nesse caso,
a Patrocinadora continuara dando cobertura
apenas aos seus Empregados admitidos
como Participantes até aquela data.

Capitulo 12
Da Liquidagao da Fundacgao e dos Planos

Art. 57 - A Fundagao, ou qualquer dos planos
por ela administrados, somente poderao ser
liqguidados nos casos previstos em lei.

Capitulo 11
Das Eleigoes

Art. 58 - A eleicao para o cargo de membro
do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal sera realizada através de voto direto
dos participantes ativos e dos participantes
assistidos dos planos previdenciais geridos
pela Fundacgao, sendo considerados eleitos
os candidatos e seus respectivos suplentes
que obtiverem maioria dos votos validos, ndo
sendo admitido o voto por procuragao.

Art. 59 - 0 Conselho Deliberativo baixara nor-
mas e instrugdes complementares, relativas
a prazo para registro, propaganda, votagao,
apuracgao dos votos e demais aspectos cor-
relatos a eleigao, inclusive aimpugnacao de

candidaturas que as desrespeitarem.

§ 12 - A Diretoria Executiva competira as tare-
fas de registro das candidaturas, supervisao
e controle da propaganda, da votacgao e da
apuracao dos votos.

§ 22 - Ao Conselho Deliberativo competira
homologar os resultados da eleigao.

Art. 60 - Caberd ao Conselho Deliberativo
deliberar sobre as eventuais situagdes que
nao ficarem esclarecidas pelas instrugoes

mencionadas no artigo 59.

Art. B1- Cabera ao Conselho Deliberativo de-

liberar sobre aimpugnacao de candidaturas

que violarem as normas e instrugoes estabe-
lecidas.

Capitulo 14
Das Disposicdes Gerais

Capitulo 11
Da Liquidagao da Fundagao e dos
Planos

Art. 51- A Fundagao, ou qualquer dos
planos por ela administrados, somente
poderao ser liquidados nos casos pre-

vistos em lei.

Capitulo 12
Das Eleigdes

Art.52 - A eleigao para o cargo de
membro do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal sera realizada através

de voto direto dos participantes ativos e
dos participantes assistidos dos planos
previdenciais geridos pela Fundagao,
sendo considerados eleitos os can-
didatos e seus respectivos suplentes
que obtiverem maioria dos votos
validos, ndo sendo admitido o voto por
procuracao.

Art. 53 - 0 Conselho Deliberativo baix-
ara normas e instrugdes complementa-
res, relativas a prazo para registro, pro-
paganda, votagao, apuracao dos votos
e demais aspectos correlatos a eleigao,
inclusive aimpugnacao de candidaturas

que as desrespeitarem.

§ 12 - A Diretoria Executiva competira as
tarefas de registro das candidaturas,
supervisao e controle da propaganda,
da votagao e da apuragao dos votos.

8§ 22 - Ao Conselho Deliberativo compe-

tird homologar os resultados da eleicao.

Art. 54 - Cabera ao Conselho Delib-
erativo deliberar sobre as eventuais
situagoes que nao ficarem esclarecidas
pelas instrugdées mencionadas no artigo
53.

Art. 55 - Cabera ao Conselho Deliber-
ativo deliberar sobre aimpugnagao de
candidaturas que violarem as normas e
instrucoes estabelecidas.

Capitulo 13
Das Disposicoes Gerais

Supressao de toda referéncia a re-
tirada da Patrocinadora para aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2 962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Ajuste redacional para adequagao are-

numeragao, em atendimento a exigéncia

01, disposta na Nota N2962/2021/PREV-
IC, PROCESSO N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.



Texto Atual

Art. 62 - Nenhum plano de beneficio podera
ser criado, majorado ou estendido na
Fundagao sem que, em contrapartida, seja es-
tabelecida a respectiva receita de cobertura

Art. 63 - Embora findo o mandato, os mem-
bros do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal ou da Diretoria Executiva perman-
ecerao no pleno exercicio do cargo até a pos-
se dos substitutos, ndo devendo esse prazo
de permanéncia ultrapassar, em qualquer
hipétese, a 90 (noventa) dias.

Art. 64 - Nenhum ato que implicar em énus
financeiro para as Patrocinadoras podera ser
praticado sem as suas prévias anuéncias.

Capitulo 15
Das Disposigoes Transitorias

Art. 65 - As alteragoes relativas as novas
composigoes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal respeitarao a higidez dos respectivos
mandatos de seus membros, que se encon-
trem vigentes quando da entrada em vigor

deste Estatuto.

Art. 66 - Este Estatuto entra em vigor na data
de sua aprovagao pelo 6rgao governamental
competente.

Texto Proposto

Art. 56 - Nenhum plano de beneficio
podera ser criado, majorado ou esten-
dido na Fundagao sem que, em contra-
partida, seja estabelecida a respectiva

receita de cobertura

Art.57 - Embora findo o mandato, os
membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal ou da Diretoria Executi-
va permanecerao no pleno exercicio do
cargo até a posse dos substitutos, nao

devendo esse prazo de permanéncia
ultrapassar, em qualquer hipétese, a 90

(noventa) dias.

Art. 58 - Nenhum ato que implicar em
onus financeiro para as Patrocinadoras
podera ser praticado sem as suas prévi-

as anuéncias.

Art. 59 - Temas que versem especifica-
mente sobre matéria relativa a regula-
mento de plano de beneficios, convénio
de adeséo ou plano de custeio serao
tratados na forma prevista pela legis-
lacao vigente.

Capitulo 14
Das Disposigdes Transitorias

Art. 60 - As alteragoes relativas as
novas composigoes dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal respeitarao a higi-
dez dos respectivos mandatos de seus
membros, que se encontrem vigentes
quando da entrada em vigor deste
Estatuto.

Art. 61- Este Estatuto entra em vigor
na data de sua aprovacgao pelo 6rgao
governamental competente.

Justificativas

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Inclusao para atender a exigéncia 01
disposta na Nota N2 962/2021/PREVIC,
PROCESSO N244011.003106/2021-44.

Renumerado em atendimento a aten-
dimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2962/2021/PREVIC, PROCESSO
N244011.003106/2021-44.

Renumerado. Inclusao da redagao do
artigo tendo em vista o disposto no Art.
59, 1, da Resolugao CGPC n213, de 12 de
outubro de 2004.

Renumerado em atendimento a
atendimento a exigéncia 01, disposta na
Nota N2 962/2021/PREVIC,
PROCESSO N244011.003106/2021-
4s,

)

RELATORIO DE ATENDIMENTOS

Prestar um atendimento diferenciado faz parte dos valores e dos propoésitos da Brasiletros. Para isso,
buscamos estar sempre proximos e disponiveis para os participantes, principalmente, por meio dos
nossos canais de comunicacao. Ao todo foram atendidos 10.081 chamados, com a resolucao de 100%
das solicitagoes.

DISTRIBUICAO DOS CHAMADOS POR AREA

SEGURIDADE

8.955

CATEGORIA DE ATENDIMENTO 2021 CANAIS DE ATENDIMENTO 2021

7.345 4795 4670

2.617

686
119

HInformacao M Solicitagao Reclamagao

Fale Conosco

M Telefonico ME-mail



ATENDIMENTOS REALIZADOS 2020 - 2021
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» | INFORMAGOES PREVIDENCIAIS

RECEITAS PREVIDENCIAIS

As receitas previdenciais de 2021 totalizaram RS 136 milhdes, sendo RS 115 milhdes do PCA e

RS 21 milhdes do PACV.

111.890.223

A) Patrocinadores

Contribuigdo Normal
Contribuicao Beneficio de Risco
Contribuigdo Extraordinaria

B) Participantes Ativos
Contribuicao Basica
Contribuigdo Extraordinaria
Contribuicao Voluntaria
Portabilidade

C) Participantes Autopatrocinados
Contribuicao Basica
Contribuicao Voluntaria

D) Participantes Assistidos

Contribuicao Assistido

DESPESAS PREVIDENCIAIS

As despesas com beneficios de complementagao de aposentadorias e pensoes no exercicio de 2021
totalizaram RS 116 milhdes, sendo RS 85 milhdes do PCA e RS 29 milhdes do PACV.

A) Prestacéo Continuada
Aposentadorias

Pensao por Morte

15.525

111.874.698

19.510

19.510

2.614.844

2.614.844

87.192.014
68.218.215
18.973.798

15.327.778
4.070.791
11.256.986
5.919.791
5.128.103
10.000
781.688
598.598
554.994

43.605

27.126.108
25.482.809
1.643.299

) 1s

B) Prestacao Unica - 2.243.811
Aposentadorias - 401.139
Pensao por Morte - 34.708
Resgate por Desligamento - 1.684.871
Portabilidade - 123.093

VALORES MEDIOS DE BENEFICIO - PACV (RS)

3.502
3.004
m 2020
1.728 1.667 m 2021
1.437
I I = I
Aposentadoria Invalidez Pensao por Morte
VALORES MEDIOS DE BENEFICIO - PCA (R$)
5.131
4,624
820 2.257 = 2020
.1.334 .1.373 I I o
Aposentadoria Invalidez Pensao por Morte

Os beneficios de renda vitalicia foram reajustados em outubro de 2021, com o indice de 10,78%, refe-
rente a variagao do INPC de outubro de 2020 a setembro de 2021.



CONCESSAO E ENCERRAMENTO DE BENEFICIOS

PACV

No PACV havia um total de 621 participantes assistidos e pensionistas em 31/12/2020. Em 2021 foram
registrados 49 novas concessoes de aposentadoria, 12 reversoes de aposentadoria em pensao por
morte e 14 encerramentos de beneficios, totalizando 668 pessoas.

T e

QUANTIDADE DE PARTICIPANTES

Em 2021, a Brasiletros encerrou o exercicio com um total de 3.666 participantes, dentre os quais 945
sao ativos, 1.654 assistidos, 825 beneficiarios e 242 autopatrocinados e diferidos.

Totais 1.857 1.808 3.665 1.812 1.854 3.666
Participantes Ativos 2 944 946 1 944 945
Autopatrocinados 0 40 40 0 36 36
BPD 0 203 203 0 206 2086
Assistidos 1.154 531 1.685 1.086 568 1.654
Pensionistas 701 90 791 725 100 825
621 49 12 ” Idade Média 74 50 62 76 51 83
Participantes Ativos 68 42 42 67 42 42
Autopatrocinados 0 44 44 0 44 44
BPD 0 42 42 0 43 43
Assistidos 75 66 72 77 68 74
Pensionistas 72 62 7 T4 65 73
2020 Aposentadoria  Pensao por Cessacgao 2021
Morte
PARTICIPANTES PACV 2021 DISTRIBUIGAO DE PARTICIPANTES
POR PATROCINADORA
PCA
944

No PCA havia um total de 1855 participantes assistidos e pensionistas em 31/12/2020. Em 2021 foram

registrados 1 nova concessao de aposentadoria, 53 reversoes de aposentadoria em pensao por morte

e 98 encerramentos de beneficios, totalizando 1811 pessoas.

1811

8% 1%

206

100
36
] -

-98
- : - 91%
® Participantes Ativos  ® Assistidos
= Pensionistas Autopatrocinados = BPD B Ampla ®Enel M Brasiletros
2020 Aposentadoria  Pensao por Cessacao 2021

Morte



PARTICIPANTES PCA 2021

Apenas participantes da Ampla.

1.086

m Participantes Ativos  ® Assistidos = Pensionistas

PIRAMIDES ETARIAS 2021

PARTICIPANTES ATIVOS DO PACV - 2021

Os participantes ativos do plano PACV em sua maioria sao do género masculino, concentrados na faixa
etaria de 36 a 45 anos.

Acima de b5 anos
De 46 ab5 anos
De 36 a 45 anos

De 26 a 35 anos

De 19 a25anos

200 100 0 100 200 300 400

B Feminino M Masculino

) 7

APOSENTADOS PACV - 2021

Para os participantes assistidos do PACV, tem-se uma grande concentragao do género masculino pre-
dominantemente na faixa etaria de 66 a 75 anos.

Acima de 95 anos
De 86 a 95 anos
De 76 a 85 anos
De 66 a 75 anos
De 56 a 65 anos

Até 55 anos

100 50 0 50 100 150 200 250

B Feminino M Masculino

PENSIONISTAS PACV - 2021

Para os participantes pensionistas do PACV, tem-se uma grande concentragao do género feminino e
na faixa etaria de 66 a 75 anos.

De 86 a 95 anos
De 76 a 85 anos
De 66 a 75 anos
De 56 a 65 anos

Até 55 anos

40 30 20 10 0 10

B Feminino M Masculino



APOSENTADOS PCA- 2021

Para os participantes assistidos do PCA, tem-se uma grande concentragao do género masculino pre-
dominantemente nas faixas etarias de 66 a 75 anos e 76 a 85 anos.

Acima de 95 anos
De 86 a 95 anos
De 76 a 85 anos
De 66 a 75 anos

De 56 a 65 anos

Até b5 anos

200 100 0 100 200 300 400 500

B Feminino M Masculino

PENSIONISTAS PCA - 2021

Para os participantes pensionistas do PCA, a predominancia se encontra no género feminino e concen-
trada na faixa etaria de 66 a 75 anos.

Acima de 95 anos
De 86 a95anos
De 76 a 85 anos
De 66 a 75 anos
De 56 a 65 anos

Até 55 anos

350 300 250 200 150 100 50 0 50

B Feminino ™ Masculino




8 ‘ PARECER ATUARIAL PACV

1. INTRODUCAO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacao Atuarial de Encerramento
do Exercicio de 2021, elaborada pela Rodarte Nogueira, referente ao Plano de Aposentadoria de
Contribuicao Variavel - PACV, administrado pela Fundagao AMPLA de Seguridade Social - Brasiletros,
indicando o Plano de Custeio referente ao ano 2022.

A Avaliacao Atuarial de 2021 foi desenvolvida considerando:

@® 0 Regulamento do Plano de Aposentadoria de Contribuigao Variavel - PACV, aprovado pela
PREVIC, conforme Portaria n? 490, de 16/09/2013, publicada no DOU em 17/09/2013;

@® As informagdes cadastrais dos participantes ativos na data-base de setembro/2021 e de
aposentados e pensionistas na data base de dezembro/2021, cuja coeréncia e consisténcia
dos dados disponibilizadas pela entidade foram consideradas satisfatorias apos aplicagao
de testes julgados necessarios, conforme item 2;

Os demonstrativos contabeis do Plano em 2021 fornecidos pela Fundacao;

Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislacao vigente, as caracteristicas da massa abrangida na
avaliacao e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2021, os Ativos Financeiros do PACV registram os seqguintes montantes referentes aos sal-
dos dos Contratos de Divida dos patrocinadores:

@® RS 2.007.897,24 referente ao saldo remanescente, em 31.12.2021, do Contrato de Fi-
nanciamento do acréscimo nas Provisdes Matematicas do Plano, para compensacgao do
efeito de alteragao da hipotese de crescimento real dos beneficios de -1,5% a.a. para
0,00% a.a., em decorréncia da determinacao da Resolugao CGPC n® 18, de 28.03.2006,
referente aos participantes da base territorial do Sindicato dos Trabalhadores na Indus-
tria de Energia Elétrica de Niteroi - STIEEN e o Sindicato dos Engenheiros no Estado do
Rio de Janeiro - SENGE/RJ, firmado em 30.04.2013 e os participantes da base territorial
do Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Energia Elétrica do Norte e Noroeste
Fluminense - STIEENNF, firmado em 07.08.2012. Este valor devera ser integralizado in-
tegralmente pela Ampla Energia e ServigosS.A;

@® R$101.510.567,26 correspondente ao saldo devedor, em 31.12.2021, do contrato de con-
fissao de divida firmado em 30.01.2015 entre a patrocinadora AMPLA e a Fundagao AM-
PLA de Seguridade Social para equacionar o resultado deficitario do Plano apurado em

) s

31.12.2014, revisto anualmente ao final de cada exercicio em fun¢ao de eventuais ganhos ou perdas
apurados nas avalia¢des atuariais do plano.

2. BASE DE DADOS

2.1. QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral dos Participantes ativos encaminhada pela Fundagao encontra-se posicionada em
30.09.2021 e a dos assistidos esta posicionada em 31.12.2021. As referidas bases de dados foram
submetidas a testes de consisténcia e, apos ratificagoes/retificagdes da Fundacao, em relagao as
possiveis inconsisténcias verificadas, os dados foram considerados suficientes para fins da Avaliagcao
Atuarial, ndo sendo necessaria a elaboragao de hipéteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A analise critica da base cadastral utilizada para a Avaliagao Atuarial tem como objetivo aidentificagao
e corregao de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possuilimitagées de escopo,

sendo a exatidao e veracidade desses dados de responsabilidade da Entidade.identificagao e corregao
de possiveis inconsisténcias.

2.2. CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estao posicionadas na data-base de cada cadastro.

2.2.1. PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

261 957

Frequéncia 696
Inscricao 29,67 30,70 29,95
Idade Média (em anos) Atual 42,22 40,89 41,86
Aposentadoria 55,35 55,26 55,32
Tempo de Empresa Médio (em anos) 12,87 10,56 12,24
Tempo de Contribuicdao Médio (em anos) 12,5 10,13 11,86
Salario de Participacao Médio RS 8.344,36 RS 9.465,34 RS 8.650,07

A base de dados dos ativos nao sofreu variagao significativa em relagao a base da avaliagao atuarial
de 2020.



2.2.2. PARTICIPANTES APOSENTADOS

Normal R$5.078,38 69,17 RS 5.758,93 60,46
Antecipada' 3 RS 2.420,80 65,92 9 RS 4.329,03 56,44
Invalidez 40 RS 1.696,77 63,98 1 RS 2.982,58 38,568
Total 544 RS 3.310,42 66,93 21 R$5.013,91 57,69

1Inclui os participantes recebendo beneficios decorrentes da opgao pelo BPD.

2.2.3. PENSOES

Pensbes R$1.402,02 5 R$ 2.493,22

Pensionistas 99 - 62,63 7 - 29,32
Vitalicios 92 - 67,90 0 - -
Temporarios 7 - 17,44 7 - 29,32

Nao foram observadas variagoes atipicas na base de dados de assistidos e pensionistas, entre 2020 e
2021, que apenas refletiram as novas concessoes e a extingao de beneficios decorrentes de morte de
assistido e de pensionistas ou de perda da qualidade de beneficiario.

3. HIPOTESES ATUARIAIS, REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

3.1. HIPOTESES

Entreashipéteses econémicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia admitidas
na avaliagao atuarial de 2021, destacam-se as indicadas a sequir:

) 20

Taxa real anual de juros'
Tébua de Mortalidade Geral
Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Hipotese sobre Composigao de Familias
de Pensionistas

Hipoteses sobre rotatividade anual
Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Crescimento real anual esperado dos
salérios

Inflagao anual futura estimada - calculo
do fator de capacidade

Fator de determinacao do valor real ao
longo do tempo (fator de capacidade)

1Adotada no desconto a valor presente.

3.2. ADEQUACAO DAS HIPOTESES

5,00% a.a.
AT 2000 Basic M&F
Grupo Americana
AT 49 M

Ativos: 90% possuem dependentes.

Assistido e BPD: Composicao Famil-
iar Real.

Pensionistas: Composic¢ao Familiar
Real.

4,99% a.a.

1,00% a.a.
3.12% a.a.

98,50%

5,00% a.a.
AT 2000 Basic M&F
Grupo Americana
AT 49 M

Ativos: 90% possuem dependentes.

Assistido e BPD: Composicao Famil-
iar Real.

Pensionistas: Composic¢ao Familiar
Real.

4,99% a.a.

1,00% a.a.
3,07% a.a.

98,50%

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislagao vigente, observando-se os dados
estatisticos, bem como estudos encaminhados pela Fundac¢ao a Rodarte Nogueira.

Consoante o que determinaalegislagao e tendo emvistaasboas praticas atuariais, aRodarte Nogueira
elaborou estudos especificos que subsidiaram a definigao das hipoteses atuariais por parte da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo da Entidade, bem como o parecer do Conselho Fiscal, conforme
os documentos relacionados a sequir:

3.2.1. ESTUDOS ESPECIFICOS

@® EstudoespecificodaTaxade Juros: Relatorio RN/BRASILETROS n2002/2021, de 18.10.2021;
@® Estudosespecificos das Demais Hipoteses:

i Estudo de Adequacao das Hipoteses Atuariais - 2019 (PACV): Relatério RN/
BRASILETROS n2002/2019, de 07.11.2019;

ii. Estudo de Atualizacao e Adequacao das Hipoteses Atuariais - 2020 (PCA e PACV):
Relatorio RN/BRASILETROS n° 004/2020, de 24.11.2020;

iii. Manifestagao sobre as hipdteses atuariais (exceto taxa de juros) a serem adotadas
na Avaliagao Atuarial de 2021: RN/731/2021/BRASILETROS, de 08.10.2021.



3.2.2. DOCUMENTOS DE APROVACAO
@ Diretoria Executiva: ATA 1402 Reuniao Ordinaria da Diretoria Executiva, de 25.11.2021;

@® Conselho Fiscal: ATA 0812 Reuniao Ordinaria do Conselho Fiscal, de 29/11/2021 e Parecer de
29.11.2021;

@® Conselho Deliberativo: ATA 0562 Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo, de 30.11.2021.

Conforme definido nos documentos de aprovagao supra, foram mantidas as hip6teses atuariais ado-
tadas na ultima avaliagao atuarial, consideradas validas e adequadas para a avaliagao atuarial de 2021,
conforme Oficio RN/731/2021/BRASILETROS, de 08.10.2021.

3.3.REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliagao o Regime de Capi-
talizacao e o Método Agregado para financiamento dos beneficios e Institutos do Plano estruturados
na modalidade de Beneficio Definido e o Regime de Capitalizacao e o Método de Capitalizacao Finan-
ceira para financiamento dos beneficios estruturados na modalidade de Contribui¢cao Definida, consi-
derados adequados aos beneficios aos quais sao empregados.

4. PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA
DO PLANO, PROVISOES E FUNDOS

O Plano de Aposentadoria de Contribuicao Variavel - PACV, registrado no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios - CNPB sob o n? 1999.0003-74, é um plano de carater previdenciario, cujas Provisdes
Matematicas de Beneficio Definido Concedidos e a Conceder “ndao programado”, referentes ao
encerramento do exercicio de 2021, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagao Atuarial
de 31.12.2021, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro
abaixo, que demonstra a composi¢ao do Patriménio Social, do Patriménio de Cobertura do Plano,
das Provisoes Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio Técnico resultante em 31.12.2021, antes da
integralizagao dos ganhos e perdas do exercicio pelas patrocinadoras.

2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 498.890.756,79
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 493.889.973,89
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 520.330.190,54
2.03.01.01.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 314.613.571,26
2.03.01.01.01.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 6.377.750,54
2.03.01.01.01.01.01 SALDO DE CONTA DOS ASSISTIDOS 6.377.750,54

2.03.01.01.01.02.00 BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO
2.03.01.01.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS
2.03.01.01.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS

308.235.820,72
278.579.223,66
29.656.597,06

) 2

2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER
2.03.01.01.02.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES) / INSTITU-

205.836.338,46
194.911.337,57

2.03.01.01.02.01.01 IDOR(ES) 101.613.656,49
2.03.01.01.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 93.142.681,08
2.03.01.01.02.01.03 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC 134.410,11
2.03.01.01.02.01.04 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC 20.589,89
2.03.01.01.02.02.00 BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR. 10.194.655,83
2.03.01.01.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 10.194.655,83

2.03.01.01.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. -
2.03.01.01.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. -
2.03.01.01.02.03.00  BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 730.345,06
2.03.01.01.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 730.345,06
2.03.01.01.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. -
2.03.01.01.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. -
2.03.01.01.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -119.719,18
2.03.01.01.03.02.00  (-) DEFICIT EQUACIONADO -119.719,18
2.03.01.01.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) -119.719,18
2.03.01.02.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO -26.440.216,65
2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS -26.440.216,65
2.03.01.02.01.02.00  DEFICIT TECNICO ACUMULADO -26.440.216,65
2.03.01.02.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -

2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 5.000.782,90
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.450.848,80
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 428.636,34
2.03.02.01.02.00.00 REVISAO DE PLANO -
2.03.02.01.03.00.00  OUTROS - PREVISTOS EM NOTA TECNICA ATUARIAL 2.022.212,46
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 2.265.716,38
2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DE OPERAGOES COM PARTICIPANTES 284.217,72

As Provisdes Matematicas de Contribuicao Definida equivalem aos Saldos de Conta informados
pela BRASILETROS para 31.12.2021, mantidos e atualizados pela entidade, sendo essas informacoes
de sua responsabilidade.

O montante registrado na rubrica Beneficios a Conceder - Valor Atual dos Beneficios Futuros
Programado corresponde ao valor total conferido aos participantes Ativos que se encontravam
inscritos no Plano em 31.12.2006 e que nele permaneceram vinculados até a data dos acordos
judiciais', em decorréncia dos efeitos? da alteragao da hipotese atuarial denominada “Crescimento

1 - Participantes da base territorial do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Energia Elétrica do Norte e Noroeste
Fluminense - STIEENNF (Base Campos), homologado em 07/08/2012 e Participantes da base territorial do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias de Energia Elétrica de Niteréi - STIEEN e do Sindicato dos Engenheiros do Estado do Rio de
Janeiro - SENGE/RJ (Base Niteroi), homologado em 29/04/2013.

2 - Elevagao das reservas dos beneficios concedidos e redugao nos beneficios esperados em fungao da alteragao dos



Real de Beneficios” de -1,56% ao ano Lag Negativo) para 0%, na avaliagao atuarial de encerramento
do exercicio de 2006.

A referida alteracao foi realizada em fungao da edicao da Resolugcao CGPC n2 18, de 28 de margo
de 2006. Os valores correspondentes a esses compromissos foram apurados de forma individual
com base em estudo especifico elaborado a época pela consultoria MERCER, sendo utilizado na
composigcaodaprovisao matematicados participantesativosabrangidosno calculo, exclusivamente
naconcessao do beneficio aser pago naformade renda mensal vitalicia. Este montante é atualizado
e informado pela Brasiletros, sendo essainformacao de sua responsabilidade.

Registra-se que foi firmado Contrato de Financiamento entre a AMPLA e a Brasiletros referente a
cobertura integral dos efeitos decorrentes da alteracao da referida hipotese, cujos valores estao
registrados nos Ativos Financeiros do Plano, em Operagées Contratadas, na subconta “Outras
Contratagoes”.

A Provisdo Matematica a Constituir, no valor de RS 119.719,18, foi informada pela Fundagéo e
correspondem ao saldo de responsabilidade da Brasiletros, em 31.12.2021, relativamente ao Plano de
Equacionamento de Déficit de 2014, aprovado pelo Conselho Deliberativo. E ajustado mensalmente
pelo INPC, acrescido da taxa de juros e amortizado mediante pagamento das contribuigcoes
extraordinarias correspondentes, sendo revisto anualmente, ao final de cada exercicio, em fungao
de eventuais ganhos ou perdas apurados nas avaliagoes atuariais do plano.

Posto isto, tendo em vista as regras de ajuste dos saldos contratados, o resultado negativo do
exercicio de 2021(RS$ 26.440.216,65) foi rateado entre as Patrocinadoras, considerando a proporgao
das parcelas de Beneficio Definido do Plano referente aos Beneficios Concedidos e os Saldos
com Garantia de Renda Vitalicia dos Beneficios a Conceder, vinculadas a cada uma delas, sendo o
resultado apurado registrado a sequir.

Parcela do Resultado - PMBC -21.567.877,14 -327.815,87 -21.895.693,01

Parcela do Resultado - PMBAC -4.219.445,20 -302.159,56 -22.918,88 -4.544.523,64

Total do Resultado -25.787.322,34 -302.159,56 -350.734,75 -26.440.216,65

Considerando o rateio do resultado do exercicio de 2021 apresentado anteriormente, o Saldo Devedor
dos Contratos de Divida referentes ao equacionamento do resultado deficitario apurado em 31.12.2014
apresenta a seguinte composicao final em 31.12.2021:

Saldo devedor ANTES da 75.723.244,92 - -119.719,18 75.842.964,10
Incorporagao

Resultado apurado em ~ _ _ _

Resultade 25.787.322,34 302.159,56 350.734,75 26.440.216,65
Saldo devedor DEPOIS da -101.510.567,26 -302.159,56 -470.453,93  -102.283.180,75
iIncorporacgao

Conforme oficio datado de 28.12.2021 da patrocinadora ENEL (Anexo 1), os recursos a ela conferidos no
Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Requlamentar, correspondente a RS 315.123,41 no final de
2021, foram utilizados na amortizagao integral da parcela a ela atribuivel (RS 302.159,56) na divisdo do
resultado apurado no exercicio de 2021

Para as patrocinadoras AMPLA e Brasiletros, a parcela que Ihes coube no rateio do resultado apurado
no exercicio de 2021 foi acrescida ao saldo dos respectivos contratos.

Nesse sentido, demonstra-se a seqguir a situagao patrimonial de 31.12.2021 do PACV, com a elevagao
do Patriménio Social e, consequentemente, do Patriménio de Cobertura do Plano, apos aincorporagao
ao saldo devedor do Contrato de divida da AMPLA referente ao Déficit Técnico Contrato, registrado
nos Ativos Financeiros do Plano, do montante a ela atribuivel no rateio do resultado deficitario em
31.12.2021(RS 25.787.322,34), e o registro das parcelas atribuiveis as demais patrocinadoras no referi-
do rateio:

2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 524.678.079,13
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 519.979.455,79
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 519.979.455,79
2.03.01.01.01.00.00 BENEFiCIOS CONCEDIDOS 314.613.571,26
2.03.01.01.01.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 6.377.750,54
2.03.01.01.01.01.01 SALDO DE CONTA DOS ASSISTIDOS 6.377.750,54
2.03.01.01.01.02.00 BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 308.235.820,72

2.03.01.01.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS 278.579.223,66

2.03.01.01.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 29.656.597,06
2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 205.836.338,46
2.03.01.01.02.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA 194.911.337,57

SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES) / INSTITU-

2.03.01.01.02.01.01 IDOR(ES)

101.613.656,49



2.03.01.01.02.01.02
2.03.01.01.02.01.03
2.03.01.01.02.01.04
2.03.01.01.02.02.00
2.03.01.01.02.02.01
2.03.01.01.02.02.02
2.03.01.01.02.02.03
2.03.01.01.02.03.00
2.03.01.01.02.03.01
2.03.01.01.02.03.02
2.03.01.01.02.03.03
2.03.01.01.03.00.00
2.03.01.01.03.02.00
2.03.01.01.03.02.01
2.03.01.01.03.02.01.01
2.03.01.01.03.03.00
2.03.01.01.03.03.01
2.03.01.02.00.00.00
2.03.01.02.01.00.00
2.03.01.02.01.02.00
2.03.01.02.02.00.00
2.03.02.00.00.00.00
2.03.02.01.00.00.00
2.03.02.01.01.00.00
2.03.02.01.01.00.00.01
2.03.02.01.01.00.00.02
2.03.02.01.01.00.00.03
2.03.02.01.01.00.00.04
2.03.02.01.03.00.00
2.03.02.02.00.00.00

2.03.02.03.00.00.00

SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS
() VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

(<) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAQ PROGR.
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS
() VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.
(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR
(-) DEFICIT EQUACIONADO
(-) PATROCINADOR(ES)
(-) BRASILETROS
(+/-)POR AJUSTES DAS CONTRIBUIGOES EXTRAORDINARIAS
(+/-) PATROCINADOR(ES)
EQUILIBRIO TECNICO
RESULTADOS REALIZADOS
DEFICIT TECNICO ACUMULADO
RESULTADOS A REALIZAR
FUNDOS
FUNDOS PREVIDENCIAIS
REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR
AMPLA
BRASILETROS
ENEL
PARCELA DEDUZIDA DO SALDO - ENEL
OUTROS - PREVISTOS EM NOTA TECNICA ATUARIAL
FUNDOS ADMINISTRATIVOS

FUNDOS PARA GARANTIA DE OPERAGOES COM PARTICIPANTES

93.142.681,08
134.410,1
20.589,89
10.194.655,83

10.194.655,83

730.345,06

730.345,06

-470.453,93
-119.719,18
-119.719,18
-119.719,18

-350.734,75

-350.734,75

£4.698.623,34
2.148.689,24
126.476,78
37.171,38
76.341,55
315.123,41
-302.159,56
2.022.212,46
2.265.716,38

284.217,72

5. DURAGAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICACAO

5.1. DURAGAO DO PASSIVO

A duracao do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos de cada plano, liquidos de contribuicoes normais e extraordinarias incidentes sobre esses
beneficios, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagcao Atuarial de 31.12.2021 e na metodologia definida pela
PREVIC nos normativos pertinentes, a duragao do passivo do PACV foi dimensionada em 115 meses ou
9,5495 anos.

5.2. AJUSTE DE PRECIFICAGAO

O ajuste de precificagao corresponde a diferenga entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados aoindice de precgos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagcao atuarial, e o valor
contabil desses titulos.

Como o PACV contabiliza titulos publicos federais atrelados a indices de pregos classificados como
mantidos até o vencimento, foi apurado pela Fundagao o ajuste de precificagao dosreferidos titulos
publicos, em 31.12.2021, no valor positivo de RS 8.305.296,00.

Conforme estudo especifico de convergéncia da taxa de juros de 2021 (item 3.2.1), a manutengao
desses titulos, com vencimentos apenas nos anos de 2023, 2035, e 2045, nao compromete a
capacidade financeira de atendimento as necessidades de liquidez do plano, mantidas as condigoes
do estudo.

Na forma da legislagao, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagao negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser
destinado. Caso o planoregistre déficit técnico, o valor do ajuste de precificagao positivo sera deduzido
do déficit acumulado e, se negativo, sera acrescido, para fins de equacionamento.

Contudo, como o plano registra equilibrio técnico nulo em 31.12.2021, o valor do ajuste de precificagao
nao sera utilizado em 31.12.2021.

6. RESULTADOS ATUARIAIS

6.1. EM RELAGAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Todos os participantes e assistidos do PACV estao agregados emum unico grupo de custeio e, portanto,
os itens a sequir se referem aos resultados apurados para o plano.



6.1.1. EVOLUGAO DOS CUSTOS

Os custos atuariais relativos aos beneficios de risco assegurados pelo Plano foram reavaliados
atuarialmente na data desta Avaliacao, considerando o excesso do encargo atuarial em relagao aos
saldos de conta projetado, sendo os beneficios programados apurados com base nas contribuigoes
normais vertidas.

A tabela a sequir registra as contribuigées previdenciais previstas para serem pagas em 2022,
ora expressas em valores monetarios, ora em percentual da folha de salario de participacao dos
participantes ativos e Autopatrocinados:

Custo Total 10.399.411,44

Contrib.

. . 5.800.605,72 5,43% -
Previdenciarias

4.598.80572  431% 10 399 411 44

Normais 5.800.605,72 5,43% -

4.250.482,86  3.98% 1 951.088,58

348.322,86 0,33% 348.322,86

Extraordinariasl - - -

1Déficit (BRASILETROS)

0 custo normal médio previsto para2022 é de 9,41%(5,43% + 3,98 %) da Folha de Salario-de-Participacao
estimada para 2022 (participantes ativos e autopatrocinados), apurado de acordo com os Regimes
Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para todos os beneficios assegurados pelo
Plano, o qual manteve-se praticamente estavel em relagao ao exercicio anterior.

O custo total previdencial previsto para 2022, expresso em percentual da mesma folha anual, é de
9,74% (5,43% + 4,31%), inferior ao previsto nos anos anteriores, em razao de os saldos dos contratos
da patrocinadora AMPLA terem sido transferidos para os ativos financeiros do plano, na forma da
legislagao, nao integrando assim o calculo das provisées matematicas.

Nao obstante, a tabela a sequir demonstra a distribuicao dos custos previdenciais e de amortizagao
dos contratos, previstos para 2022, conforme estabelecido no Plano de Custeio descrito no item 7.2.2,
com referéncia a cada patrocinadora e aos participantes do plano, ora expressos em reais, ora em
percentual da respectiva folha de salario-de-participacgao anual:

PARCELA PATRONAL
Custo Normal (% médio da folha anual total) 4.250.483 3,98%
AMPLA(1) 3.694.831 4,22%

T 2

BRASILETROS (1) 86.411 4,58%
ENEL (1) 469.240 4,62%
Autopatrocinados - 0,00%
Prestacao Contratos (% médio da folha AMPLA e Brasiletros) 16.517.309 18,47%
AMPLA - Prestacado Contrato Campos e Niterdi (1) 1.574.874 1,95%
AMPLA - Prestagao Déficit (1) 14.594.113 16,67%
BRASILETROS - Contribuicdo Déficit (1) 348.323 18,44%
ENEL - Contribuicao Déficit(2) - 0,00%

PARCELA PARTICIPANTES (ATIVOS E AUTOPATROCINADOS)
Contribuicdo Normal 5.800.606 5,43%
FOLHA ANUAL TOTAL DE SALARIOS (RS) 106.913.471

(1) - Percentual apurado sobre a folha de cada Patrocinadora, excluidos os autopatrocinados.
(2) - Custeado com recursos do seu Fundo de Reversao.

6.1.2. VARIAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

O Plano esta estruturado na modalidade de Contribui¢ao Variavel, possuindo, em 31.12.2021, provisdes
matematicas constituidas em Contribui¢cao Definida e em Beneficio Definido.

Na parcela de Contribuicao Definida, as provisdes matematicas sao identificaveis aos saldos de conta,
mantidos e atualizados pela entidade com base na variagcao da cota patrimonial do plano, observando-
se variagao negativa de RS 4.914.978,86 entre 2020 e 2021.

Quanto a parcela constituida na modalidade de Beneficio Definido, as provisdes matematicas de
beneficios concedidos e a conceder’ , reavaliadas em 31.12.2021%, sdo RS 45.909.310,92 superiores
aquelas registradas em 31.12.2020 (sem considerar os valores da provisdao matematica a constituir
transferidas para os Ativos do Plano em 01.01.2021) , sendo RS 25.780.363,35 estimado como
decorrente do crescimento inerente ao modelo (atualizagdo monetaria e juros, dedugao de beneficios
pagos e adigao de contribuicdes, se houver) e RS 20.128.947,57 como decorrente da concessao de
novos beneficios oriundos da parcela CD e do ajuste de experiéncia® .

Em sintese, as provisdes matematicas variaram RS 40.994.332,06 entre 2020 e 2021, como reflexo das
atualizagdes e concessodes de beneficios inerentes ao modelo em que esta estruturado o plano, nao se
observando perdas ou ganhos atuariais decorrentes de alteragao de hipoteses.

1-Inclui o valor registrado na rubrica Beneficios a Conceder - Valor Atual dos Beneficios Futuros Programado, mantido e
atualizado pela Brasiletros.

2 - Valor dos saldos dos contratos transferido para o Ativo financeiro do PACV em 01.01.2021: RS 78.298.386,92.

3 - Considera as variagdes cadastrais (+ / -), como revisdo de beneficios, extingdo de beneficios etc., e ajustes decorren-
tes da passagem do tempo como sobrevivéncia (+) / mortalidade (-) acima da esperada, etc.



Cabe destacar que 99,65% do Passivo Atuarial de Beneficios a Conceder sao provenientes dos Saldos de
Contaformados pelas contribuicoes dos Participantes e Patrocinadores e do montante correspondente
acompensacao da alteracao da hipotese de Crescimento Real do Beneficio dos Participantes que ainda
nao estao em gozo de beneficio, cujas informagdes sao de responsabilidade da Brasiletros.

6.1.3. PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Quanto as provis6es matematicas constituidas na modalidade de Contribuicao Definida, ndao hariscos
atuariais envolvidos, mas tao somente riscos financeiros.

Ja em relagao as parcelas de beneficio definido, os principais riscos atuariais ao qual o plano esta
exposto sao inerentes ao modelo em que estao estruturados os beneficios definidos avaliados,
compreendendo possiveis descolamentos das hipdteses atuariais, com maior relevancia para aquelas
vinculadas a sobrevivéncia e a taxareal de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigagoes
e como meta do retorno dos investimentos financeiros do plano.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, valem as recomendac¢des de sempre: acompanhamento
reqular daadequacgao das hipoteses adotadas na mensuragao dos compromissos, mediante realizagao
de testes requlares de aderéncia das hipoteses, ajustando-as sempre que recomendado.

Nesse sentido, salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins de Avaliagao Atuarial anual
de 2021 do Plano, foram aprovadas pela Fundacao, sendo subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipéteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados foram formalizados
a Fundacao por meio de Estudos Especificos, identificados no item 3.2.1.

6.1.4. SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

O PACV nao registra insuficiéncia de cobertura em 31.12.2021 posto que o resultado negativo do
exercicio de 2021, apurado em RS 26.440.216,65, foi integralizado pelas patrocinadas, na forma
especificada a sequir:

i AMPLA: aparcela do resultado negativo de 2021 atribuivel a esta Patrocinadora
(RS 25.787.322,34) foi acrescido ao seu Contrato de Confissao de Divida - Déficit
Equacionado, registrado nos Ativos Financeiros do Plano;

ii. ENEL: a parcela do resultado negativo de 2021 atribuivel a esta Patrocinadora
(RS 302.159,56) foi quitada em parcela Unica com recursos do Fundo Previdencial a
elavinculado;

iii. Brasiletros: a parcela do resultado negativo de 2021 atribuivel a esta Patrocinadora
(RS 350.734,75) foi integralmente incorporado a conta Déficit Equacionado da
Provisao Matematica a constituir.

6.2. EMRELAGAO AO PLANO DE BENEFiCIOS
6.2.1. REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

0 Fundo de Reversao de Contribuicao encontra-se registrado na Conta Fundo de Reversao de Saldo
por Exigéncia Regulamentar, conforme Plano de Contas, sendo constituido pela Parcela do Saldo de
Conta Total de Participante que néo foi destinada ao pagamento de Beneficios ou Institutos. E mantido
e atualizado pela Brasiletros e segregado por patrocinadora, sendo os valores registrados nesse
fundo de sua responsabilidade. Os saldos serao destinados pelo Conselho Deliberativo e deverao estar
embasados no Plano de Custeio Anual e Parecer do Atuario, além de observar os dispositivos legais.

0 Fundo de Cobertura da Conta Coletiva de Risco é constituido pela diferenga positiva entre o saldo da
Conta Coletiva para cobertura dos Beneficios de Invalidez e Morte do Ativo, mantida e atualizada pela
Brasiletros, e o Valor Atual dos Beneficios nao programados da provisao matematica de beneficios a
conceder. Ao Fundo serao incorporados os ganhos e perdas atuariais.

6.2.2. VARIAGAO DO RESULTADO

Em 2021, apurou-se resultado negativo de RS 26.440.216,65, decorrente, principalmente, do retorno
dosinvestimentos no periodo que nao atingiu a meta atuarial, sendo este montante integralizado pelas
patrocinadoras, conforme especificado 6.1.4.

6.2.3. NATUREZA DO RESULTADO

Atribui-se natureza conjuntural ao resultado negativo do plano em 2021 e integralizado pelas
patrocinadoras, conforme especificado 6.1.4, pois reflete os efeitos do cenario macroeconémico
atual, muito afetado pela pandemia da COVID 19.

6.2.4. SOLUGOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT
Conforme exposto, o PACV nao registra déficit técnico em 31.12.2021.
6.2.5. ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

Os Regimes Financeiros e Métodos Atuariais adotados no financiamento dos beneficios do plano,
conforme especificado no item 3.3, sdao considerados adequados haja vista a legislagao vigente, as
caracteristicas da massa abrangida na avaliagao e o regulamento do plano de beneficios avaliado,
estando em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.



6.2.6. OUTROS FATOS RELEVANTES

@® Osvalores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos (Previdenciais, Administrativos e para
garantiadas Operacgdes)e Exigiveis, bem como os saldos de conta da parcela de contribuicao
definida e o valor referente ao compromisso “Lag Negativo”, considerados na apuragao dos
resultados da Avaliacao Atuarial de 31.12.2021 do PACV, foram informados pela Brasiletros,
sendo o dimensionamento desses valores de exclusiva responsabilidade da Entidade.

7. PLANODE CUSTEIO

Registra-se, a sequir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo contributivo futuro,
para avaliacao inicial da situacao econémico-financeira do Plano, que prevé o recolhimento, pelos
participantes, assistidos e patrocinador, de contribuigées normais.

7.1. CUSTEIO DOS PARTICIPANTES

7.1.1. CUSTEIO NORMAL

O Participante Ativo efetuara Contribuicao Basica mensal re-
sultante daaplicagao sobre o seu Salario Real de Contribuigao
de um percentual inteiro, determinado a seu critério, obser-
vando-se o minimo de 2% (dois por cento).

Participantes A partir de 2,00%

Participantes Autopatrocinados A partir de 4,00%

7.2. CUSTEIO DOS PATROCINADORES

7.2.1. CUSTEIO NORMAL

A Patrocinadora efetuara Contribuicdo Normal mensal equivalente a 100% (cem por cento) da
Patrocinador Contribuigao Basica efetuada pelo Participante Ativo, até o maximo de 5% (cinco por cento)do
seu Salario Real de Contribuigao.

As Contribui¢gées Normais mensais dos Patrocinadores, correspondentes ao custo normal, equivalem a aproximadamente
3,98% da Folha de Salérios de Participagao para 2022.

7.2.2. CUSTEIO EXTRAORDINARIO
7.2.2.1. CONTRIBUIGAO ESPECIAL

De valor calculado atuarialmente, é destinada ao financiamento do Saldo Conta Projetada, para os
casos de Invalidez e Morte.

Nao estao previstas Contribuicdes Especiais parao proximo exercicio, posto haverrecursossuficientes
na Conta Coletiva para cobertura dos custos atuariais no ano para esses beneficios.

7.2.2.2. CONTRATO CAMPOS E NITEROI

A Patrocinadora AMPLA devera efetuar contribuigao extraordinaria em 2022 para amortizagao do
Contrato de Financiamento do acréscimo nas Provisoes Matematicas do Plano de Aposentadoria de
Contribuicao Variavel decorrente da alteragcao da hipotese de Crescimento Real de Beneficio, cujos
valores sao mantidos sob controle da Fundagao, sendo o saldo em 31.12.2021, registrado nos Ativos
Financeiros do Plano na Conta - Operacgdes Contratadas, no valor RS 2.007.897,24.

O contrato tem vigéncia até 31.08.2022 para a base Campos e 30.04.2023 para a base Niteroi, sendo o
prazo remanescente de amortizagao de 8 meses para a base Campos e de 1ano e 4 meses para a base
Niterdi a partir de 31.12.2021.

7.2.2.3. CONTRATO DEFICIT EQUACIONADO

Cabera ainda a Patrocinadora AMPLA efetuar contribuicdo extraordinaria em 2022 no valor de RS
14.594.112,93, apurada em 31.12.2021, e paga em 12 parcelas mensais a serem revistas em 01/04/2022,
para amortizacdo do Contrato de Confissdo de Divida de equacionamento de déficit, cujo saldo
em 31.12.2021, registrado nos Ativos Financeiros do Plano, na Conta - Operagoes Contratadas -
Déficit Técnico Contratado, é de RS 101.510.567,26, ja acrescido do montante de RS 25.787.322,34
correspondente a parcela do rateio do resultado de 2021 do PACV a ela atribuivel.

0 Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar vinculado a Patrocinadora AMPLA podera
ser utilizado na amortizacao da sua divida contratada, enquanto houver recursos.

O contrato tem vigéncia até 31.03.2030, sendo o prazo remanescente de amortizagao do contrato da
patrocinadora AMPLA de 8 anos e 3 meses a partir de 31.12.2021.

Da mesma forma, cabera a Patrocinadora BRASILETROS efetuar contribuicao extraordinariaem 2022,
apurada em 31.12.2021 no valor de RS 348.322,86, sendo que o montante de RS 327.815,87 referente a
parcela do déficit do beneficio concedido devera ser quitado em parcela Unica, conforme o disposto
no Plano de Equacionamento do Déficit da Avaliagao Atuarial de 2014.

0 valor remanescente, RS 20.506,99, equivalente a aproximadamente 1,09% da folha de salario real de



contribuicao de todos os seus participantes ativos, e pagas em 13 parcelas mensais, a serem revistas
em 01/04/2022, para amortizacao da Provisao Matematica a Constituir - Déficit Equacionado a ela
atribuida, cujos valores sao mantidos sob controle da Fundagao.

O Plano de Equacionamento de Déficit tem vigéncia até 31.03.2030, sendo o prazo remanescente
de amortizagao da Provisdao Matematica a Constituir - Déficit Equacionado da Patrocinadora
BRASILETROS é de 8 anos e 3 meses a partir de 31.12.2021.

O Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar vinculado a Patrocinadora ENEL sera
utilizado na amortizagao integral da parcela do resultado apurado em 31.12.2021 atribuivel a ela (RS
302.159,56), nao Ihe sendo devido recolhimento de contribuicdes extraordinarias em 2022.

Do ponto de vista atuarial, ndo fazemos 6bice a utilizagao do referido Fundo para pagamento da parcela

doresultado de responsabilidade da Patrocinadora, umavez que o Fundo vinculado a estatemrecursos
suficientes para quitar o saldo devedor e que esta utiliza¢ao nao traz impacto ao resultado do Plano.

7.3. CUSTEIO DOS ASSISTIDOS

Nao aplicavel.

7.4. PLANO DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

0 custo intencionado para a cobertura das despesas administrativas do PACV monta o valor de RS
2.246.557,34, correspondente ao percentual de 2,15% a ser descontado da folha de Salario Real de
Contribuicao das patrocinadoras ENEL e AMPLA de 01/2022 a 12/2022, incluso o 132.

O custeio das despesas administrativas relativas aos Participantes Autopatrocinados é de sua
responsabilidade e se dara da mesma forma estabelecida para as Patrocinadoras, ENEL e AMPLA.

O PACV tem patrimdnio independente e nao é solidario com nenhum outro plano administrado pela
Fundacao.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2022.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBAn° 070

Cassia Maria Nogueira
Sécia Consultora Sénior - Previdéncia
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n21.049

. | PARECER ATUARIAL PCA

1.  INTRODUGAO / OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliagao Atuarial de Encerramento
do Exercicio de 2021, elaborada pela Rodarte Nogueira, referente ao Plano de Complementagao de
Aposentadoria - PCA, estruturado na modalidade de beneficio definido e administrado pela Fundagao
AMPLA de Seguridade Social (Brasiletros), indicando o Plano de Custeio referente ao ano 2022.

A Avaliacao Atuarial de 2021 foi desenvolvida considerando:

@® 0 Regulamento do Plano de Complementagdo de Aposentadoria (PCA), aprovado pela
PREVIC, conforme Portaria n2 486, de 16/09/2013, publicada no DOU em 17/09/2013;

@ Asinformacgdes cadastrais de aposentados e pensionistas na data base de dezembro/2021
e do participante ativo na data-base de setembro/2021, cuja coeréncia e consisténcia dos
dados disponibilizadas pela entidade foram consideradas satisfatérias apos aplicagcao de
testes julgados necessarios, conforme item 2;

® 0s demonstrativos contabeis do PCA em 2021 fornecidos pela Fundagao;

@® Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagao vigente, as caracteristicas da massa abrangida na
avaliacao e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Alémdasinformacdes cadastrais de Participantes, aposentados e pensionistas, foram disponibilizados
pelaentidade asinformacgdes atualizadas dos assistidos que pleiteiamarevisao de seus beneficios pelo
reajuste da URV, base adotada na reavaliagao do Fundo de Demandas Judiciais, instituido no exercicio
de 2012 com o objetivo de provisionar o provavel acréscimo na Provisdo Matematica de Beneficios
Concedidos decorrente dessa revisao.

Conforme estabelecido em legislagao especifica, os montantes referentes a Operacdes Contratadas
com patrocinador, registradas em Provisao Matematica a Constituir até 31.12.2020, foram transferidos
para os Ativos financeiros em 01.01.2021.



2. BASE DE DADOS

2.1. QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral do unico participante ativo encaminhada pela Fundagao encontra-se posicionada
em 30.09.2021 e a dos assistidos esta posicionada em 31.12.2021. As referidas bases de dados foram
submetidas a testes de consisténcia e, apds ratificagoes/retificagcdes da Fundacgao, em relagao as
possiveis inconsisténcias verificadas, os dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacao
Atuarial, ndao sendo necessaria a elaboragao de hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliagao Atuarial tem como objetivo a identificagao
e correcao de possiveis inconsisténcias. Ressalta-se que tal andalise possui limitagcées de escopo,
sendo a exatidao e a veracidade desses dados de responsabilidade da Entidade.

2.2. CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estao posicionadas na data-base de cada cadastro.

2.2.1. PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Masculino 24,33 67,83 43,50 43,50 6758 RS 250.909,23
Feminino - - - - - - -
TOTAL 1 24,33 67,83 43,50 43,50 67,58 RS 250.909,23

Dos participantes ativos em 2020, 1se aposentou e o outro permanece em atividade.

2.2.2. PARTICIPANTES APOSENTADOS

Tempo de Contribuigdo 1027 R$5.250,88 RS 209,49 75,43
Idade 1 RS 1.749,89 RS 30,62 97,50
Especial 31 R$1.279,49 RS 23,41 82,01
Invalidez 28 RS 1.373,21 RS 32,96 74,05

TOTAL 1087 R$ 5.034,51 RS 199,47 75,60
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2.2.3. PENSOES

Pensbes 727 R$ 2.257,00 -
Pensionistas 763 - 70,75
Beneficiérios Vitalicios 753 - 73,91
Beneficiarios Temporarios 10 - 19,76

Nao foram observadas variagoes atipicas na base de dados de assistidos e pensionistas, entre 2020 e
2021, que apenas refletiram as novas concessoes e a extingao de beneficios decorrentes de morte de
assistido e de pensionistas ou de perda da qualidade de beneficiario.

3. HIPOTESES ATUARIAIS, REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

3.1. HIPOTESES

Entreashipéteses econémicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia admitidas
na avaliacao atuarial de 2021, destacam-se as indicadas a sequir:

Indexador Econémico do Plano INPC - IBGE INPC - IBGE
Taxareal anual de juros 1 4,98% a.a. 5,00% a.a.
Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 BASIC M&F AT 2000 Basic M&F
Tabua de Entrada em Invalidez 2 - -

Tabua de Mortalidade de Invalidos AT 49 M AT49M
Hipotese sobre Composicao de Familias de Pensionistas 3 - -
Hipéteses sobre rotatividade anual 2 - -
Hipotese de Entrada em Aposentadoria - -
Crescimento real anual esperado dos salarios 2 - -

Inflagao anual futura estimada - calculo do fator de capacidade 3,20% a.a. 3,07% a.a.

Dos Salérios: 1,00 Dos Salérios: 1,00
Dos Beneficios: 0,9850 Dos Beneficios: 0,9850

Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo
(fator de capacidade) 4

1Adotada no desconto a valor presente.
2 Hipétese nao utilizada. O participante ainda em atividade ja esta elegivel ao beneficio programado integral.
3 Hipotese nao utilizada. Os calculos sao realizados considerando a composigao familiar real.

4 Fator determinado com base em inflagdo média projetada variavel de 3% a 4%



3.2. ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no Item 3.1 foram determinadas de acordo com a legislagao vigente,
observando-se os dados estatisticos, bem como estudos encaminhados pela Entidade a Rodarte
Nogueira.

Consoante o que determinaalegislagao e tendo emvistaas boas praticas atuariais, aRodarte Nogueira
elaborou estudos especificos que subsidiaram adefinicao das hipéteses atuariais por parte daDiretoria

Executiva e do Conselho Deliberativo da Entidade, bem como o parecer do Conselho Fiscal, conforme
os documentos relacionados a sequir:

3.2.1. ESTUDOS ESPECIFICOS

@® Estudoespecifico da Taxa de Juros: Relatério RN/BRASILETROS n2001/2021, de 18.10.2021;
@® Estudos especificos das Demais Hipoteses:

i. Estudo de Adequacao das Hipoteses Atuariais - 2019 (PCA): Relatoério RN/
BRASILETROS n2 001/2019, de 07.11.2019;

ii. Estudo de Atualizacao e Adequacgao das Hipoteses Atuariais - 2020 (PCA e PACV):
Relatério RN/BRASILETROS n° 004/2020, de 24.11.2020;

iii. Manifestagao sobre as hipéteses atuariais (exceto taxa de juros) a serem adotadas
na Avaliag¢ao Atuarial de 2021: RN/731/2021/BRASILETROS, de 08.10.2021.

3.2.2. DOCUMENTOS DE APROVAGCAO
@ Diretoria Executiva: ATA 1402 Reuniao Ordinaria da Diretoria Executiva, de 25.11.2021;

@ Conselho Fiscal: ATA 0812 Reuniao Ordinaria do Conselho Fiscal, de 29.11.2021 e Parecer de
29.11.2021;

@ Conselho Deliberativo: ATA 0562 Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo, de 30.11.2021.

Conforme definido nos documentos de aprovacgao supra, a hipotese da taxa de juros atuarial foi redu-
zida de 5,0% a.a. para 4,98% a.a., sendo mantidas as demais hipoteses atuariais adotadas na ultima
avaliacao atuarial, consideradas validas e adequadas para a avaliagao atuarial de 2021, conforme Ofi-
cio RN/731/2021/BRASILETROS, de 08.10.2021.

3.3. REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados, mantendo-se o Regime de Ca-
pitalizacao conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios e institutos
do PCA, considerados adequados aos beneficios aos quais sao empregados.
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4. PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO,
PROVISOES E FUNDOS

0 Plano de Complementagao de Aposentadoria (PCA), registrado no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios - CNPB sob o n? 1972.0001-11, é um plano de carater previdenciario estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas e Fundos Previdenciais referentes ao
encerramento do exercicio de 2021foram determinadas a partir dos resultados darespectiva Avaliagao
Atuarial de 31.12.2021, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no
quadro abaixo, que demonstra a composi¢ao do Patriménio Social, do Patriménio de Cobertura do
Plano, das Provisdes Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio Técnico resultante em 31.12.2021, antes
da revisao do Contrato de Refinanciamento do Compromisso de Reservas a Amortizar entre a AMPLA
e a Fundacao AMPLA de Seguridade Social:

2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 878.234.374,16
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 866.143.708,68
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 912.357.989,90
2.03.01.01.01.00.00 BENEFiCIOS CONCEDIDOS 910.432.558,27
2.03.01.01.01.02.00  BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 910.432.558,27

2.03.01.01.01.02.01

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS

699.634.504,62

2.03.01.01.01.02.02  VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 210.798.053,65
2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 1.925.431,63
2.03.01.01.02.02.00  BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR. 1.925.431,63
2.03.01.01.02.02.01  VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 1.958.509,77
2.03.01.01.02.02.02  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. -17.918,07
2.03.01.01.02.02.03  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. -15.159,07

2.03.01.01.02.03.00
2.03.01.01.02.03.01
2.03.01.01.02.03.02
2.03.01.01.02.03.03
2.03.01.01.03.00.00
2.03.01.01.03.01.01

2.03.01.01.03.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR.
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.
(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

(-) PATROCINADOR(ES)

(-) EQUACIONAMENTO DE DEFICIT A INTEGRALIZAR



2.03.01.02.00.00.00 EOQUILIBRIO TECNICO -46.214.281,22

2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS -46.214.281,22
2.03.01.02.01.02.00  (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO -46.214.281,22

2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 12.090.665,48

2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 6.490.502,58
2.03.02.01.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL 6.490.502,58
2.03.02.01.03.01.00 FUNDO DE COBERTURA DE DEMANDAS JUDICIAIS 6.490.502,58
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 4.233.875,37
2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAGOES COM PARTIC 1.366.287,53

0 Fundo de Demandas Judiciais foi recalculado por esta consultoria na data da Avaliagao Atuarial,
considerando a diferenca positiva entre as Provisoes Matematicas Individualizadas dos assistidos
que terao seus beneficios revisados pelo reajuste da URV e as Provisdes Matematicas da Avaliagao
Atuarial de 2021 desses mesmos assistidos. De acordo com este critério, o Fundo recalculado monta,
em 31.12.2021, RS 6.490.502,58.

Conforme documentacao disponibilizada a entidade, o resultado negativo apurado em 31.12.2021, no
valor de (RS 46.214.281,22) sera incorporado ao Contrato de Refinanciamento do Compromisso de
Reservas a Amortizar entre a AMPLA e a Fundagao AMPLA de Seqguridade Social.

Nesse sentido, demonstra-se a sequir a situagao patrimonial final de 31.12.2021do PCA, com a elevagao
do Patriménio Social e, consequentemente, do Patriménio de Cobertura do Plano, apds aincorporacao
do montante correspondente ao resultado deficitario apurado em 31.12.2021 (RS 46.214.281,22) ao
saldo devedor do referido Contrato registrado nos Ativos do plano em 31.12.2021:

Valores em (RS)

2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 924.448.655,38
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 912.357.989,90
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 912.357.989,90
2.03.01.01.01.00.00 BENEFiCIOS CONCEDIDOS 910.432.558,27

2.03.01.01.01.02.00  BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 910.432.558,27

2.03.01.01.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS 699.634.504,62
2.03.01.01.01.02.02  VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 210.798.053,65

2.03.01.01.02.00.00 BENEFiCIOS A CONCEDER 1.925.431,63
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2.03.01.01.02.02.00  BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR. 1.925.431,63
2.03.01.01.02.02.01  VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 1.958.509,77
2.03.01.01.02.02.02  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. -17.919,07
2.03.01.01.02.02.03  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. -15.159,07

2.03.01.01.02.03.00
2.03.01.01.02.03.01
2.03.01.01.02.03.02
2.03.01.01.02.03.03
2.03.01.01.03.00.00
2.03.01.01.03.01.00
2.03.01.01.03.02.00
2.03.01.02.00.00.00
2.03.01.02.01.00.00

2.03.01.02.01.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR.

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.

(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

(-) SERVIGO PASSADO

(-) EQUACIONAMENTO DE DEFICIT A INTEGRALIZAR
EQUILIBRIO TECNICO

RESULTADOS REALIZADOS

(-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO

2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 12.090.665,48
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 6.490.502,58
2.03.02.01.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL 6.490.502,58
2.03.02.01.03.01.00 FUNDO DE COBERTURA DE DEMANDAS JUDICIAIS 6.490.502,58
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 4.233.875,37
2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAGOES COM PARTIC 1.366.287,53

5. DURAGAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICAGAO

5.1. DURAGAO DO PASSIVO

A duracgao do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos de cada plano, liquidos de contribuigdes normais e extraordinarias incidentes sobre esses
beneficios, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagao Atuarial de 31.12.2021 e na metodologia definida pela
PREVIC nos normativos pertinentes, a duracdo do passivo do PCA foi dimensionada em 97 meses ou
8,1118 anos.



5.2. AJUSTE DE PRECIFICAGAO

O ajuste de precificagao corresponde a diferencga entre o valor presente dos titulos publicos federais
atrelados ao indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagao atuarial, e o valor contabil
desses titulos.

Como o PCA contabiliza titulos publicos federais atrelados a indices de precos classificados como
mantidos até o vencimento, foi apurado pela Fundagao o ajuste de precificagao dos referidos titulos
publicos, em 31.12.2021, no valor positivo de RS 40.126.960,00.

Conforme estudo especifico de convergéncia da taxa de juros de 2021 (item 3.2.1), a manutengao
desses titulos, com grande representatividade de vencimentos nos anos de 2023, 2035, e 2040, nao
compromete a capacidade financeira de atendimento as necessidades de liquidez do plano, mantidas
as condicoes do estudo.

Na forma da legislagao, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagao negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser
destinado. Caso o planoregistre déficittécnico, o valor do ajuste de precificagao positivo sera deduzido
do déficit acumulado e, se negativo, sera acrescido, para fins de equacionamento.

No entanto, como o plano registra equilibrio técnico nulo em 31.12.2021, o valor do ajuste de precificacao
nao se aplicaem 31.12.2021.

6. RESULTADOS ATUARIAIS

6.1. EMRELACAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Todos os participantes e assistidos do PCA estao agregados em um unico grupo de custeio e, portanto,
os itens a sequir se referem aos resultados apurados para o plano.

6.1.1. EVOLUGAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenga entre o total
dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida. Dividindo-se essa
diferenca pelo valor atual da folha de salario-real-de-beneficio, obtém-se o percentual do custo global
dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relagao a referida folha. Assim, o custo médio anual
dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-se a folha de salario de participagao do
ano o percentual do custo global.

)

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o abatimento do excedente patrimonial,
o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo método agregado pode nao corresponder a
contribuicao normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado para os préoximos 12 meses
é identificado ao montante das contribuigcdées normais previstas para serem pagas nesse mesmo
periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio descrito vigente.

A tabela a sequir registra as contribuigoes previstas para serem pagas em 2022:

Custo Total 2.856.089
Contrib. 17918 714%  2.820.251  3,96% 17919  604%  2.856.089
Previdenciarias

Normais 17919 7.14% 2.820.251 3,96% 17.919  6,04%  2.856.089

Extraordinarias - - - - - - _

O custo normal previsto para 2022 é de 13,18% da Folha de Salario-de-Participagao do unico
participante ativo, pouco superior ao apurado em 2020 (11,96%), como efeito da aposentadoria de um
dos participantes ativos, e de 3,96% da Folha de Beneficios para os assistidos do plano.

Além das contribuigdes normais previstas para 2022, cabera a patrocinadoraa cobertura das despesas
administrativas do plano, com custo estimado em RS 2.367.000,00 para 2022, e o pagamento do
montante correspondente ao resultado deficitario de 31.12.2021, no valor de RS 46.214.281,22, previsto
para ser pago até 31.03.2022, conforme documentacgao disponibilizada a entidade.

6.1.2. VARIAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas reavaliadas em 31.12.2021 variaram RS 50.239.759,82 em relagédo aquelas
apuradas em 31.12.2020 (sem o valor da PMaC de 31.12.2020 (RS 101.824.535,83), transferido para os
Ativos do plano em 01.01.2021), sendo RS 51.114.347,63 apurado como decorrente do crescimento
inerente a atualizacado das Provisdes Matematicas, RS 1.377.252,79 como perda resultante da redugao
da taxa de juros (de 5% a.a. para 4,98% a.a.) e -RS 2.251.840,60 como ganho resultante da atualizagao
cadastral e ajuste de experiéncia.

6.1.3. PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais ao qual o grupo de custeio esta exposto sao inerentes ao modelo em
que esta estruturado o Plano, dos quais destacamos possiveis descolamentos das hip6teses atuariais,
tendo em vista o longo prazo previsto para a integralizagao das obrigagdes previdenciais.



Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequacgao das
hipoteses adotadas na mensuragao dos compromissos, mediante realizagao de testes regulares de
aderéncia dessas hipoteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins de Avaliagao Atuarial anual
de 2021 do Plano foram aprovadas pela Fundacgao, sendo subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipoteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados foram formalizados
a Fundacao por meio de Estudos Especificos, identificados no item 3 deste Parecer.

6.1.4. SOLUGOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Conforme documentagao disponibilizada a entidade, o resultado negativo apurado em 31.12.2021,
no valor de (RS 46.214.281,22) foi incorporado ao Contrato de Refinanciamento do Compromisso de
Reservas a Amortizar entre a AMPLA e a Fundacao AMPLA de Seguridade Social, razao pela qual o PCA
nao registra insuficiéncia de cobertura em 2021.

6.2. EMRELACAO AO PLANO DE BENEFiCIOS

6.2.1. REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

O Fundo de Demandas Judiciais, constituido no exercicio de 2012, tem por objetivo compensar o
acréscimo na Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos em fungao da revisao do reajuste de
URV, decorrente de demandas judiciais.

Este Fundo foirecalculado por esta consultoria na data da Avaliagao Atuarial, considerando a diferenga
positiva entre as Provisdes Matematicas Individualizadas dos assistidos que terao seus beneficios
revisados pelo reajuste da URV e as Provisdes Matematicas da Avaliacao Atuarial de 2021 desses
mesmos assistidos. De acordo com este critério, o Fundo recalculado monta,

em 31.12.2021, RS 6.490.502,58.

6.2.2. VARIAGAO DO RESULTADO

Em 2021, apurou-se resultado negativo de RS 46.214.281,22 para o PCA, decorrente, principalmente,
do retorno dos investimentos no periodo, que nao atingiu a meta atuarial, sendo este montante
incorporado ao Contrato de Refinanciamento do Compromisso de Reservas a Amortizar firmado entre
aAMPLA Energiae Servigos S.A. e Fundagao AMPLA de Seguridade Social, que devera ser integralizado
exclusivamente pela Patrocinadora AMPLA, conforme documentacao disponibilizada a entidade.
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6.2.3. NATUREZA DO RESULTADO

Atribui-se natureza conjuntural ao resultado negativo do plano em 2021 e incorporado ao Contrato de
Refinanciamento do Compromisso de Reservas a Amortizar firmado entre a AMPLA Energia e Servigos
S.A. e Fundagcao AMPLA de Seguridade Social, pois decorre dos efeitos do cenario macroeconémico
atual, muito afetado pela pandemia da COVID 19.

6.2.4. SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Conforme exposto, o PCA nao registra déficit técnico em 31.12.2021.

6.2.5. ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

Os Regimes Financeiros e Métodos Atuariais adotados no financiamento dos beneficios do plano,
conforme especificado no item 3.3, sdo considerados adequados haja vista a legislagcao vigente, as
caracteristicas da massa abrangida na avaliagao e o regulamento do plano de beneficios avaliado,
estando em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.

6.2.6. OUTROS FATOS RELEVANTES

@® Osvalores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para Garantia
dasOperagoes e Exigiveis, considerados naapuragao dosresultados da Avaliagao Atuarial de
31.12.2021do PCA, foram informados pela BRASILETROS por meio do Balancete Contabil de
31.12.2021, sendo o dimensionamento desses valores de inteira e exclusivaresponsabilidade
da Entidade.

® Em31.12.2021, as despesas contingenciais correspondentes ao valor de cobertura de agdes
e obrigacdes do Plano montavam a RS 91.210.604,68;

7. PLANODE CUSTEIO

No dimensionamento do fluxo contributivo futuro, admitiu-se o Plano de Custeio Vigente para
avaliacao inicial da situagao econémico-financeira do PCA. Tendo-se apurado equilibrio técnico em
2021, o Plano de Custeio devera ser mantido para 2022, exceto em relagao ao custeio extraordinario
e administrativo do patrocinador, revisto com base nos resultados de 2021, conforme especificado a
sequir:



7.1.  CUSTEIO DOS PARTICIPANTES

7.1.1. CUSTEIO NORMAL

Percentual incidente sobre a parcela do Salario de Partici-

pacao até 2 Teto de Contribui¢cao da Previdéncia Social 1.75%

Percentual incidente sobre a parcela do Salario de Partici- 4.50%

pacao entre 2 e 1 Teto de Contribuigao da Previdéncia Social oee
Participantes Percentual incidente sobre a parcela do Salario de Partic-

ipacao entre 1 e 3 vezes o valor do Teto de Contribuicao da 750%

Previdéncia Social

Percentual incidente sobre a parcela do Salario de Partici-
pacao que excede a 3 vezes o valor do Teto de Contribuicao 10,00%
da Previdéncia Social

Além das contribuicdes normais, os participantes deverao efetuar contribuicoes equivalentes a 1,10%
dos seus Salarios de Participagao para cobertura de 50% do aumento nos valores dos beneficios da
Entidade em decorréncia do disposto na Lei n29.876 de 29/11/1999, que alterou as regras de calculo do
beneficio concedido pela Previdéncia Social, instituindo o Fator Previdenciario.

Patrocinador Paritaria aos Participantes.

As Contribuicées Normais mensais do Patrocinador, correspondentes ao custo normal, equivalem a aproximadamente
6,04% da Folha de Salarios de Participagao para 2022.

7.2.2. CUSTEIO EXTRAORDINARIO

Conforme documentacao disponibilizada a entidade, cabera a patrocinadora o pagamento em parcela
unica do resultado deficitario de 31.12.2021, no valor de RS 46.214.281,22, até 31.03.2022.

7.3. CUSTEIO DOS ASSISTIDOS

7.3.1. CUSTEIO NORMAL

Percentual incidente sobre a parcela do Beneficio Comple-

mentar até /2 Teto de Contribuicao da Previdéncia Social 1.75%

Percentual incidente sobre a parcela do Beneficio Comple- 4 50%

mentar entre 2 e 1 Teto de Contribuigao da Previdéncia Social e
Participantes Percentual incidente sobre a parcela do Beneficio Comple-

mentar entre 1 e 3 vezes o valor do Teto de Contribuigcao da 7,50%

Previdéncia Social

Percentual incidente sobre a parcela do Beneficio Comple-
mentar que excede a 3 vezes o valor do Teto de Contribuigao 10,00%
da Previdéncia Social

Pensionistas 0,00%

7.3.2. CUSTEIO EXTRAORDINARIO
Nao Aplicavel.
7.4. PLANO DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

0 custo intencionado para a cobertura das despesas administrativas do PCA monta o valor de RS
2.367.000,00, a ser pago exclusivamente pela Patrocinadora em 13 parcelas iguais a partir de 01/2022
até 12/2022.

O PCA tem patriménio independente e nao é solidario com nenhum outro plano administrado pela
Fundacao.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2022.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

Cassia Maria Nogueira
Socia Consultora Sénior - Previdéncia
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n21.049



INVESTIMENTOS



o | POLITICA DE INVESTIMENTOS

POLITICA DE INVESTIMENTOS 2021

AsPoliticasdeInvestimentosdosPlanos PCA(BD-Beneficio Definido), PACV(CV-Contribuicao Variavel)
e do PGA (Plano de Gestao Administrativa) tém por objetivo direcionar a gestao dos investimentos.

PGA
ALOCAQI\O
Renda Fixa 100% 100% 100% 100%
iNDICE DE REFERENCIA
PGA 105% CDI
Renda Fixa 105% CDI
PACV
ALOCACAO
Renda Fixa 100% 54,98% 43,50% 100,00%
Renda Variavel 70% 23,00% 0,00% 27,00%
Investimentos Estruturados 20% 13,00% 0,00% 17,00%
Investimentos no Exterior 10% 8,40% 0,00% 10,00%
Imobiliario 20% 0,02% 0,00% 0,50%

Operagoes com Participantes 15% 0,60% 0,00% 2,00%

f) o5

INDICE DE REFERENCIA/META DE RENTABILIDADE

PACV INPC +5,00%
Renda Fixa INPC +5,00%
Renda Variavel IBrX
Investimentos Estruturados 150% CDI
Investimentos no Exterior MSCI WORLD INDEX (em reais)
Imobiliario INPC +5,00%
Operagoes com Participantes INPC +5,00%
PCA
ALOCACAQ
L e e e
Renda Fixa 100% 50,50% 34,50% 100,00%
Renda Variavel 70% 18,00% 0,00% 24,00%
Investimentos Estruturados 20% 12,00% 0,00% 16,50%
Investimento no Exterior 10% 8,00% 0,00% 10,00%
Imobiliario 20% 11,00% 0.00% 13,00%
Operagoes com Participantes 15% 0,50% 0,00% 2,00%

TAXA MINIMA ATUARIAL/META DE RENTABILIDADE

PCA INPC +5,00%
Renda Fixa INPC +5,00%
Renda Variavel IBrX
Investimentos Estruturados 150% CDI
Investimentos no Exterior MSCI WORLD INDEX (em reais)

Imobiliario INPC +5,00%

Operagoes com Participantes INPC +5,00%



POLITICA DE INVESTIMENTOS 2022

AsPoliticasdelnvestimentosdosPlanos PCA(BD-Beneficio Definido), PACV(CV-Contribuigao Variavel)
e do PGA (Plano de Gestdao Administrativa) tém por objetivo direcionar a gestdo dos investimentos.

PGA

ALOCACAO

Renda fixa 100%

iNDICE DE REFERENCIA

PGA
Renda fixa

PACV

ALOCACAO

Renda fixa
Renda variavel
Investimentos estruturados
Investimentos no exterior
Imobiliario

Operagdes com participantes

100%
70%
20%
10%
20%
15%

100%

56,48%
20,00%
13,00%
10,00%
0.02%
0,50%

100%

105% CDI
105% CDI

43,50%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

100%

100,00%
27,00%
17.00%
10,00%

0,50%
2,00%

PACV
Renda fixa
Renda variavel
Investimentos estruturados
Investimentos no exterior
Imobiliario

Operagoes com participantes

PCA

ALOCACAO

INDICE DE REFERENCIA/META DE RENTABILIDADE

T o

INPC +5,00%
INPC +5,00%
IBRX
CDI+2%
MSCI WORLD INDEX (EM REAIS)
INPC +5,00%
INPC +5,00%

Renda fixa
Renda variavel
Investimentos estruturados
Investimento no exterior
Imobiliario

Operagoes com participantes

TAXA MINIMA ATUARIAL/META DE RENTABILIDADE

PCA
Renda fixa
Renda variavel
Investimentos estruturados
Investimentos no exterior
Imobiliario

Operagoes com participantes

100%
70%
20%
10%
20%
15%

53,560% 34,50%
14,00% 0,00%
12,00% 0,00%
8,00% 0,00%
12,00% 0,00%
0,50% 0,00%

INPC + 4,98%
INPC + 4,98%
IBRX
CDI+2%
MSCI WORLD INDEX (EM REAIS)
INPC + 4,98%
INPC + 4,98%

100,00%
24,00%
16,50%
10,00%
13,00%

2,00%



GESTAO DOS INVESTIMENTOS

ALOCACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO - PGA - 2021

_——

Renda Fixa 6.287 100,00% 100,00%
TOTAL 6.287 100,00% 100,00%
FIM FUNBR Terceirizada CDI - Gestao Ativa Exclusivo 6.287 2,81%
RENDA FIXA
6.287 2,81%
ALOCACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO - PACV- 2021 ALOCACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO - PCA - 2021
Renda Fixa 237.315 56,80% 55,25% Renda Fixa 517.410 55,99% 51,80%
Renda Variavel 75.423 18,05% 20,00% Renda Variavel 122.826 13,29% 15,00%
Investimentos Estruturados 55.039 13,17% 16,20% Investimen(tigz Estrutura- 105.544 1.42% 15,80%
Investimentos no Exterior 48.208 11,54% 7.80% Investimentos no Exterior 67.590 7.31% 4,80%
Imobiliario 10 0.00% 0,05% Imobiliario 109.090 11,80% 12,30%
Operagoes com Participantes 1.802 0,43% 0,70% Operacdes com Partici- o o
. . pantes 1.700 0.18% 0.30%
TOTAL 417.797 100,00% 100,00%

TOTAL 924.159 100,00% 100,00%



T o

ALOCACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO - PACV- 2021 —- (CONTINUACAQ)

BRASIL PLURAL FI ENERGIE RF Terceirizada ALM - Gestao Passiva / Titulos "na curva" Exclusivo 137.593 16,21%
FIM FUNBR Terceirizada CDI - Gestao Ativa Exclusivo 71.594 2,81%
RENDA FIXA ICATU VANG. INFLAGAO CRED PRIVADO LP (*) Terceirizada Crédito Privado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 28.128 4,86%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - 7 -
Total Renda Fixa 237.323 10,46%
SULAMERICA SELECTION FIA (*) Terceirizada RV Valor - Gestao Ativa Nao Exclusivo 29.903 1,69%
INDIE FIC FIA (*) Terceirizada RV Valor - Gestao Ativa Nao Exclusivo 21.936 -23,43%
RENDA VARIAVEL BOGARI VALUE FIC FIA (*) Terceirizada RV Valor - Gestao Ativa Nao Exclusivo 23.584 -17.02%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - (2) -
Total Renda Variavel 75.421 -12,81%
BRASIL ENERGIA RENOVAVEL FIP Terceirizada Fundo de Participacgao - Gestao Ativa Nao Exclusivo 1.086 -48,53%
BAHIA MARAU ESTRUTURADO FIC FIM Terceirizada Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 18.958 1,40%
AZ QUEST MULTIFIC FIM(*) Terceirizada Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo - -0,09%
INVESTIMENTOS EXPLORITAS ALPHA AMERICALATINAFIC FIM Terceirizada Multimercado Estruturado - Gest&o Ativa Nao Exclusivo 12.774 5,69%
VISTA HEDGE FIC FIM (*) Valores a Receber/Pagar Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 22.221 -0,23%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - (2) -
Total Investimentos Estruturados 55.037 -0.30%
BB NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENV IE FI Terceirizada Fundo no Exterior - Gestao Ativa Nao Exclusivo 25.905 32,87%
BB MULTIMERCADO SCHRODER IE FI Terceirizada Fundo no Exterior - Gestao Ativa Nao Exclusivo 22.303 30,87%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - (1) -
Total Investimentos no Exterior 48.206 31,90%
IMOBILIARIO RB CAPITAL DESEN RESIDENCIAL Il FII (***) Terceirizada Gestao Ativa - em desinvestimento Nao Exclusivo 10 -57,72%
Total Imobiliario 10 -567.72%
OP'Z%%%%E?‘?E? Total Operagdes com Participantes Proépria Empréstimo pessoal para participantes - 1.802 11,15%

(*) Fundo teve resgate total em 29/12/2021. Rentabilidade apurada até 28/12/2022
(**) Fundo foi aplicado em 29/12/2021
(***) Fundo em fase de encerramento/desinvestimento.



(R

ALOCACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO -PCA- 2021 — (CONTINUACAQ)

BRADESCO FI ENERGIA RF Terceirizada ALM - Gestao Passiva / Titulos "na curva" Exclusivo 461.006 16,79%
FIM FUNBR Terceirizada CDI - Gestao Ativa Exclusivo 26.878 2,81%
ICATU VANG. INFLAGAO CRED PRIVADO LP (*) Terceirizada Crédito Privado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 28.128 4,86%
RENDA FIXA FI CAIXA INSTITUCIONAL TiTULO PUBLICO RF LP Terceirizada RF - Gestao Passiva Nao Exclusivo 1.382 4,03%
ITAU FEDERAL PROVISION CP FIC Terceirizada RF - Gestao Passiva Nao Exclusivo 5 2,55%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - 10 -
Total Renda Fixa 517.410 14,74%
SULAMERICA SELECTION FIA Terceirizada RV Valor - Gestao Ativa Nao Exclusivo 48.577 1,69%
INDIE FIC FIA Terceirizada RV Valor - Gestao Ativa Nao Exclusivo 35.786 -23,43%
RENDA VARIAVEL BOGARI VALUE FIC FIA Terceirizada RV Valor - Gestao Ativa Nao Exclusivo 38.467 -17.02%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - (&) -
Total Renda Variavel 122.826 -12,83%
BRASIL ENERGIA RENOVAVEL FIP Terceirizada Fundo de Participagao - Gestao Ativa Nao Exclusivo 1.630 -48,53%
BAHIA MARAU ESTRUTURADO FIC FIM Terceirizada Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 30.940 1,40%
AZ QUEST MULTIFIC FIM(*) Terceirizada Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo - -0,09%
INVESTIMENTOS EXPLORITAS ALPHA AMERICALATINAFIC FIM Terceirizada Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 30.523 5,69%
VISTA HEDGE FIC FIM (**) Terceirizada Multimercado Estruturado - Gestao Ativa Nao Exclusivo 42.454 -0,23%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - (3) -
Total Investimentos Estruturados 105.544 0,69%
BB NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENV IE FI Terceirizada Fundo no Exterior - Gestao Ativa Nao Exclusivo 36.383 32,87%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR BB MULTIMERCADO SCHRODER IE FI Terceirizada Fundo no Exterior - Gestao Ativa Nao Exclusivo 31.208 30,87%
OUTROS Valores a Receber/Pagar - - (2) -
Total Investimentos no Exterior 67.590 31,90%
NITEROI Proépria Imével para Renda - 98.400 -7.54%
, PETROPOLIS Prépria Imével para Renda - 6.990 19,05%
IMOBILIARIO .
MAGE Prépria Imoével para Renda - 3.700 41,52%
Total Imobiliario 109.090 19,.21%
O;AERRTAl E,i%%ggl Total Operagdes com Participantes Prépria Empréstimo pessoal para participantes - 1.700 12,78%

(*) Fundo teve resgate total em 29/12/2021. Rentabilidade apurada até 28/12/2022
(**) Fundo foi aplicado em 29/12/2021



TAXAS FUNDOS DE INVESTIMENTOS

RENDA FIXA FIM FUNBR 0,110
TOTAL 6.287 100,00% 100,00%
PACV
BP FI ENERGIE RF 0,050
ICATU VANG. INFLACAQ CRED PRIVADO LP (*) 0,400 20]’/;13’_‘%95"”
SULAMERICA SELECTION FIA (*) 0,900 -
RENDA VARIAVEL INDIE FIC FIA (*) 2,000 20% exceder IBRX
20% exceder
BOGARI VALUE FIC FIA (*) 2,000 Ibovespa
BRASIL ENERGIA RENOVAVEL FIP 1,100 -
BAHIA MARAU ESTRUTURADO FIC FIM 1,900 20% exceder CDI
INVESTIMENTOS .
ESTRUTURADDS  AZ QUEST MULTIFIC FIM 1,500 20% exceder CDI
EXPLORITAS ALPHA AMERICALATINAFIC FIM 2,000 20% exceder CDI
VISTA HEDGE FIC FIM 2,000 20% exceder CDI
INVESTIMENTONO BB NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENV IE FI 0,300 -
EXTERIOR BB MULTIMERCADO SCHRODER IE FI 0,080 -

IMOBILIARIO RB CAPITAL DESEN RESIDENCIAL Il FII (**) 2,000 -

{a)

PCA
BRADESCO FI ENERGIA RF 0,050
FIM FUNBR 0,110 -
RENDAFIxa  ICATUVANG. INFLAGAO CRED PRIVADO LP (*) 0,400 207 exceder
FI CAIXA INSTITUCIONAL TiTULO PUBLICO 0100 i
RF LP '
ITAU FEDERAL PROVISION CP FIC 1,750 -
SULAMERICA SELECTION FIA 0,900 -
RENDA VARIAVEL INDIE FIC FIA 2,000 20% exceder IBRX
BOGARI VALUE FIC FIA 2,000 zqz’os’éggge"
BRASIL ENERGIA RENOVAVEL FIP 1,100 -
BAHIA MARAU ESTRUTURADO FIC FIM 1,900 20% exceder CDI
INVESTIMENTOS AZ QUEST MULTI FIC FIM 1,500 20% exceder CDI
EXPLORITAS ALPHA AMERICALATINAFIC FIM 2,000 20% exceder CDI
VISTA HEDGE FIC FIM 2,000 20% exceder CDI
INVESTIMENTO NO BB NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENV [E FI 0,300 -
EXTERIOR BB MULTIMERCADO SCHRODER IE FI 0,080 -

DESPESAS COM INVESTIMENTOS

A tabela a sequir comtempla as despesas internas com investimentos e as despesas externas de fun-
dos exclusivos e da custddia centralizada por plano



Internas 2.915.809 839.393 - 3.755.202 79,50%
Repasse para o PGA 2.176.301 760.297 - 2.936.599 62,17%
Despesas com Imoéveis 626.525 - - 626.525 13.26%
Despesas com Empréstimos 3.229 5.926 - 9.155 0,19%
Despesas Juridicas/FIP 109.754 73.169 - 182.923 3,87%
Externas 582.607 373.549 11.964 968.121 20,50%
Taxa de Administracao 8.431 4,184 142 12.757 0,27%
Taxa de Custodia 303.854 157.750 1.982 463.585 9,81%
Taxa de Controladoria 33.724 16.737 566 51.028 1,08%
Taxa de Gestao 158.939 132.040 7.077 298.056 6,31%
Taxa de Performance - - - - 0,00%
Taxa Selic / Cetip 64.683 49.383 1.939 116.005 2,46%
Taxa CVM - - - - 0,00%
Taxa Anbima 6.808 7.337 238 14.383 0,30%
Auditoria 5.980 5.835 - 11.815 0,25%
Corretagem / Emolumentos 78 207 18 303 0,01%

0,00%

Cartorio / Book / Outros

111 75 3 189
Obs: despesa com investimentos (despesas carteira propria e fundos exclusivos). Ndo ha aqui despesas administrativas

OsvalorespagospelaBrasiletrosnoplanoPCAemFundosnaoExclusivosatitulode Taxade Administragao
e TaxadePerformanceduranteoexerciciode2021foideRS 3,4 milhdeseRS$1,9milhdes, respectivamente.

Os valores pagos pela Brasiletros no plano PACV em Fundos nao Exclusivos a titulo de Taxa de Admi-
nistracdo e Taxa de Performance durante o exercicio de 2021 foi de RS 1,9 milhdes e RS 1,2 milhdes,
respectivamente.




CONTABILIDADE
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L DEMONSTRACGES FINANCEIRAS DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDADO

Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

BALANCO PATRIMONIAL - CONSOLIDADO

31de dezembro de 2021e 2020 (Em milhares de reais) A) Patriménio social - inicio do exercicio 1.365.122 1.156.626 18,03
1. Adigoes 217.506 157.105 38,45

Disponivel 228 184 (+) Portabilidade 782 301 159,8
Realizavel 1.543.954 1.494.245 (+)Migragao de planos - 508 -100

(+) Resultado positivo liquido dos investimentos -

Gestao previdencial (Nota 4) 194.940 223.253 gestsio previdencial 101.977 85.294 19,56

Gestéo administrativa(Nota 5) 631 445 (+) Receitas administrativas 7.044 7.035 0,13

Investimentos 1.248.523 1.270.547 (+) Resultado positivo liquido dos investimentos - m 173 176
Fundos de investimentos (Nota 6.1) 1.235.650 1.166.314 gestao administrativa (Nota 6.4) '
Investimentos em iméveis (Nota 6.2) 108.804 100.068 (+) Reversao liquida de contingéncias - gestao ad- 205 _ 100

inistrati
Operacgoes com participantes (Nota 6.3) 3.579 3.900 ministrativa
Constituigcao de fund tiad -

Recursos a receber - precatérios (Nota 6.2) 290 265 (a+<;)6e(')sn§olrnu;|)%ar?icii)al:1r;e§s para garantia das oper 241 174 38,51
Imobilizado e intangivel 194 168 2. Destinacoes -133.501 -128.732 37
Imobilizado 194 168 (-) Beneficios -114.754 -105.528 8,74
Total do ativo 1.544.576 1.494.597 (-) Portabilidade / resgates -1.808 -1.347 34,22
T —Y | oosenerache i contibisas depatrocnaderes P , o
(-) Outras destinacées -2.357 -618 281,39

Exigivel operacional (Nota 7) 3.986 3.106 _ T PO sa =
) ‘ ' ( )anstltylgao liquida de contingéncias - gestao -5.873 14.235 58,74

Gestao previdencial 3.253 2.349 previdencial

Gestdo administrativa 683 704 (-) Despesas administrativas -6.759 -6.939 -2,59

Investimentos 50 53 i—) gonstituicéo de contingéncias - gestdo adminis- _ 85 100

rativa
Exigivel contingencial (Nota 8) 91.263 126.369 ) . o )
3. Acréscimo/decréscimo no patriménio social (1+2) 84.005 28.373 196,07

Gestao previdencial 91.211 126.112 B

(+/-) Provisbes matematicas 90.883 31.509 188,44

Gestdo administrativa 52 257

(+/-) Fundos previdenciais -1.779 -3.514 121,37
Patriménio social 1.449.127 1.365.122

(+/-) Fundos administrativos 661 204 224,02
Patriménio de cobertura do plano (Nota 9) 1.432.338 1.341.454 (+/-) Fund tiad B

+/-) Fundos para garantia das operagdes com par-

Provis6es matematicas 1.432.338 1.341.454 ticipantes 240 174 37,93
Beneficios concedidos 1.225.046 1.120.495 4. Outros eventos do patriménio social - 180.123 -100
Beneficios a conceder 207.762 221.216 (+/-) Outros eventos do patrimdnio social - 180.123 -100
(-) Provisdo matematica a constituir (Nota 9.2) - 470 -257 5. Operacdes transitorias - - -

Fundos (Nota 11) 16.789 23.668 B) Patriménio social - final do exercicio (A+3+4+5) 1.449.127 1.366.122 6,15

Fundos previdenciais 8.639 16.419

Fundos administrativos 6.500 5.839 . . ~ . - . .

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragoes financeiras.
Fundos de investimentos 1.650 1.410
Total do passivo 1.544.376 1.494.597

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes financeiras.



(R

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFiCIO DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFiICIO
PLANO DE COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA - PCA PLANO DE APOSENTADORIA DE CONTRIBUIGCAO VARIAVEL - PACV
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021e 2020 (Em milhares de reais) Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

1. Ativos 1.018.551 1.008.414 1,01 1. Ativos 525.090 485.222 8.22
Disponivel 84 67 25.57 Disponivel 81 59 37,29
Recebiveis previdencial 94.304 148.431 -36,47 Recebiveis previdencial 107.136 80.661 3282
Investimento 924.163 859.918 747 Investimento 417.873 404.502 3,31

Fundos de investimentos (Nota .1) B13.568 751877 1.5 Fundos de investimentos (Nota 6.1) 415.995 402.508 3,35

Investimentos em imoveis (Nota 6.2) 108.804 100.068 8,73 Operacdes com participantes (Nota 6.3) 1.878 1.994 582

Operacgdes com participantes (Nota 6.3) 1.701 1.906 -10,76

Recursos areceber - precatérios 290 265 9,43 2. Obrigacdes 42 313 3163
Operacional 412 313 31,63

2. Obrigagdes 94.102 128.201 -26,6
Uperacional 2.891 2.089 38,59 3. Fundos nao previdenciais 2.550 2.593 -1,66
Contingencial (Nota 8) 81211 126.112 ~21.87 Fundos administrativos (Nota 11) 2.266 2.355 -3,78

Fundos para garantia das operagdes com partici-

3. Fundos nao previdenciais 5.600 4.656 20,27 pantes (Nota 12) 284 238 19,33
Fundos administrativos (Nota 11) 4.234 3.484 21,53
Fundos para garantia das operagdes com partici- 1.366 1172 16,55 4. Resultados a realizar - - -
pantes (Nota 11)

5. Ativo liquido (1-2-3-4) 522.128 482.316 8,25

4. Resultados arealizar - - - Provisdes matematicas 519.980 479.336 8,48

Fundos previdenciais (Nota 11) 2.148 2.980 -27,92

5. Ativo liquido (1-2-3-4) 918.849 875.557 4,94

Proviso temati 912.358 862.118 5,83 - S .

rovisoes matematicas 6. Apuragao do equilibrio técnico ajustado (Nota 13)

Fundos previdenciais (Nota 11) 6.491 13.439 -51,7 L
a) Equilibrio técnico - - -
b)(+/-) Ajuste de precificagao 8.305 8.159 1,79

6. Apuragao do equilibrio técnico ajustado (Nota 13) e

c)(+/-) Equilibrio técnico ajustado =(a+b) 8.305 8.159 1,79

a) Equilibrio técnico - - -

b)(+/-) Ajuste de precificagao 40.127 39.184 2,41

c)(+/-) Equilibrio técnico ajustado = (a+b) 40.127 39.184 2,41



(AR

DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO

ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFiCIO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIO ) '

PLANO DE COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA - PCA PLANO DE APOSENTADORIA DE CONTRIBUICAO VARIAVEL - PACV
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

A) Ativo liquido - inicio do exercicio 875.557 769.289 13,81 A) Ativo liquido - inicio do exercicio 482.316 380.466 26,77
1. Adigdes 140.739 105.453 33,46 1. Adigoes 73.214 48.266 51,69
(+) Contribuigdes 61.467 48.362 271 (+) Contribuicdes 49.726 19.425 155,99

(+) Migragao de planos - 308 -100 (+) Portabilidade 782 301 159,8

(+) Resultado positivo liquido dos investimentos -

(+) Resultado positivo liquido dos investimentos - _
gestao previdencial (Nota 6.4) 79.271 56.783 39,8 gestao previdencial (Nota 6.4) 22706 28.51 20,36
(+) Outras adi¢des 1 - 100 (+) Reversao liquida de contingéncias - gestao prev- ) 29 100
idencial
2. Destinagdes -97.447 -101.009 -3,53 2. Destinagbes =33.402 -24.715 .18
() Beneficios -87.192 -83.686 419 (-) Beneficios -27.562 -21.842 26,19
(-) Constituigao liquida de contingéncias - gestéo _5.870 14,264 _58.85 (-)Portabilidade / resgates -1.808 -1.547 34,22
previdencial : ’ ' (-) Desoneragao de contribuigao de patrocinadoras -1.950 - 100
(-) Custeio administrativo (Nota 12.1) -2.539 -2.44] 4,01 (-) Constituigao liquida de contingéncias - gestdo 3 . 100
() Outras destinages -1.846 -618 198,71 previdencial
(-) Custeio administrativo (Nota 12.1) -1.569 -1.526 2,82
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 43.292 4444 874,17 (=) Qutras destinacdes -510 = 100
(+/-) Provises matematicas 50.240 7.758 547,59
(+/-) Fundos previdenciais 6.948 3314 109.66 3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 39.812 23.551 69,05
(+/-) Provisdes matematicas 40.643 23.751 7,12
4, Outros eventos do patriménio social - 101.824 -100 (+/-)Fundos previdenciais -831 -200 3155
(+/-) Outros eventos do patriménio social - 101,824 -100
4. Qutros eventos do patrimonio social - 78.299 -100
5. Operacdes transitorias _ ) ) (+/-) Outros eventos do patriménio social - 78.299 -100
5. Operagoes transitorias - - -
B) Ativo liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 918.849 875.557 4,94
B) Ativo liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 522.128 482.316 8,25
C) Fundos nao previdenciais 944 419 125,3
(+/-) Fundos administrativos 750 289 159,52
(+/-) Fund i d C) Fundos néo previdenciais -43 -4 4,88
+/-) Fundos para garantia das operagdes com partici-
pantes 194 130 49,23 (+/-) Fundos administrativos -89 -85 4,7
(+/-) Fundos para garantia das operagdes com participantes 46 44 4,55

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracodes financeiras.
As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras.
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DEMONSTRACZ\O DAS PROVI§6ES TECNICAS DEMONSTRAGZ\O DAS PROVISOES TECNICAS pOS PLANOS DE BENEFICIOS
PLANO DE COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA - PCA PLANO DE APOSENTADORIA DE CONTRIBUICAO VARIAVEL - PACV
Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

Provisdes técnicas (1+2+3+4+5) 1.014.317 1.004.930 Provisbes técnicas (1+2:+3+4+5) 522.824% 482,867
1. Provis6es matematicas 912.358 862.118 5,83 1. Provisbes matematicas 519.980 479.336 8,48
1.1. Beneficios concedidos 910.432 859.284 5,95 1.1. Beneficios concedidos 314.614 261.21 20,44
Beneficio definido 910.432 859.284 5,95 Contribuicéo definida 6.577 1.306 368,28
Beneficio definido 308.237 259.905 18,6
1.2. Beneficios a conceder 1.926 2.834 -32,04
Beneficio definido 1.926 2.834 -32.04 1.2. Beneficios a conceder 205.836 218.382 -5,74
Contribuigao definida 194.911 204.898 -4,87
2. Equilibrio técnico _ _ _ Saldo de contas - parcela patrocinadores 101.613 105.738 -3,9
Saldo de contas - parcela participantes 93.298 99.160 -5,91
3. Fundos 7.857 14.61 48,23 Beneficio definido 10.925 13.484 -18,98
3.1. Fundos previdenciais (Nota 11) 6.491 13.439 -61,7
3.2. Fundos para garantia das operacdes com partici- 1366 172 655 1.3.(-) Provisdes matematicas a constituir (Nota 9.2) -470 -257 82,88
pantes - gestdo previdencial (Nota 11) ' (-) Equacionamento de déficit a integralizar -9 -70 70
(-) Patrocinadores -119 -70 70
4. Exigivel operacional (Nota 7) 2.891 2.089 38,39 (+/-) Por ajuste das contribuigdes extraordinarias -351 -187 87.7
4.1. Gestéao previdencial 2.852 2.046 39,39 (+/-) Patrocinador(es) -351 187 87.7
4.2. Investimentos - gestao previdencial 39 43 -9,3
2. Equilibrio técnico (Nota 9) - - -
5. Exigivel contingencial 91.21 126.112 -27,67
5.1. Gestao previdencial (Nota 8) 91.21 126.112 -27,67 3. Fundos 2 432 3218 2443
3.1. Fundos previdenciais (Nota 11) 2.148 2.980 -27,92
As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras. 3.2. Fundos para garantia das operagdes com partici- 284 238 19.33

pantes - gestao previdencial (Nota 11)

4. Exigivel operacional (Nota 7) 412 313 31,63
4.1. Gestao previdencial 401 303 32,34
4.2. Investimentos - gestao previdencial n 10 10

5. Exigivel contingencial - - -

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras.
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DEMONSTRACZ\O DO PLANO DE GESTAO DEMONSTRACI\O DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA BENEFICIOS
ADMINISTRATIVA CONSOLIDADO - PGA PLANO DE COMPLEMENTA(,:Z\O DE APOSENTADORIA - PCA
Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais) Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

A) Fundo administrativo do exercicio anterior 5.839 5.635 A) Fundo administrativo do exercicio anterior 3.484 3.195

1. Custeio da gestao administrativa 7.215 7.208 0.1 1. Custeio da gestao administrativa 4.816 4.786 0,63
1.1. Receitas (Nota 12.1) 7.215 7.208 0.1 1.1. Receitas (Nota 12.1) 4.816 4.786 0,63
Custeio administrativo da gestao previdencial (Nota 12.1) 4.108 3.967 3,55 Custeio administrativo da gestao previdencial 2.539 2.44] 4,01
Custeio administrativo dos investimentos 2.913 2.849 2,25 Custeio administrativo dos investimentos 2.165 2.116 2,32
Taxa de administragcao de empréstimo e financiamentos 23 24 -4,17 Taxa de administracao de empréstimos e financiamentos n 12 -8,33
Resultado positivo liquido dos investimentos (Notas 6.4 m 173 116 Resultado positivo liquido dos investimentos 101 92 9,78
e12) Outras Receitas - 125 -100

Outras Receitas - 195 -100
2. Despesas administrativas -4.190 -4.459 6,03
2. Despesas administrativas -6.759 -6.939 =259 2.1. Administracéo dos planos previdenciais -4.190 -4.459 6,03
2.1. Administragao dos planos previdenciais -6.759 -6.939 -2,59 Pessoal e encargos -2.170 2498 10,55
Pessoal e encargos{Nota 12.2) -3.678 =3.970 -1.36 Treinamentos/congressos e seminarios -27 -9 200
Treinamentos/congressos e seminarios -45 -4 221,43 Viagens e estadias 4 15 73,33
Viagens e estadias -6 -26 =76.92 Servigos de terceiros -1.400 -1.460 =41
Servigos de terceiros (Nota 12.3) -2.037 -2.023 0,69 Despesas gerais 292 250 16,8
Despesas gerais ~494 -3 19.61 Depreciagdes e amortizagoes =34 -32 6,25
Depreciacdes e amortizagoes -58 -63 9,43 Tributos 263 267 15

Tributos -441 -440 0,23
3. Constituicao/reversao de contingéncias administrativas 124 -38 426,32

3. Constituigcdo/reversao de contingéncias administrativas 205 -65 415,38
4. Reversao de recursos para o plano de beneficios - - -

4. Reversao de recursos para o plano de beneficios - - -
5. Resultado negativo liquido dos investimentos - - -

5. Resultado negativo liquido dos investimentos - - -
6. Sobra/insuficiéncia da gestdo administrativa (1+2+3+4+5) 750 289 159,52

6. Sobra/insuficiéncia da gestdo administrativa (1+2+3+4+5) 661 204 224,02
7. Constituicao/reversao do fundo administrativo (6) 750 289 159,52

7. Constituicao/reversao do fundo administrativo (6) 661 204 224,02
8. Operacgdes transitorias - - -

8. Operagodes transitoérias - - -
B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+7+8) 4.234 3.484 21,53

B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+7+8) 6.500 5.839 11,32

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras.
As notas explicativas sao parte integrante das demonstracgoes financeiras.



DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
PLANO DE APOSENTADORIA DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL - PACV

Exercicios findos em 31de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

A) Fundo administrativo do exercicio anterior 2.355 2.440 -3,48
1. Custeio da gestao administrativa 2.399 2.422 -0,95
1.1. Receitas (Nota 12.1) 2.399 2.422 -0,95
Custeio administrativo da gestao previdencial 1.569 1.526 282
Custeio administrativo dos investimentos 748 733 2,05

Taxa de administracao de empréstimos e financiamentos 12 12 -
Resultado positivo liquido dos investimentos 70 81 -13,58
Outras Receitas - 70 -100

2. Despesas administrativas -2.569 -2.480 3,59
2.1. Administracao dos planos previdenciais -2.569 -1.587 3,59
Pessoal e encargos -1.508 -1.544 -2,33
Treinamentos/congressos e seminarios -18 -b 260
Viagens e estadias -2 -1 -81,82
Servigos de terceiros -637 -563 13,14
Despesas gerais -202 -163 23,93
Depreciagdes e amortizagoes =24 -21 14,29
Tributos -178 -173 2,89

3. Constituicao/reversao de contingéncias administrativas 81 -27 400

4. Reversao de recursos para o plano de beneficios - - -
5. Resultado negativo liquido dos investimentos - - -
6. Sobra/insuficiéncia da gestdo administrativa (1+2+3+4+5) -89 -85 4,7
7. Constituicao/reversao do fundo administrativo (6) -89 -85 4,71
8. Operacgdes transitorias - - -

B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+7+8) 2.266 2.355 -3,78

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracgoes financeiras.

T 4

NOTAS EXPLICATIVAS AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacao Ampla de Seguridade Social - Brasiletros (“Fundagao” ou “Brasiletros”) é uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC, sem fins lucrativos, constituida em 23 de margo de
1972, de acordo com autorizag¢ao de funcionamento concedida pelo Ministério da Previdéncia - MPAS,
através da Portaria n?1.549 datada de 17 de maio de 1979.

A Fundacao é dotada de autonomia administrativa e financeira, tendo como objetivo instituir e manter
planos privados de concessao de beneficios de renda ou de peculio, suplementares ou assemelhados
aos da Previdéncia Social.

Nos termos da legislacao em vigor, a fonte de custeio dos planos sao principalmente as contribui¢ées
dos participantes e das patrocinadoras e arentabilidade dos investimentos. As referidas contribuigdes
formam as reservas necessarias para garantia do pagamento dos beneficios contratados.

As operag6es daFundacgao sao fiscalizadas pelo Ministério da Economia, por meio da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Estao, assim, sujeitas ao exame do referido 6rgao,
que defende e protege os interesses principalmente dos participantes e beneficiarios, todos os atos
dessas entidades, inclusive e, especialmente, o estatuto social e os regulamentos dos planos de
beneficios que vinculam os participantes.

Os recursos arrecadados e os frutos decorrentes da administracao desse patriménio integram um
fundo pertencenteaumacoletividade. Aalocagcao dessesrecursos observaespecialmenteaResolugao
n24.661, de 25 de maio de 2018, do Conselho Monetéario Nacional - CMN.

A Fundagao mantinha até o exercicio de 1998 um unico plano, do tipo beneficio definido, denominado
Plano de Complementacgao de Aposentadoria (PCA). Em 8 de janeiro de 1999, através do Oficio n2 15/
SPC/CGOF/COJ, a Secretaria de Previdéncia Complementar, com base na Instrucao n2 6 de 16 de
junho de 1995, aprovou a implantagao do novo Plano de Aposentadoria de Contribuicao Definida -
PACD, cuja nomenclatura foi alterada para Plano de Aposentadoria de Contribui¢gao Variavel - PACV,
apos aprovagao do Conselho Deliberativo em 21 de fevereiro de 2006, em cumprimento a Instrugao
Normativa SPC n29, de 17 de janeiro de 2006.

Plano de Complementagao de Aposentadoria - PCA 1972000111 Ampla Energia e Servigos S.A.

Ampla Energia e Servigos S.A.
Plano de Aposentadoria de Contribuicao VAriavel - PACV 1999000374 cv Brasiletros
Enel Brasil S.A.



PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS - BD - PCA

0 Plano de Complementacao de Aposentadoria prevé em seu regulamento os seguintes beneficios:

Aposentadoria por Tempo de Contribuigao.
Aposentadoria Especial e do Ex-Combatente.
Aposentadoria por Idade.

Beneficio Proporcional Diferido.
Aposentadoria por Invalidez.

Pensao por morte.

Este plano encontra-se em extingao desde 8 de janeiro de 1999, estando fechado a novas adesdes de
participantes.

PLANO DE CONTRIBUIGAO VARIAVEL - CV - PACV

O Plano de Aposentadoria de Contribuigao Variavel prevé em seu regulamento os seguintes beneficios:

Aposentadoria Normal.
Aposentadoria Antecipada.
Invalidez.

Pensao por Morte.

Beneficio Proporcional Diferido.

Composigao do quadro de participantes da Fundacgao:

Totais 1.812 1.854 3.666 1.857 1.808 3.665
Participantes ativos 1 944 945 2 944 946
Autopatrocinados - 36 36 - 40 40
Diferidos - 206 2086 - 203 203
Assistidos 1.086 568 1.654 1.154 531 1.685
Pensionistas 725 100 825 701 90 791
Idade média 73 52 57 72 51 56
Participantes ativos 67 42 54 68 42 55
Autopatrocinados - L4 44 - (A 44
Diferidos - 43 43 - 42 42
Assistidos 77 68 72 75 66 7
Pensionistas 74 65 69 72 62 67

T

2. APRESENTAGAO E ELABORAGAO DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracoes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Essas praticas contabeis sao especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia
complementar. Como consequéncia, (1) ndo existe a segregacao de ativos e passivos entre circulante
e de longo prazo, (ll) os investimentos estdo contemplados no grupo “Ativo Realizavel”, (lll) o “Ativo
Imobilizado e Intangivel” abrange somente os bens utilizados na operagao da Brasiletros e (1V) o grupo
“Provis6es Matematicas” representa em valores presentes os compromissos assumidos pela Fundacao
junto aos seus participantes.

A segregacao dos registros contabeis possui duas gestdes distintas (previdencial e administrativa) e
o fluxo de investimentos que é comum as gestdes previdencial e administrativa.

As demonstracodes financeiras e os quadros das notas explicativas estao apresentados em milhares
dereais.

As informagdes consideradas relevantes estao sendo divulgadas.

A Fundagao nao possui ativos e passivos monetéarios, denominados em moeda estrangeira, na data do
fechamento das suas demonstragdes financeiras.

Cada Plano de Beneficio tem sua contabilidade estruturada em Gestao Previdencial e Investimentos.
As demonstragodes financeiras consolidadas incluem os saldos das contas dos Planos de Beneficios
PCA e PACV e do Plano de Gestao Administrativa - PGA.

A consolidagao das demonstragdes financeiras é efetuada utilizando um balancete auxiliar, cujo
objetivo é anular a participagao do fundo administrativo nos planos previdenciais, os valores a pagar
e areceber entre planos, dentre outros. No fechamento dos exercicios de 2021 e 2020 a Brasiletros
efetuou a anulagao da participagao do fundo administrativo nos planos de beneficios finalizando o
exercicio com o saldo de R$6.500 e RS$5.839, respectivamente.

De acordo com as normas especificas, sao apresentadas as seguintes demonstragées que irao
evidenciar:

® Balanco Patrimonial - De forma consolidada, os saldos das contas de ativo, passivo e
patriménio social dos planos.

® Demonstracao da Mutagao do Patriménio Social - DMPS - De forma consolidada, as
modificagdes ocorridas no Patriménio Social dos planos.

® Demonstracao da Mutagao do Ativo Liquido - DMAL - Por plano de beneficios, as mutagoes
ocorridas no Ativo Liquido ao final do exercicio.



® Demonstracao do Ativo Liquido - DAL - Por plano de beneficios, a composigcao do ativo
liquido disponivel para cobertura das obrigagdes atuariais.

® Demonstracdo das Provisdes Técnicas - DPT - Por plano de beneficios, a composicdo das
Provisdes Técnicas.

® Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA - Consolidado e por plano de
beneficio, o resultado da atividade administrativa da Fundacao e as mutacoées do fundo
administrativo ocorridas ao final do exercicio.

As demonstragoes financeiras foram autorizadas para emissao pela Administragao em 16 de margo de
2022.

2.1. RECLASSIFICAGCAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DE 2020

Em virtude da entrada em vigor da Instrugao PREVIC n2 31, de 20 de agosto de 2020 (atualizada pela
Instrucdao PREVIC n¢ 44, de 23 de novembro de 2021), que determinou adequacgdes na planificacao
contabil e nas demonstragdes financeiras das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
as demonstragodes financeiras relativas ao exercicio social de 2020 consolidadas e individualizadas
dos planos previdenciais e de gestao administrativa, foram ajustadas para fins comparativos com o
exercicio social de 2021.

Nos termos da citada Instrugao, “para o exercicio de 2021 as informagdes comparativas do exercicio
anterior devem ser reclassificadas e evidenciadas em item especifico nas notas explicativas”.

As principais adequacgoes realizadas para atendimento aos preceitos legais estao descritas a sequir.

Balango patrimonial consolidado

Reclassificagao dos contratos de divida firmados com a patrocinadora Ampla do grupo de contas
“Provisdes matematicas a constituir” do Patriménio social para o “Realizavel Gestao previdencial” no
valor de R$180.123. Essa reclassificagdo ocasionou efeito permutativo no Patriménio aumentando o
Ativo e Passivo no mesmo valor.

Reclassificagao do precatoriorelacionado ao aluguel doimoével de Petrépolis do grupo de Realizavel dos
investimentos denominado “Outros realizaveis” para a rubrica de “Recursos a receber - precatoérios”,
no valor: R$265. Por se tratar de transferéncia entre rubricas dentro do Realizavel dos investimentos,
nao ocorreram reflexos no patriménio consolidado da Fundacao.

{50

Publicado Reclassificado
Instrucao 34/2009 Instrucéo 31/2020
Disponivel 184 184
Realizavel 1.314.122 1.494.245
Gestao previdencial 43.130 223.253
Gestao administrativa 445 445
Investimentos 1.270.547 1.270.547
Imobilizado e intangivel 168 168
Total do ativo 1.314.474 1.494.597
Passvo
Exigivel operacional 3.106 3.106
Exigivel contingencial 126.369 126.369
Patrimdnio social 1.184.999 1.365.122
Patrimoénio de cobertura do plano 1.161.331 1.341.454
Provisdes matematicas 1.161.331 1.341.454
Beneficios concedidos 1.120.495 1.120.495
Beneficios a conceder 221.216 221.216
(-) Provisdo matematica a constituir -180.380 -257
Fundos 23.668 23.668
Total do passivo 1.314.474 1.494.597

Demonstracao da mutacao do patrimodnio social consolidada

Adigoes: abertura dos valores de Contribuigdes em trés grupos: Contribuigdes previdenciais no valor
de R$S609, Portabilidade no valor de R$301e Migracao entre planos no valor de R$308. A reclassificagao
realizada nao alterou o valor das adigdes totais nem o patriménio social no exercicio social de 2020.

Destinagdes: abertura dos valores de Beneficios em trés grupos: Beneficios no valor de R$1.965,
Portabilidade/resgates no valor de R$1.347 e Outras destinagdes no valor de RS618. A reclassificagao
realizada nao alterou o valor das destinacoes totais nem o patriménio social no exercicio social de
2020.

Oitem”“Outroseventosdo patriménio social’representao evento permutativo transferido dos contratos
de divida da patrocinadora Ampla do grupo de contas “Provisdes matematicas” do Patriménio social
para o “Realizavel Gestao previdencial” no valor de R$180.123.



Demonstracao do ativo liquido do PCA

Reclassificagao do contrato de divida firmado com a patrocinadora Ampla do grupo de contas
“Provisdes matematicas” para o “Recebivel previdencial” no valor de R$101.825. Essa reclassificagao
ocasionou efeito permutativo no Patriménio alterando o total do Ativo liquido no mesmo valor.

Reclassificagao do precatério relacionado ao aluguel do imével de Petropolis do grupo de Realizavel dos
investimentos denominado “Outros realizaveis” para arubrica de “Recursos a receber - precatérios”, no
valor: R$265. Por se tratar de transferéncia entre rubricas dentro do Realizavel dos investimentos, ndo
ocorreram reflexos no patriménio do plano.

Demonstracgao do ativo liquido do PACV

Reclassificagao dos contratos de divida firmados com a patrocinadora Ampla do grupo de contas
“Provisdes matematicas” para o “Recebivel previdencial” no valor de R$78.299. Essa reclassificagao
ocasionou efeito permutativo no Patriménio alterando o total do Ativo liquido no mesmo valor.

Demonstracao da mutacgao do ativo liquido do PCA

Adigoes: aberturadosvaloresde Contribuigoesemdois grupos: Contribuigdes previdenciais e Migragao
entre planos no valor de R$308. A reclassificacao realizada no alterou o valor das adigdes totais nem
o patriménio social no exercicio social de 2020.

DestinagGes: abertura dos valores de Beneficios em dois grupos: Beneficios e Outras destinagdes no
valor de R$S618. A reclassificagao realizada nao alterou o valor das destinagdes totais nem o patriménio
social no exercicio social de 2020.

O item “Outros eventos do patriménio social” representa o evento permutativo transferido do contrato
de divida firmado com a patrocinadora Ampla do grupo de contas “Provisdes matematicas a constituir”
do Patriménio social para o “Realizavel Gestao previdencial” no valor de R$101.824.

Demonstracao da mutacgao do ativo liquido do PACV

Adigcdes: abertura dos valores de Contribuicdes em dois grupos: Contribuigées previdenciais e
Portabilidade no valor de RS301. A reclassificacao realizada nao alterou o valor das adigdes totais nem
o patriménio social no exercicio social de 2020.

DestinagGes: abertura dos valores de Beneficios em dois grupos: Beneficios e Portabilidade/resgates
no valor de RS$1.347. A reclassificacdo realizada nao alterou o valor das destinacdes totais nem o
patriménio social no exercicio social de 2020.

Oitem”Outros eventos do patriménio social”’ representa o evento permutativo transferido dos contratos
de divida da patrocinadora do grupo de contas “Provisées matematicas” do Patriménio social para o
“Realizavel Gestao previdencial” no valor de R$78.299.
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Demonstracao das provisoes técnicas por plano de beneficios

Reclassificagao dos contratos de divida firmados com a patrocinadora Ampla do grupo de contas
“Provisoes matematicas a constituir” do Patrimonio social para o “Realizavel Gestao previdencial” no
valor de R$101.824 no PCA e R$78.299 no PACV. Essa reclassificagdo ocasionou efeito permutativo no
Patrimo6nio aumentando o Ativo e Passivo no mesmo valor.

Demonstracao do plano de gestao administrativa

Até o exercicio social de 2020 os valores das despesas administrativas eram apresentados de forma
segregada entre administragao previdencial, administragao dos investimentos, comuns e especificas.
Para fins de reclassificagao comparativa, os valores das despesas administrativas apresentados em
2020 foram consolidados, nao ocorrendo alteracao nos valores das despesas administrativas totais
nem no saldo do fundo administrativo consolidado e por plano.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

3.1. RESULTADO DAS OPERAGOES

Conforme legislagao vigente, os langamentos contabeis sao registrados pelo regime de competéncia.
Naapuracao doresultado sao computadas as receitas, as adi¢oes e as variagoes positivas auferidas no
més, independentemente da sua efetiva realizacao, bem como, as despesas, as dedugdes e variagoes
negativas pagas ou incorridas no més correspondente. Apenas as contribui¢oes de auto patrocinados
sao escrituradas no regime de caixa.

3.2. ATIVOREALIZAVEL

Gestao previdencial

Registraas contribui¢des apuradas mensalmente(devidas pelas patrocinadoras e pelos participantes),
oscontratos de dividafirmados comas patrocinadoras e os valores depositadosjudicialmenterelativos
as contingéncias da gestao previdencial.

Gestao administrativa

Registra os direitos a receber, as despesas futuras, os adiantamentos concedidos a empregados, o
saldo dos depdsitos judiciais realizados e os valores a receber da taxa das Patrocinadoras.



Investimentos

EmatendimentoaResolugdo CNPCn229,de13deabrilde 2018(observadasasalteragdes posteriores), os
titulos e valores mobiliarios devem ser registrados pelo valor efetivamente pago, inclusive corretagens
e emolumentos, e classificados nas seguintes categorias:

Titulos para negociagdo

® Titulos e valores mobiliarios adquiridos com o propdésito de serem, em momentos de
mercado favoraveis, negociados para a realizagao de ganhos. Sao contabilizados pelo custo
de aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferidos e ajustados pelo valor de mercado,
sendo os ganhos e as perdas sobre esses titulos, realizados e nao realizados, reconhecidos
no resultado do exercicio.

A EFPC deve registrar os titulos e valores mobiliarios na categoria de titulos para negociagao indepen-
dentemente do prazo a decorrer da data de aquisicao.

Titulos mantidos até o vencimento

® Registra os titulos com vencimentos superiores a 12 meses da data de aquisi¢ao e que
a Fundacao tenha intencao e capacidade financeira de manté-los em carteira até o
vencimento. Sao avaliados pelo custo de aquisigao, acrescidos dos rendimentos auferidos
os quais devem impactar o resultado do periodo.

A EFPC pode registrar os titulos e valores mobiliarios na categoria titulos mantidos até o vencimento
em planos de beneficios na modalidade de beneficio definido, quando o prazo entre a data de aquisi-
¢ao e a data de vencimento dos titulos for igual ou superior a cinco anos e em planos de contribuigao
variavel e contribuigcao definida exclusivamente na fase de constituicao e manutencao de beneficios,
desde que esses beneficios utilizem hip6teses atuariais, respeitando ainda a capacidade financeira e
intencao em manté-los na carteira até o vencimento.

A Politica de Investimentos visa estabelecer as diretrizes de investimentos para o longo prazo e tem
como referéncia os Estudos de ALM - Asset Liability Management (Aderéncia entre os fluxos de Ativos
e Passivos) e otimizagdo de composicao de carteiras (Fronteira Eficiente). Revisdes anuais no cenario
macroecondmico podem ocorrer de forma a adequar a macroalocagao nos segmentos de investimen-
tos.

Os investimentos da Fundacao estao alocados em fundos de investimento exclusivos e nao exclusivos
registrados pelo valor da cota na data do balango distribuidos nos segmentos de renda fixa, renda va-
riavel, investimentos estruturados e investimentos no exterior. Uma parte dos recursos também esta
alocada nos segmentos imobiliario e operagdes com participantes.

Seguem os principais segmentos de investimentos:

a)

Fundos de investimentos

a.l)

a.2)

a.3)

a.4)

a.b)

a.b6)

Renda fixa

Os fundos classificados como “renda fixa” possuem, no minimo 80% (oitenta por cento)
da carteira em ativos relacionados diretamente, ou sintetizados, via derivativos, aos
principais fatores de risco da carteira, que sao a variagao da taxa de juros domeéstica ou
de indice de inflagao, ou uma composi¢ao de ambos.

Acoes

Os fundos classificados como “agoes” devem possuir, no minimo, 67% (sessenta e sete
por cento) da carteira em agdes admitidas a negociagao no mercado a vista de bolsa de
valores ou entidade do mercado de balcao organizado ou em outros ativos autorizados
na legislacgao.

Multimercado

Os fundos classificados como “multimercado” possuem politicas de investimentos que
envolvem diversos fatores de risco, combinando investimentos nos mercados de renda
fixa, cdmbio, agoes, entre outros. Podem também utilizar instrumentos de derivativos,
de acordo com as regras de legislagao vigente, em suas carteiras.

Participagoes

Fundo de Investimento em Participacoes (FIP), constituido sob a forma de condominio
fechado, € uma comunhao de recursos destinados a aquisicao de acoes, debéntures,
bénus de subscricao, ou outros titulos e valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis
em acoes de emissao de companhias, abertas ou fechadas, participando, na maioria
dos casos, do processo decisério da companhia investida, com efetiva influéncia na
definicao de sua politica estratégica e na sua gestao.

Investimento no exterior

Cotasde fundos de investimento constituidos no Brasil sob a forma de condominio aberto
com o sufixo “Investimento no exterior”, nos termos da regulamentacao estabelecida
pela Comissao de Valores Mobiliarios.

Imobiliario

Fundos Imobiliarios sao formados por grupos de investidores, com o objetivo de aplicar
recursos, solidariamente, no desenvolvimento de empreendimentos imobiliarios ou em
imoveis prontos. Do patriménio de um fundo podem participar um ou maisimoveis, parte
de imoveis, direitos a eles relativos etc.



b) Investimentos imobiliarios

Sao demonstrados ao custo de aquisi¢ao ou construgao, ajustados ao valor de mercado, com
base nos laudos de avaliagao de empresa especializada contratada.

A Instrugao PREVIC n2 31, de 20 de agosto de 2020, determinou que a reavaliagao imobiliaria
deve ser realizada, no minimo anualmente, o que dispensa o registro da depreciacao.

c) Operagodes com participantes
Os empréstimos sao operagées de mutuos concedidos com recursos do plano de beneficios
aos seus participantes e assistidos. A Fundagao atualmente concede empréstimos apenas na

modalidade simples.

O saldo apurado para as operacgoes de financiamento imobiliario reflete a renegociagao de um
contrato, conforme tratativa autorizada pelo Conselho Deliberativo.

3.3  IMOBILIZADO E INTANGIVEL

Representado pelos bens de uso proprio, € demonstrado ao custo de aquisi¢ao deduzida a depreciagao
acumulada, que é calculada pelo método linear com base nas sequintes taxas anuais:

® 10% moveis e utensilios, maquinas e equipamentos, sistema de comunicagao e sistema de
seguranga

® 20% computadores e periféricos

® 25% refrigeradores e ventiladores

3.4. EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestao previdencial

Registra o valor da folha de beneficios a pagar e seu respectivo imposto de renda retido na fonte a
recolher, o repasse para os sindicatos, associagoes e para a patrocinadora Ampla Energia e Servigos
S.A. do plano médico e odontoldgico, dentre outros.

Gestao administrativa

Registra a folha de pagamento, a provisao de férias e seus respectivos encargos referentes aos
colaboradores da Fundacao, as despesas a pagar de servigos de terceiros e os tributos.
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Investimentos

Registra os servicos de terceiros contratados relativos aos iméveis, tributos, custéddia e controladoria
das carteiras, taxas de administracao de investimentos na gestao terceirizada dos recursos e gastos
necessarios para a recuperacao de investimentos.

3.5. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

As provisoes para contingéncias sao avaliadas periodicamente e sao constituidas tendo como base o
Pronunciamento CPC 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), e considerando a avaliagao
daAdministragcao e de seus consultoresjuridicos, sendo consideradas suficientes paracobrir provaveis
perdas decorrentes desses processos (vide Nota 8 - Exigivel contingencial)

3.6. EXIGIVEL ATUARIAL

As provisdes matematicas representam o valor presente dos compromissos da Fundagao com seus
participantes ativos ou assistidos e as dividas contratadas com as patrocinadoras, com clausula de
reajuste atuarial e calculadas pelo atuario externo Rodarte Consultoria em Estatistica e Seguridade
Ltda. nos exercicios de 2021 e 2020.

3.7. OPERACOES ADMINISTRATIVAS

Os registros das operagoes administrativas sao realizados no Plano de Gestao Administrativa - PGA,
que possui patriménio segregado dos planos de beneficios.

O patrimdénio do PGA é constituido pelas receitas deduzidas das despesas, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao fundo administrativo.

0 saldo do fundo administrativo é segregado por plano de beneficios, nao caracterizando obrigagcoes
ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos. Para determinagao do saldo do
fundo administrativo de cada plano de beneficio, a Fundagao utiliza o sequinte critério:

Receitas: sao debitadas aos planos de beneficios em conformidade com o plano de custeio vigente,
sendo utilizadas as fontes de custeio previdencial e de investimento conforme regulamento préprio
do PGA.

Despesas: registradas no plano de gestao administrativa, que até 31 de dezembro de 2020 eram
segregadas pela origem da administragao previdencial e de investimentos e também em virtude
das caracteristicas dos planos administrados entre comum e especifica, em 2021 passaram a ser
registadas de forma consolidada.



Em virtude da apuracao da participagao dos planos previdenciais no fundo administrativo, a Fundagao
mantem o controle gerencial da origem e segregacgao dessas despesas alocadas em cada plano.

Esses custos da gestao previdencial e de investimentos representaram no exercicio findo em 31 de
dezembro de 2021, respectivamente, 57,56% e 42,44% (51,63% e 48,37% em 2020) do total geral das
despesas comuns.

Ocritério derateio das despesas comuns entre planos foi definido emrazao do numero de participantes
de cada plano, no caso da gestao previdencial. Sendo assim, foi utilizado 51% para o Plano de
Complementacao de Aposentadoria - PCA e 49% para o Plano de Aposentadoria de Contribuicao
Variavel - PACV em 2021(52% e 48% em 2020). No caso das despesas comuns do investimento, estas
foram rateadas emrazao dosrecursos garantidores de cada plano na data da elaboragao do orgamento,
sendo 69% para o PCA e 31% para o PACV em 2021(70% e 30% em 2020).

3.8. PREMISSAS E ESTIMATIVAS CONTABEIS

A Administragao se utiliza de julgamentos na determinagao e no registro de estimativas contabeis.
A determinacao dessas estimativas levou em consideragao experiéncias de eventos passados e
correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos. As
principais mensuragoées patrimoniais que utilizam estimativas ou premissas por parte da Administragao
sao: provisao para demandas previdenciais, trabalhistas, fiscais e civeis, valor de determinados
instrumentos financeiros, valor dos ativos imobiliarios, ativos intangiveis, definicao da vida util de
determinados ativos, passivos atuariais e outras provisdes. A liquidacao das transagdes envolvendo
essas estimativas podera resultar em valores significativamente divergentes dos registrados nas
demonstragoes financeiras, devido as imprecisoes inerentes ao processo de sua determinacao.

4. REALIZAVEL DA GESTAO PREVIDENCIAL

7 7

Contribuigdes a receber 5 1.351 1.356 -
Patrocinadora Ampla Energia S.A. 5 1.237 1.242 - - -
Patrocinadora Enel Brasil S.A. - N4 14 - - -
Autopatrocinio - - - - 7 7

Contrato de divida com a patrocinadora 46.214 103.519 149.733 101.824 78.299 180.123
Servigo passado - - - 23.536 - 23.536
Déficit equacionado 46.214 101.511 147.725 78.288 74.190 152.478
Outros - 2.008 2.008 - 4.109 4.109

Depésitos judiciais 43.851 - 43.851 43.123 - 43.123

Total realizavel da gestao previdencial 90.070 104.870 194.940 144.947 78.306 223.253
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4.1. CONTRIBUIGOES A RECEBER

As contribuigées das patrocinadoras sao registradas pelo regime de competéncia e recebidas até o
quarto dia util do més subsequente. Apenas as contribuigées de autopatrocinados sao escrituradas
no regime de caixa.

4.2. CONTRATO DE DiVIDA COM A PATROCINADORA

A Instrugao PREVIC n2 31, de 20 de agosto de 2020, determinou que Contratos de dividas firmados
e registrados como provisdao matematica a constituir no patriménio social, em 2020, fossem
transferidos para o Ativo realizavel da Gestao previdencial, fato esse que nao alterou o resultado dos
planos administrados pela Brasiletros.

4.2.1. CONTRATO DE REFINANCIAMENTO DE COMPROMISSO DE RESERVA A AMORTIZAR - PCA

Em 12 de janeiro de 2002, foi assinado o contrato de cobertura, consolidagcao e garantia de
refinanciamento do compromisso das provisoes matematicas a constituir junto a Ampla Energia
e Servigos S.A., equacionando os custos decorrentes para completa integralizagado, no valor de RS
118.221, baseado em parecer atuarial.

0 prazo do contrato é de 240 meses, sendo 30 meses de caréncia para pagamento do principal, com
pagamento da atualizagdo monetaria do saldo devedor pelo IGP-DI do més anterior e juros compostos
de 6% a.a. Apds o periodo de caréncia iniciou-se em julho de 2004 a amortizagao do principal.
Atualmente, a atualizagao esta vinculada ao INPC, acrescido da taxa de juros equivalente ao minimo
atuarial praticado pelo Plano e prevista na Demonstragao Atuarial - DA.

O contrato de financiamento da reserva a amortizar firmado com a patrocinadora possui clausula de
revisao atuarial na qual os déficits registrados no plano serao acrescidos e os superavits abatidos do
saldo do contrato.

0 contrato se aperfeicoou em 31 de dezembro de 2021, tendo sido o valor do déficit de R$46.214
incorporado ao saldo final, que sera integralizado exclusivamente pela Patrocinadora Ampla até 31de

marcgo de 2022. Em 2020, o déficit incorporado ao saldo do contrato foi de R$59.515.

A evolucgao é a sequinte:



Saldo no inicio do exercicio 23.536 78.288 101.824 43.620 35.773 79.393
Atualizagao monetaria 1.372 5.358 6.730 1.653 1.332 2.985
Juros 672 2.648 3.320 1.795 1.441 3.236
Valores recebidos no exercicio -25.580 -86.294 -11.874 -23.532 -19.773 -43.305
Revisao atuarial - 46.214 46.214 - 59.515 59.515
Saldo no final do exercicio = 46.214 46.214 23.536 78.288 101.824

4.2.2. CONTRATO DE EQUACIONAMENTO DE DEFICIT DO PACV

O equacionamento do déficit é efetuado por contribuicdes extraordinarias da patrocinadora Ampla
Energia e Servigos S.A. e pela utilizagao do Fundo de reversao de saldo por exigéncia regulamentar,
enquanto houver saldo disponivel, conforme aprovag¢ao do Conselho Deliberativo e da patrocinadora.
0 déficit, integralmente assumido pela patrocinadora, no valor de RS47.684, foi objeto de contrato de
confissao de divida no ano de 2014, conforme determina a legislagao vigente, com clausula de revisao
atuarial, onde o saldo devedor do contrato sera revisto ao final de cada ano, devidamente atualizado
pelo INPC e acrescido da taxa de juros equivalente ao minimo atuarial praticado pelo Plano e prevista
na Demonstragao Atuarial - DA.

0 valor do déficit de 2021incorporado ao saldo do contrato foi de R$25.787, enquanto o de 2020 foi de
R$17.125.

O prazo remanescente de amortizacao do déficit &€ de 99 meses, terminando em 31de margo de 2030.

A evolucgao da divida é a seqguinte:

Saldo no inicio do exercicio 19.492 54.698 74.190 16.439 42.505 58.944
Corregao monetaria 2.061 5.794 7.855 817 2.109 2.926
Juros 973 2.736 3.709 838 2.164 3.002
Valores recebidos no exercicio -2.368 -6.557 -8.925 -1.941 -5.026 -6.967
Utilizagado do fundo de reversao -296 -809 -1.105 -221 -619 -840
Revisao atuarial 4.219 21.568 25.787 3.560 13.565 17.125

Saldo no final do exercicio 24.081 77.430 101.511 19.492 54.698 74.190

{55

Teve por objetivo equacionar definitivamente os efeitos da alteragao da hipétese atuarial denominada
“Crescimento Real de Beneficios” de -1,5% a.a. para 0% a.a, na avaliacao atuarial realizada em 31 de
dezembro de 2006, em decorréncia da edigao da Resolu¢cao CGPC n2 18, de 28 de margo de 2006, que
proibiu a adocao de taxas negativas para as projecoes de crescimento real dos beneficios do plano.

4.2.3. EQUACIONAMENTO DOS EFEITOS DA ALTERACAO DA HIPOTESE DE
CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS - PACV

Foram realizados dois acordos judiciais, sendo o primeiro homologado em 7 de agosto de 2012, que
contemplou os participantes da base territorial do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de
Energia Elétrica do Norte e Noroeste Fluminense - STIEENNF (Base Campos), no valor de RS 4.529,
e o segundo homologado em 29 de abril de 2013, contemplando os participantes da base territorial
do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Energia Elétrica de Niteroi - STIEEN e do Sindicato
dos Engenheiros do Estado do Rio de Janeiro - SENGE/RJ (Base Niterdi), no valor de RS 14.326,
respectivamente.

Desta forma, para cada acordo judicial foi celebrado um Contrato de Financiamento entre a
Patrocinadora Ampla Energia e Servigos S.A. e a Fundagao. Foi efetivado o pagamento de prestagao
Unica para os participantes assistidos a época e previsto, para os demais que optarem por renda
vitalicia, o pagamento adicional de 120 (cento e vinte) prestagdes mensais consecutivas, devidamente
atualizadas pelo INPC e acrescidas dataxa de juros equivalente ao minimo atuarial praticado pelo Plano
e prevista na Demonstracao Atuarial - DA. O prazo remanescente de amortizagao dos contratos é de 8
meses para a base Campos e de 16 meses para a base Niteréi, tendo o seu término em 31 de agosto de
2022 e 30 de abril de 2023, respectivamente.

A evolucao é a sequinte:

Saldo no inicio do exercicio 3.296 4.109 1.037 4.339 5.376
Correcao monetaria 65 291 356 43 190 233
Juros 31 139 170 46 200 246
Valores recebidos no exercicio -538 -1.582 -2.120 -427 -1.452 -1.879
Revisao atuarial -160 -347 -507 14 19 133

Saldo no final do exercicio 2n 1.797 2.008 813 3.296 4.109



4.3. DEPOSITOS JUDICIAIS

A Instrucao PREVIC n2 31, de 20 de agosto de 2020 estabeleceu que as atualizagdes dos depdsitos
judiciais s6 devem ser contabilizadas por ocasiao da emissao do alvara de levantamento em favor da
Fundacao. Segue a movimentacgao dos depdésitos de 2021:

43.123 41.282 -40.309 -246 43.851

5. REALIZAVEL DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Contribuicao taxa PGA 624 376
Despesas futuras 25 24
Adiantamento a empregados 3 6
Depésitos judiciais 39 39
Total realizavel da gestao administrativa 691 445

6. INVESTIMENTOS

6.1. FUNDOS DE INVESTIMENTOS

A composigao da carteira de investimentos, segregada por plano, esta demonstrada nas tabelas a
sequir:

T s

Fundos de investimentos

Fundos de renda fixa

Itau Unibanco S.A. 5 - 5 5 - - 5

Caixa Econdmica Federal 1.382 - 1.382 1.329 - - 1.329

BEM DTVM Ltda. 489.134 165.722 - 654.856 394.661 151.653 - 546.314
Total dos fundos em renda fixa 490.521 165.722 - 656.243 395.995 151.653 = 547.648
Fundos de agoes

INTRAG DTVM Ltda. 35.786  21.936 - 57.722  46.737  28.649 - 75.386

Sul América Investimentos DTVM S/A 48.577  29.903 - 78.480 47.768  29.405 - 77.173

SV MELLON Servigos Financeiros DTV 55465  23.584 - 62.050 46358  28.422 - 74.780
Total dos fundos em agdes 122.829  75.423 - 198.252 140.863 86.476 - 227.339
Fundo Multimercado

BEM DTVM Ltda. 26.878  71.594 6.287 104.760 44.381  72.630 6.129 123.140
Total do fundo Multimercado 26.878  71.594 6.287 104.760  44.381  72.630 6.129 123.140

Fundo Multimercado Estruturado
BNY MELLON Servigos Financeiros DTVM

SA. - - - - 48.652  22.293 - 70.945

BEM DTVM Ltda. 30.940 18.958 - 49.898 44.511 18.695 - 63.206

BTG PACTUAL Servigos Financeiros DTVM 72.978  34.994 - 107.972  28.881  12.086 - 40.967
Total dos fundos Multimercado Estruturado 103.918  53.952 = 157.870 122.044  53.074 = 175.118
Multiestratégia Fundo de Participagdes

Caixa Econémica Federal 1.630 1.086 - 2.716 3.166 2.1m - 5.277
Total do fundo de participagoes 1.630 1.086 - 2.716 3.166 2.1 = 5.277
Sufixo Investimento no Exterior

BB DTVM S.A. 67.592  48.208 - 115.800 51.228  36.538 - 87.766
Total dos fundos no Exterior 67592 48.208 - 115.800 51.228  36.538 = 87.766
Fundos imobiliarios

Oliveira Trust DTVM S.A. - 10 - 10 - 26 - 26
Total dos fundos imobiliarios = 10 - 10 = 26 = 26
Total dos fundos de investimentos 813.368  415.995 6.287 1.235.650 757.677 402.508 6.129 1.166.314

Sobre o Fundo AZ Quest Multi FICFIM (Estruturado), administrado pela BNY Mellon, apos resultado
da reavaliagao dos fundos das carteiras, houve resgate total das posi¢goes dos planos em dezembro
de 2021, com realocagao no fundo Vista Hedge FIC FIM, administrado pelo BTG Pactual Servigos
Financeiros DTVM.



Comrelagdo ao Fundo Investimentos em Participagdes Brasil Energia Renovavel (FIP BER)administrado
pela Caixa Econdmica Federal, no encerramento de 2021, o gestor (Brasil Plural) e administrador
realizaram um avaliagao a valor justo dos investimentos detidos pelo Fundo em conformidade com as
normas contabeis brasileiras e com as Instrugées CVM n2 578 e n? 579, registrando perdas no valor
econdmico dos ativos, em funcgao (i) desinvestimento dos ativos - Santa Vitéria do Palmar Holding S.A.
e RBO Energia S.A. - em recuperacao judicial, (ii) quitacao de acordos relacionados a dividas do Fundo
e de suas companhias investidas. (iii) remarcacgao de ativos e passivos do Fundo e (iv) pagamento das
dividas financeiras das holdings ndo operacionais. Dessa forma, o impacto negativo no valor da cotaem
31de dezembro de 2021 foi de aproximadamente 47%. Em 2020, o impacto negativo do impairment na
cota havia sido de aproximadamente 30,21%. A carteira atual do fundo reflete o valor apurado no laudo
de avaliagao dainvestida Livramento Holding S.A. e o valor da companhia Brave Winds Geradorallll S.A.,
o qual é composto majoritariamente por agées habilitadas para negociagao da B3. A alocacao por plano
de beneficios no Fundo pode ser observada na tabela:

FIP BER 15.000 1.630
FIP BER PACV 10.000 - 1.086

6.1.1. COMPOSICAO DA CARTEIRA

a) Plano de Complementacao de Aposentadoria - PCA
e

Titulos mantidos até o vencimento 402.372 402.372  432.680 49,47%

Fundos de investimentos exclusivos
Titulos publicos federais - - - 402372 402.372  402.372 49,47%
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B - - - 402372 402.372  402.372 49,47%
Titulos para negociagédo 384.115 431 3.535 22.915 410.996 410.996 50,53%

Fundos de investimentos exclusivos
Renda fixa 58.631 431 3.535 22.915 85.512 85.512 10,51%
Debéntures - - 29 1.492 1.521 1.521 0,19%
Letras Financeiras - - 3.782 158 3.940 3.940 0,48%
Titulos publicos federais 58.674 431 144 21.276 80.525 80.525 9,90%
Letras Financeiras do Tesouro - LFT - - 144 21.276 21.420 21.420 2,63%
Letras Financeiras do Tesouro - LFT O 58.674 - - - 58.674 58.674 7.21%
Letras do Tesouro Nacional - LTN O - 431 - - 431 431 0,05%
Outros -43 - -420 -1 -475 475 -0,06%
Fundos de investimentos ndo exclusivos 325.484 - - - 325.484  325.484 40,02%

Total 384.115 431 3635  425.287 813.368  843.676  100,00%

)

Titulos mantidos até o vencimento 363.556 363.556 463.472 47,98%
Fundos de investimentos exclusivos
Titulos publicos federais - - -  363.556 363.556  463.472 47,98%
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B - - - 363.556 363.556 463.472 47,98%
Titulos para negociagao 349.743 7.138 2.055 35.185 394.121 394.121 52,02%
Fundos de investimentos exclusivos
Renda fixa 4.282 7.138 2.055 35.185 48.660 48.660 6,42%
Debéntures - - - 2.342 2.342 2.342 0,31%
Letras Financeiras - - 2.055 3.268 5.323 5.323 0,70%
CDB - 246 - - 246 2486 0,03%
Titulos publicos federais 4.312 6.892 - 30.155 41.359 41.359 5,46%
Letras Financeiras do Tesouro - LFT - N - 30.155 31.066 31.066 4,10%
Letras Financeiras do Tesouro-LFT O 3.881 5.682 - - 9.563 9.563 1,26%
Letras do Tesouro Nacional -LTN O 431 299 - - 730 730 0,10%
Outros -30 - - -580 -610 -610 -0,08%
Fundos de investimentos ndo exclusivos 345.461 - - - 345.461 346.461 45,59%
Total 349.743 7.138 2.055 398.741 757.677 857.593  100,00%

"

Noexerciciode2021,aposi¢caoalocadaemNTN-B classificadacomotitulos“mantidosaté ovencimento
se manteve inalterada, uma vez que nao ocorreram novas compras no exercicio. A Fundacgao declaraa
intengao de manté-los até o vencimento, por possuir capacidade financeira para tal e, de acordo com
os estudos técnicos de otimizacgao de carteira e de ALM, evidencia-se a capacidade para manutencgao
desses ativos. No ano de 2020, essa posicao também se manteve inalterada.
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b) Plano de Aposentadoria de Contribuicao Variavel - PACV Noexerciciode2021,aposicaoalocadaemNTN-B classificadacomotitulos“mantidosaté ovencimento
se manteve inalterada, uma vez que nao ocorreram novas compras no exercicio. A Fundacao declaraa
intencao de manté-los até o vencimento, por possuir capacidade financeira para tal e, de acordo com
os estudos técnicos de otimizacao de carteira e de ALM, evidencia-se a capacidade para manutengao
desses ativos. No ano de 2020 essa posigao também se manteve inalterada.

Titulos mantidos até o vencimento - - - 129.986 129.986 135.041 31,25% ~ L X
Fundos de investimentos exclusivos c) Plano de Gestdo Administrativa - PGA
Titulos publicos federais - - - 129.986 129.986 135.041 31,25%
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B - - - 129.986 129.986 135.041 31,25% _
Titulos para negociagao 213.790 1.148 9.416 61.655 286.009  286.009 68,75%
Fundos de investimentos exclusivos
Renda fixa 6.982 1.148 9.416 61.655 79.201 79.201 19,04% Titulos para negociagao -1 101 827 5.360 6.287 6.287 100,00%
Debéntures - - 79 3.973 4.051 4.051 0,97% Renda fixa -1 101 827 5.360 6.287 6.287 100,00%
Letras Financeiras - - 10.073 422 10.495 10.495 2,52% Debéntures - - 7 349 356 356 5,66%
Titulos publicos federais 7.003 1.148 384 57.290 65.825 65.825 15,82% Letras Financeiras - - 884 37 921 922 14,66%
Letras Financeiras do Tesouro - LFT - - 384 57.290 57.674 57.674 13,86% Titulos publicos federais - 101 34 4.977 5.112 5.112 81,30%
Letras do Tesouro Nacional -LTN O - 1.148 - - 1.148 1.148 0,28% Letras Financeiras do Tesouro - LFT - - 34 4.977 5.011 5.011 79,69%
Notas do Tesouro Nacional - NTN O 7.003 - - - 7.003 7.003 1,68% Letras do Tesouro Nacional -LTN O - - - - 101 101 1,60%
Outros -21 - -1.119 -30 -1.170 -1.170 -0,28% Outros -1 - -98 -3 -102 -102 -1,61%
Fundos de investimentos nao exclusivos 206.808 - - - 206.808 206.808 49,71% Total -1 101 827 5.360 6.287 6.287 100,00%
Total 213.790 1.148 9.416 191.641 415.995  421.050 100,00%

_------- Tl’tulos para negociagéo 986 28[| 4'859 6'129 6‘129 100,00%
Titulos mantidos até o vencimento 117.680 117.680 147.499 29,24% Renda fixa 986 284 4.859 6.129 6.129 100.00%
Fundos de investimentos exclusivos Debéntures _ B 394 394 394 5.29°%
Titulos publicos federais - - - 117.680 117.680 147.499 29,24% L etras Fi . 284 461 735 736 11.99%
etras Financeiras - ,99%
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B - - - 117.680 117.680 147.499 29,24%
CDB 34 - - 34 34 0,55%
Titulos para negociagao 211.387 11.907 3.362 58.172 284.828 284.828 70,76 %
. . . Titulos publicos federais 952 - 4,164 5.116 5.116 83,47%
Fundos de investimentos exclusivos
Renda fixa 6.336 1.907 3.362 58.172 79.777 79.777 19,82% Letras Financeiras do Tesouro - LFT 126 - 4.164 4.290 4.290 70,00%
Debéntures _ 226 _ 3.833 4.059 4.059 101% Letras Financeiras do Tesouro-LFT O 785 - - 785 785 12,81%
Letras Financeiras - - 3.362 5.349 8.71 8.711 2,16% Letras do Tesouro Nacional -LTN O 4 - - el 4 0.67%
CDB - 402 - _ 402 402 0’10% Outros - - -80 -80 -80 '1,31%
Titulos publicos federais 6.344 1.279 - 49,939 67.562 67.562 16,79% Total 986 284 4.859 6.129 6.129 100,00%
Letras Financeiras do Tesouro - LFT - 1.491 - 49,939 51.430 51.430 12,78%
Letras Financeiras do Tesouro - LFT 0 5.075 9.299 - = 1657 14.574 5.57% 0 PGA é composto exclusivamente pelo fundo multimercado FUNBR, os ativos que compde a sua car-
Letras do Tesouro Nacional - LTN O 1.269 489 - - 1.758 1.758 0,44% teira estao integralmente marcados a mercado.
Outros -8 - - -949 -957 -957 -0,24%
Fundos de investimentos nao exclusivos 205.051 - - - 205.051 205.051 50,94%

Total 211.387 11.907 3.362 175.852  402.508 432.327 100,00%



6.2. INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

A composicao da carteira de investimentos imobiliarios alocados no PCA é a sequinte:

Iméveis
Avenida Paulo Leitao, 695 - Magé - RJ 3.700 3.650
Praca Leoni Ramos, 1BI. 1e 2 - Niter6i - RJ 98.400 91.730
Rua Aureliano Coutinho, 81 - Petrépolis - RJ 6.700 4.687
Valores areceber 4 1
Total 108.804 100.068

Com relagao a carteira de investimentos imobiliarios, no exercicio de 2021, manteve-se vacancia in-
tegral do imdvel de Magé. Com relagao ao imovel de Petrépolis, mantidos os contratos de locagao de
uma sala comercial para a patrocinadora, e uma sala e duas vagas de garagem locados a terceiros. Ja
o imovel de Niter6i encontrou-se 100% locado a patrocinadora Enel Brasil S.A. até o dia 31de dezem-
bro de 2021.

Sobre o processo judicial referente a valores a receber de aluguéis do imdvel de Petropolis, este

foi encerrado em definitivo em 19 de novembro de 2020 gerando o precatério 2020.07343-3 que foi
contabilizado como “Recursos a receber - precatérios” do investimento. Foram repassados valores
de requisi¢ao de RS215 (principal) e R$22 (juros) com data base de 30 de junho de 2018. O precatorio
(principal) deve ser atualizado pelo IPCA-E (acumulado trimestral do IPCA-15) e os juros pela poupan-
¢a conforme normativo aplicavel. O saldo do crédito em 31de dezembro de 2021 foi apurado no valor
total de R$290. Em 2020, o saldo registrado foi de RS$265.

Niteroi 91.730 6.670 98.400 94.716 -2.986 91.730
Petrépolis 4.687 2.013 6.700 6.177 -1.490 4.687
Magé - RJ 3.650 50 3.700 4.400 -750 3.650
Total 100.067 8.733 108.800 105.293 -5.226 100.067
Valores a receber 1 - 4 21 - 1
Total dos investimentos imobiliarios 100.068 8.733 108.804 105.314 -5.226 100.068

) s

Em maio de 2021, os imoveis da Fundacao foram avaliados, tendo como resultado dessa avaliagcao um
aumentodo valorpatrimonialglobalemR$8.733. 0 resultado dessasavaliagdes se encontrarefletidonas
demonstragodes financeiras, baseando-se nos Laudos de Avaliacao emitidos por perito independente
- CBRE Consultoria do Brasil LTDA - CNPJ 51.718.575/0001-85, RNP 2605219160. Em junho de 2020, os
imoveis da Fundacao foram avaliados pelo Instituto Urbanométrica Pesquisa e Desenvolvimento de
Projetos Ltda. - CNPJ 07.680.750/0001-09 e houve uma redug&o do valor patrimonial em R$5.226.

Seque percentual de alocagao dos imdveis em relagao aos recursos garantidores:

Em 31de dezembro de 2020 859.940 100.068 11,64

Em 31de dezembro de 2021 924.207 108.804 n,77

Olimite estabelecido pelaResolugao CMN n24.661, de 25 de maio de 2018, para o segmento é de 20% dos
recursos do plano, sendo que as entidades nao podem mais investir diretamente em iméveis, s6 sendo
possivel novo investimento através de fundos imobiliarios, Certificados de Recebiveis Imobiliarios
(CRI) e Cédulas de Crédito Imobiliario (CCl). Para as posicoes atuais, a lei estabelece um prazo para
enquadramento, seja através da alienagao ou da transferéncia para fundos imobiliarios, de 12 anos, ou
a duration do plano ou a necessidade de liquidez, o que for menor. No caso da Fundacao, esse prazo é
a duration atual do plano, que é de 8,11 anos. Dessa forma, e em cumprimento aos termos do Oficio n?
214/2018/ERRJ/DIFIS/PREVIC, de 17 de outubro de 2018, sequimos comunicando a PREVIC, através de
Relatério Anual Circunstanciado, acerca das medidas adotadas para alienagao do estoque dos imaéveis
pertencentes a carteira.

6.3. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS

Com a concessao dos empréstimos simples aos participantes, a composicao da carteira de
empréstimos e financiamentos imobiliarios da Fundagao é como se seque:

Empréstimos 1.700 1.878 3.578 1.905 1.994 3.899
Saldo a vencer 1.696 1.796 3.492 1.905 1.984 3.899
Prestacoes areceber 5 18 123 - 41 41
Perdas Estimadas -1 -36 -37 - =31 =31

Financiamentos imobiliarios 1 - 1 1 - 1

Total de operagoes com participantes 1.701 1.878



Comrelacgao acarteirade empréstimos do PACV, no exercicio de 2021, o saldo registrado como provisao
de liquidagao duvidosa é de RS36 (em 2020 era de R$31). Em relagao a carteira do PCA, no exercicio
de 2021, o saldo registrado era de RS1. Medidas para recuperagao desses créditos sdo observadas
mensalmente, conforme o tempo de inadimpléncia.

6.4. RENTABILIDADES DOS INVESTIMENTOS

Segue composigao da rentabilidade nos segmentos aplicados:

Fundos de investimentos

Renda fixa 64.072 21.037 - 85.109 39.320 13.548 - 52.868
Acodes -18.033 -11.053 - -29.086 6.034 4.499 - 10.533
Multimercado 976 1.983 172 3.131 2.193 2.515 175 4.883
Multimercado Estruturado 1.874 877 - 2.751 -9.385 -3.883 - -13.268
Participagdes -1.537 -1.024 - -2.561 -1.814 -1.209 - -3.023
Investimento no Exterior 16.363 11.670 - 28.033 19.215 13.764 - 32.979
Imobiliarios - -14 - -4 - -52 - -52
Despesas diretas -281 -172 - -453 -239 -138 -1 -378
Total fundos de investimentos 63.434 23.304 172 86.910 55.324 29.044 174 84.542
Investimentos imobiliarios 18.042 - - 18.042 3.474 - - 3.474
Empréstimos 207 227 - 434 259 271 - 530
23&?;::{:’;:{2:95'[’95""3 -2.176 -760 - -2.936 -2.128 745 - -2.873
Outros -236 -65 -1 -302 -146 -59 -1 -206
Rentabilidade total 79.271 22.706 7 102.148 56.783 28.511 173 85.467

6.5. INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS

Em 31de dezembro de 2021 e 2020, a Fundagao possuia, em seus fundos de investimentos exclusivos,
operacgoes no mercado de derivativos através de contratos de futuros e swapsregistrados pelo valor de
mercado. As operagoes com derivativos sao permitidas, desde que respeitados os limites, restrigoes
e demais condigdes estabelecidas pela Resolugao CMN n2 4.661, de 25 de maio de 2018.

Os precgos dos instrumentos derivativos sao calculados diariamente e divulgados pela Brasil, Bolsa,
Balcao (B3 S.A.). Adicionalmente, é realizado o ajuste diario das posigdes sensibilizando as cotas dos

fundos da Fundacao. Todas as operagdes sao negociadas e registradas no sistema de custodia.

A posicao em 31de dezembro de 2021 e 2020 é como seque:

T o0

i) Futuros

Comprado Taxade Juros jan/23 92.119 11.054
DI Comprado Taxade Juros jan/23 30 89.410 2.682 -
DI Comprado Taxade Juros jan/24 9 81.273 732 -
DI Comprado  Taxade Juros jan/25 25 80.312 - 2.008

DI Comprado Taxade Juros 01/2023 196 92.119 - 18.055
DI Comprado Taxade Juros 01/2023 81 89.410 7.242 -
DI Comprado Taxade Juros 01/2024 25 81.273 2.032 -
DI Comprado Taxade Juros 01/2025 41 80.312 - 3.293

DI Comprado Taxade Juros 01/2023 17 92.119 - 1.566
DI Comprado Taxade Juros 01/2023 7 89.410 626 -
DI Comprado Taxade Juros 01/2024 2 81.273 162 -
DI Comprado Taxade Juros 01/2025 4 80.312 - 321



i) Swaps

29381
29383
29385
29386
29387
29388
29390
29392
29393

15/08/2022
15/08/2024
15/08/2024
15/08/2024
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15/08/2022
15/08/2022
15/08/2024
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IPCA 6,1
CDI 0
CDI 0
CDI 0
CDI 0
CDI 0
IPCA 6,98
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IPCA 5,84

CDI
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IPCA
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CDI

CDI

CDI
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6,15
3,82
3,86
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CDI 0
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CDI 0
CDI 0
CDI 0
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CDI

CDI
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74
-16
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14
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7. EXIGIVEL OPERACIONAL

O demonstrativo da composigao consolidada do exigivel operacional € como segue:

Repasse assisténcia
médica e odontoldgica

Impostos arecolher 488 235 97 820 380 149 102 631

1.243 - 1.360 1.173 - 1.281

Repasse a sindicatos e

A 445 49 - 494 414 44 - 458
associagoes
Fornecedores 604 2 236 842 2 3 205 210
Provisao de folha de _ _ 189 189 _ _ 291 291
pagamento
Arecolher sobre folha de _ _ 161 161 _ _ 176 176
pagamento
Outros m 9 - 120 120 9 - 129
Jas cp e opeEs 2.891 w2 683 3.986 2.089 313 704 3.106

8. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

AFundacao estaenvolvidaemdiversasagoesjudiciais de naturezastrabalhistas, civeis, previdenciarias
e tributarias. Com base no parecer de seus consultores juridicos, a Administracao constituiu provisao
para perdas consideradas suficientes para cobrir as perdas provaveis.

A composicao do exigivel contingencial esta resumida a sequir:

Gestao previdencial 91.211 91.211 126.112 - 126.112
Gestdo administrativa - - 52 52 - - 257 257
Total dos processos 91.211 - 52 91.263 126.112 - 257 126.369

8.1. PASSIVOS CONTINGENTES

Esta rubrica contempla os processos judiciais de natureza previdenciaria, administrativa e de
investimentos, conforme detalhado a sequir:



8.1.1 GESTAO PREVIDENCIAL

Os processos de natureza previdencial sdao acoes interpostas por ex-participantes, participantes e
assistidos, vinculados em sua maioria ao PCA e que estao pleiteando:

(a) Concessao do beneficio sem os limites etéario e de teto de remuneragao.

(b) Revisao do beneficio com base nas verbas salariais deferidas em processo trabalhista em face
da patrocinadora.

(c) Nulidade da migragao do PCA para o PACV, em abril de 1999.

(d) Perdas decorrentes da conversao dos beneficios de cruzeiros reais para reais (Plano real), por
ocasido do reajuste anual de outubro de 1994 (diferenga de 46,6% referente ao INPC de junho
de 1994).

(e)  Diferengadeindice de reajuste.

(f) Diferencas decorrentes de atualizagao monetaria de reservas de poupanga - expurgo
inflacionario (margo de 1990 a margo de 1991- IPC/BTN).

(g)  Resgate da contribuicao patronal.

Os processos sao atualizados mensalmente pela TR (Banco Central), acrescendo-se juros de mora de
1% ao més, calculados sobre os valores corrigidos.

Em 31de dezembro de 2021 nao havia processos judiciais com probabilidade de perda possivel.

8.1.2. GESTAO ADMINISTRATIVA

Existem provisoes constituidas para cobertura de condenagao em reclamacgaées trabalhistas. Em 31de
dezembro de 2021 nao havia processos judiciais com probabilidade de perda possivel.

8.1.3. MOVIMENTAGAO DO EXIGIVEL CONTINGENCIAL

A movimentagao do exigivel contingencial no ano de 2021 esta resumida a sequir:

T o

A movimentagao decorre da rotina normal de registro de pagamentos, reversées ou constituicao de
novas provisées para processos, de acordo com a classificagao atual da demanda e que é reflexo,
principalmente, do seu estagio processual. As baixas podem decorrer do pagamento efetivo da
condenacgao ou daalteracao do resultado da demanda. Podem, ainda, ser reflexo de revisao dos valores
apurados em sede de execugao em razao de fatos novos.

8.2. CONTINGENCIAS ATIVAS

Refere-se ao valor a receber que a Fundagao possui decorrente de agao judicial transitada em julgado
proposta pela Associacao Brasileira de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - ABRAPP
em nome de suas associadas contra a Uniao Federal, o BNDES e o FND.

A ABRAPP pleiteou a diferenga de corre¢cao monetaria paga a menor no periodo de abril de 1990 a
fevereiro de 1991, sobre as Obrigagoes do Fundo Nacional de Desenvolvimento - OFNDs emitidas pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento - FND, em decorréncia da substituicao do indice de precos ao
consumidor - IPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo Bénus do
Tesouro Nacional - BTN.

O FND foi criado em julho de 1986, com o objetivo de prover recursos para realizacao, pela Uniao de
investimentos de capital necessarios a dinamizacao do desenvolvimento nacional, bem como apoiar
a iniciativa privada na organizacao e ampliagcao de suas atividades econémicas. O FND foi autorizado
a emitir quotas e obrigagdes para captar recursos, denominadas OFNDs, com aquisigao compulséria
pelos fundos de pensao patrocinados por empresas do setor publico, mediante utilizagao de 30% de
suas reservas técnicas.

Apds a apuracao de créditos em favor da Fundagao por meio de pericia, estes poderiam ser objeto de
registro contabil. No entanto, em 14 de outubro de 2011, através do oficio n®4624/2011/CGMC/DIACE/
PREVIC, a Fundagao, assim como as demais entidades que poderiam efetuar o registro contabil
relativo a referida acao judicial, recebeu determinacao do drgao fiscalizador, no sentido de que nao
fosse efetivado o registro, sob a justificativa de que enquanto nao houvesse manifestagao da Justica
Federal com relagao aos valores devidos e a forma de pagamento pela Uniao Federal, nao deveria
prevalecer o referido registro contabil. Oportunamente, quando atendidos os requisitos apontados
pelo Orgao Fiscalizador, os valores seriam devidamente contabilizados.

Em maio de 2021, foi inaugurado um procedimento administrativo interno no ambito da Central de
Negociagao da PRU-2, ocasidao em que foi criado um grupo de trabalho para as discussoes sobre os
célculos.

Frente ao desenvolvimento das tratativas, foi convocada pela ABRAPP Assembleia Geral Extraordinaria
Virtual, com o objetivo se analisar a proposta de Acordo da Procuradoria Regional da Uniao - 22 Regiao.

A proposta contou com parecer favoravel dos representantes das Entidades, tendo em vista
principalmente a maior celeridade no recebimento dos valores, a possibilidade de contabilizagao dos
valores no balango da Fundacao, ja que, a contabilizagao nao era permitida pela PREVIC, estando esse
crédito langado apenas em notas explicativas.



0 valor estimado a ser recebido pela Fundagao figura em RS 42.928, posicionado em maio de 2021.

9. PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

a) Provisbes matematicas

As provisdes matematicas de 2021 foram calculadas pelo atuario responsavel pelos planos, Rodarte
Nogueira - Consultoria em Estatistica e Atuaria, em conformidade com a legislagao vigente e com as
melhores praticas atuariais do mercado. As provisoes matematicas calculadas foram:

i) Beneficios concedidos

Representam o valor atual dos compromissos futuros da Fundagao para com os participantes/
dependentes que ja estdo em gozo de beneficios de prestagao continuada, aposentadoria e pensao.

ji) Beneficios a conceder

Representam o valor atual dos compromissos futuros da Fundagao para com os participantes/
dependentes que ainda nao sao elegiveis ou nao solicitaram os beneficios a que fazem jus, estimados
a partir da expectativa do prazo de permanéncia dos participantes.

jii) Provisoes matemdticas a constituir

Representam o valor atual das contribuicdoes de responsabilidade da patrocinadora sem contrato
firmado, destinadas a cobertura do déficit técnico.

9.1. RESULTADO PCA

No exercicio de 2021, foi apurado o resultado negativo no valor de R$S46.214 (em 2020 foi de R$59.515),
que foi incorporado ao Contrato de Refinanciamento do Compromisso de Reservas a Amortizar (vide
item 4.2.1), registrado no Ativo do Plano, e que sera integralizado exclusivamente pela Patrocinadora
Ampla até 31de marcgo de 2022.

9.2. RESULTADO PACV

No exercicio de 2021, foi apurado o resultado negativo de R$26.439 (em 2020 foi de RS17.546), sendo
rateado entre as Patrocinadoras da sequinte forma:

® Patrocinadora Ampla: o valor de R$25.787 foi acrescido ao Contrato de Confissao de Divida
- Déficit Equacionado, registrado no Ativo do Plano (vide nota 4.2.2). Em 2020, o valor
incorporado foi de R$17.125.

{a) o

® PatrocinadoraEnel: o valor de RS302 foi quitado em parcela inicacom recursos do Fundo de
reversao de saldo por exigéncia regulamentar a ela vinculado. Em 2020, o fundo foi utilizado
na amortizagao integral do resultado deficitario referente ao exercicio, no valor de R$164.

® Patrocinadora Brasiletros: o valor de RS$350 foi integralmente incorporado a conta Déficit
Equacionado da Provisdo Matematica a Constituir. Em 2020, o valor incorporado foi de
RS257.

0 equacionamento do déficit da Brasiletros é efetuado por contribuigdes extraordinarias calculadas
sobre a folha de salario mensal dos participantes, conforme taxa definida anualmente pelo atuario do
plano, e pela utilizagao do Fundo de reversao de saldo por exigéncia regulamentar, enquanto houver
saldo disponivel, conforme aprovagao do Conselho Deliberativo e da Patrocinadora.

A parte relativa aos beneficios a conceder de responsabilidade da patrocinadora, no valor de RS249,
foi objeto de Plano de Equacionamento do Déficit no ano de 2014, conforme determina a legislacao
vigente e possui clausula de revisao atuarial, em que o saldo devedor é revisto ao final de cada ano. O
saldo é devidamente atualizado pelo INPC e acrescido da taxa de juros equivalente ao minimo atuarial
praticado pelo Plano e prevista na Demonstragao Atuarial - DA. A parcela do déficit proveniente dos
beneficios concedidos é quitada em parcela Unica, conforme o disposto no Plano de Equacionamento
do Déficit.

0 prazo remanescente de amortizacao do déficit € de 99 meses, terminando em 31de margo de 2030.

A evolucgao da divida é a seqguinte:

Saldo no inicio do exercicio 14 143 257 81 - 81
Corregao monetaria 12 2 14 4 - 4
Juros 5 1 6 4 - 4
Valores recebidos no exercicio -1 -146 -147 -15 - -15
Utilizacao do fundo de reversao -1 - -1 -4 - -4
Revisao atuarial 23 328 351 44 143 187
Saldo no final do exercicio 142 328 470 14 143 257



T o

10. HIPOTESES ATUARIAIS Plano de Aposentadoria de Contribuigéo Variavel - PACV

Situagao do plano

As hipoteses atuariais em 2021 e 2020, segregadas por plano de beneficios previdenciais estao
demonstradas abaixo:

Ativo em funcionamento Ativo em funcionamento

Plano de Complementacao de Aposentadoria - PCA

Tabua de mortalidade geral (de
validos)

Tabua de mortalidade de invalidos
Tébua de entrada em invalidez
Regime financeiro

Método atuarial

AT-2000 Basic (segregada por sexo)

AT-49M
Nao aplicavel
Capitalizacao

Agregado

AT-2000 Basic (segregada por sexo)

AT-49 M
Nao aplicavel
Capitalizacao

Agregado

Indexador do plano (reajuste dos

beneficios) INPC INPC
Crescimento real de salario 1% a.a. 1% a.a.
. _ . L . L Crescimento real de beneficios 0% a.a. 0% a.a.
Situagao do plano Ativo em extingao Ativo em extingao
L Fator de determinacgao valor real dos 0,985 0,985
Data de desativacao 08/01/1999 08/01/1999 salarios ' '
Indexador do plano (reajuste dos Fator de determinagao valor real dos
beneficios) INPC INPC beneficios ¢ 0,985 0,985
Taxa real anual de juros 4,98% a.a. 50%a.a. Geracao futura N3o utilizada Nao utilizada
Crescimento real de salario Nao aplicavel Néo aplicavel Rotatividade 4,99% a.a. 4,99% a.a.
Crescimento real de beneficios 0% a.a. 0% a.a. ; i
IZI?clngsc;e mortalidade geral (de AT-2000 Basic (segregada por sexo)  AT-2000 Basic (segregada por sexo)
Fatp( de determinacgao valor real dos 1 1
salarios Tabua de mortalidade de invalidos AT-49 M AT-49M
Ezazrf%?odsetermina‘?éo valor real dos 0,985 0,985 Tabua de entrada em invalidez Grupo Americano Grupo Americano
- o . Regime financeiro Capitalizacao Capitalizacao
Geracgao futura Nao utilizada Nao utilizada
. Método atuarial Agregado/Capitalizagao Financeira Agregado/Capitalizagao Financeira
Rotatividade 0% a.a. 0% a.a.

Em 30 de novembro de 2021, foram aprovadas as premissas financeiras e biométricas acima
relacionadas para determinacao das provisdées matematicas posicionadas em 31 de dezembro de
2021. Tais premissas foram definidas com base nos resultados apresentados no Estudo Técnico de
Aderénciadas Hip6teses Atuariais e Financeiras, elaborado pelo atuario responsavel, Rodarte Nogueira
- Consultoria em Estatistica e Atuaria, nos termos da Instru¢ao PREVIC n¢ 10, de 30 de novembro de
2018.

No PCA, a hipotese da taxa de juros atuarial foi reduzida de 5,0% a.a. para 4,98% a.a., sendo
mantidas as demais hipoteses atuariais adotadas na ultima avaliagao atuarial, consideradas validas e
adequadas para a avaliagao atuarial de 2021. Essa alteragao teve um impacto financeiro negativo de,
aproximadamente, R$1.377.

No PACV, foram mantidas as hipoteses atuariais adotadas na ultima avaliagao atuarial.



1. FUNDOS

Previdenciais 6.491 2.148 8.639 13.439 2.980 16.419
Reversao de saldo por exigéncia _ 126 126 _ 836 836
regulamentar
Cobertura de demandas judiciais 6.491 - 6.491 13.439 - 13.439
Cobertura de conta coletiva de _ 2.022 2.022 _ 2144 2.144
risco

Administrativo
Fundo da gestao administrativa 4.234 2.266 6.500 3.484 2.355 5.839

Investimentos 1.366 284 1.650 1.172 238 1.410
Empréstimo pessoal 1.365 284 1.649 1.7 238 1.409
Financiamento imobiliario 1 - 1 1 - 1

Total dos fundos 12.091 4.698 16.789 18.095 5.573 23.668

11.1.  FUNDOS PREVIDENCIAIS

Fundo previdencial de reversao de saldo por exigéncia regulamentar do PACV - constituido pelas
parcelas do Saldo de Conta Total de Participante que nao foi destinada ao pagamento de beneficios
e institutos. Esse fundo é atualizado mensalmente pelo indice de Atualizacdo de Contas Pos-fixado
e, atualmente, é utilizado para amortizagao das contribui¢goes extraordinarias, e para pagamento das
contribuicdes normais de responsabilidade Patrocinadora Enel.

Fundo para cobertura de demandas judiciais - constituido em 2012 no PCA, com o objetivo de
compensar o acréscimo nas provisoes matematicas de beneficios concedidos, em decorréncia de
deciséesjudiciais, que determinaram a revisao do reajuste aplicado aos beneficios mensais quando da
conversao do cruzeiro real parareal. Esse fundo é recalculado anualmente pelo atuario responsavel.

Fundo de cobertura da conta coletiva de risco - constituido no PACV, no ano de 2014, com o0 excesso
acumulado na Conta Coletiva para cobertura dos Beneficios de Invalidez e Morte em relagao ao Valor
Presente dos Beneficios correspondentes. Esse fundo é incrementado com os ganhos e perdas
atuariais e é atualizado mensalmente pelo indice de Atualizagcdo de Contas Pos-fixado.

{) os

11.2. FUNDO ADMINISTRATIVO

Fundo Administrativo - constituido pela diferenca entre as receitas e as despesas administrativas
mantido o saldo no ativo permanente. O saldo do fundo administrativo é segregado por plano e destina-
se a cobertura de insuficiéncias no custeio administrativo.

1.3. FUNDO INVESTIMENTO - EMPRESTIMOS

Fundo de Investimentos (empréstimo simples) - constituido pelos prémios descontados sobre os

valores concedidos de empréstimo. Foi criado com a finalidade de garantir a quitagao do saldo devedor
de empréstimo em caso de falecimento do mutuério e é atualizado pelo INPC e acrescido da taxa de
juros equivalente ao minimo atuarial praticado pelo Plano e prevista na Demonstragao Atuarial - DA.
Este fundo foi reavaliado em 2020 pelo atuario dos planos e nao apresentou riscos de insolvéncia e
liquidez.

Fundo de Investimentos (financiamento imobilidrio) - constituido para garantir a quitagdo dos
empréstimos concedidos aos participantes nessa modalidade.

12. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

12.1. RECEITA PARA ADMINISTRAGAO DO PGA

E formada pela contribuigéo das patrocinadoras, pela transferéncia dos investimentos dos planos de
beneficios conforme orgamento anual, pela rentabilidade dos investimentos do préprio PGA e outros.
A contribuicao da patrocinadora e o valor do investimento dos planos de beneficios sao transferidos
mensalmente para o PGA.

Contribuicao taxa da patrocinadora 2.539 1.569 4.108 2.44] 1.526 3.967
Transferido do investimento 2.176 760 2.936 2.128 745 2.873
Resultado positivo dos investimentos

do PGA 101 70 7 92 81 173
Outras receitas - - - 125 70 195

Total dareceita 4.816 2.399 7.215 4.786 2.422 7.208



12.2. DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Diretoria(a) 522 1.085
Empregados 3.156 2.862
Estagiario - 23
3.678 3.970

(a) Sem encargos e beneficios - R$399 em 2021(R$859 em 2020)

12.3. SERVICOS DE TERCEIROS

Sistemas de informética 884 8b5
Consultoriajuridica 705 773
Consultoria atuarial 138 99
Auditoria contabil 81 80
Gestao de planejamento estratégico 63 57
Recursos humanos 34 32
Consultoria de investimentos 20 66
Outras 12 61
Total servigos de terceiros 2.037 2.023

13. AJUSTE DE PRECIFICAGAO

Em 4 de fevereiro de 2015, foi publicada a Instrugao PREVIC n219, que disciplina os critérios e os
procedimentos para calculo (observadas as alteragoes posteriores). Esse ajuste de precificacao dos
titulos, atrelados a indice de precgos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
corresponde a diferenca entre o valor considerando a taxa de juros utilizada na respectiva avaliacao
atuarial e o valor contabil desses titulos.

T o

O ajuste de precificacao dos titulos publicos elegiveis em 31 de dezembro de 2021 do PCA resultou
em um valor positivo de R$40.127 (em 2020 foi R$39.184), conforme demonstrativo a seguir do ajuste
de precificagao dos titulos publicos federais, para fins de equacionamento de déficit técnico e para
utilizagcao ou destinagao de superavit técnico.

NTN-B 15/05/2023 41.613 157.601 160.427 2.827
NTN-B 15/08/2024 3.940 14.77 15.572 801
NTN-B 15/08/2030 10.955 41.955 45.191 3.236
NTN-B 15/05/2035 31.404 115.554 131.101 15.547
NTN-B 15/08/2040 15.386 54.791 66.469 11.678
NTN-B 15/05/2045 3.605 11.663 15.610 3.947
NTN-B 15/08/2050 1.830 6.037 8.128 2.091
Total 402.372 442.498 40.127
.
NTN-B 15/05/2023 41.613 142.291 146.554 4.263
NTN-B 15/08/2024 3.940 13.248 14.212 964
NTN-B 15/08/2030 10.955 37.977 41.118 3.141
NTN-B 15/05/2035 31.404 104.519 119.077 14.558
NTN-B 15/08/2040 15.386 49.526 60.280 10.754
NTN-B 15/05/2045 3.605 10.536 14.142 3.606
NTN-B 15/08/2050 1.830 5.459 7.357 1.898
Total 363.556 402.740 39.184

Em relacao ao resultado positivo do ajuste de precificacao, e considerando a existéncia do Contrato
de divida com a patrocinadora Ampla, foi langado em Operagodes contratadas que compode o “Recebivel
previdencial” e refletido no saldo devedor do contrato o déficit técnico contabil do exercicio (Contrato
de Divida com a Patrocinadora - vide item 4.2.1).

Comrelagao ao PACV, o ajuste de precificagao dos titulos publicos em 31de dezembro de 2021 resultou
em um valor positivo de R$S8.305 (em 2020 foi RS8.159) conforme demonstrativo a seguir:



NTN-B 15/05/2023 11.975 45.437 46.155
NTN-B 15/05/2035 3.000 1.324 12.501 1.177
NTN-B 15/05/2045 13.970 53.928 60.338 6.410
Total 110.688 118.994 8.305
e
NTN-B 15/05/2023 11.975 41.074 42.174 1.100
NTN-B 15/05/2035 3.000 10.254 11.375 1.121
NTN-B 15/05/2045 13.970 48.865 54.803 5.938
Total 100.193 108.352 8.159

Em relacao ao resultado positivo do ajuste de precificacao, e considerando a existéncia do Contrato
de Equacionamento de Déficit, o déficit relacionado aos participantes e assistidos da patrocinadora
Ampla, foi langado em Operagdes contratadas que compde o “Recebivel previdencial” e refletido no
saldo devedor do Contrato (Contrato de Divida com a Patrocinadora - vide item 4.2.2). O déficit técnico
contabil referente aos participantes e assistidos oriundos da Brasiletros foi langado na Provisao
Matematica a Constituir por ajustes das contribuigdes extraordinarias (vide item 9.2).

14. FATO RELEVANTE

ABrasiletrosavaliouque osimpactos maisrelevantesdecorrentesdapandemiado coronavirus COVID-19
perduraram ao longo do ano de 2021 e estiveram relacionados a volatilidade dos ativos financeiros
diante das incertezas macroeconémicas ao longo do ano e aos investimentos dos planos de beneficios
administrados, dado as mudangas estruturais na economia como inflagdo, cdmbio e juros. Tais efeitos
foram registrados no exercicio social de 2021 e concluiu-se que nao ha manifestagao adicional a ser
reportada apés o encerramento do exercicio.

Atenta a sua missao, a Brasiletros seque atuando norteada pelos mais elevados patamares de
governancga e sob o ponto de vista tatico, mantendo seu posicionamento estratégico de longo prazo.

15. RESPONSAVEIS

David Augusto de Abreu
Diretor Presidente

Luis Carlos Salles Cota
Diretor de Seguridade

Andréa de Souza Barreto
Contadora - CRC-RJ095.267/0-8

Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor de Investimentos,
Administracao e Finangas

Muci Girgi Germain
Diretor Juridico




RELATORIO DO AUDITOR

-

INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

OPINIAO

Examinamos as demonstragées contabeis da Fundagcao Ampla de Seguridade Social - Brasiletros
("Entidade”), que compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo somatoério de
todos os planos de beneficios administrados pela Entidade aqui denominados de consolidado, por
definicdo da Resolugdo CNPC n? 29) em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstracoes
consolidadas damutacgao do patriménio social e do plano de gestao administrativa, e as demonstragoes
individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstracao do ativo liquido, da mutacao do
ativo liquido, do plano de gestao administrativa e das provisées técnicas para o exercicio findo naquela
data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinidao, as demonstracées contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da Fundacao Ampla
de Seqguridade Social - Brasiletros e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2021 e
o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operacoes para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades requladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

BASE PARA OPINIAO

Nossaauditoriafoi conduzidade acordo comasnormasbrasileiras einternacionais deauditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na segao a sequir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes
em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que
a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO E DA
GOVERNANGA PELAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A Administragcao é responsavel pela elaboracao e adequada apresentagao das demonstragoes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracao de demonstracoes contabeis livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragao das demonstragoes contabeis, a Administracao é responsavel pela avaliagao da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboragao das demonstragoes
contabeis, a nao ser que a Administragao pretenda liquidar a Entidade, planos individuais ou cessar
suas operagoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragao das demonstragées contabeis.

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA
AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstragoes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opiniao. Sequranga razoavel é um alto nivel de seguranga,
mas nao uma garantia de que aauditoriarealizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais distorcoes relevantes existentes. As distorcoes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possaminfluenciar, dentro de uma perspectivarazoavel, as decisdoes econdmicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstragoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

® [dentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragoes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao detecgao
de distorgao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao, omissao ou
representacoes falsas intencionais.



® Obtivemosentendimentodoscontrolesinternosrelevantes paraaauditoriaparaplanejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao, com o objetivo de
expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

® Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela Administragao.

® Concluimossobreaadequacaodouso, pelaAdministracao, dabase contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relagao a eventos ou condigdes que possa levantar duvida significativa em relagao a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atengao em nosso relatorio de auditoria para as respectivas
divulgagdes nas demonstragoes contabeis ou incluir modificagcao em nossa opiniao, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigoes futuras
podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

® Avaliamos a apresentacgao geral, a estrutura e o contetido das demonstragoes contabeis,
inclusive as divulgagoes e se as demonstragoes contabeis representam as correspondentes
transacgoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao adequada.

Comunicamo-nos com osresponsaveis pelagovernangaarespeito, entre outrosaspectos, doalcance, e
da épocadostrabalhos de auditoria planejados e das constatagoes significativas de auditoria, inclusive
as deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 16 de marco de 2022.

RUSSELL BEDFORD GM
AUDITORES INDEPENDENTES S/S
2 CRC RS 5.460/0-0“T" SP

Roger Maciel de Oliveira
Contador 1CRC RS 71.505/0-3 “T" SP
Socio Responsavel Técnico
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
SOBRE AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

0 Conselho Fiscal da FUNDAGAO AMPLA DE SEGURIDADE SOCIAL - BRASILETROS, nos termos do
artigo 39, do Estatuto Social da Fundacao, ap6s analise das Demonstracoes Contabeis relativas aos
exercicios findos em 31de dezembro de 2021e 2020, compostas de Balango Patrimonial (Consolidado),
Demonstracao da Mutagao do Patrimonio Social (Consolidada) - DMPS, Demonstracao do Plano de
Gestao Administrativa (Consolidada) - DPGA, Demonstragao da Mutacgao do Ativo Liquido por Plano de
Beneficios - DMAL, Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DAL, Demonstracao das
Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - DPT, Demonstragao do Plano de Gestao Administrativa
por Plano de Beneficios - DPGA e respectivas notas explicativas e do parecer favoravel emitido pela
auditoriarealizada pela Russell Bedford Brasil Auditores Independentes S.S., datado de 16 de margo de
2022, manifesta expressamente a aprovacao das demonstragdes contabeis do exercicio de 2021, sem
restricoes e para os devidos efeitos legais.

Niteroi, 25 de margo de 2022.

Leandro Oliveira Cordeiro Jose Carlos Pacheco



‘ MANIFESTACAO DO CONSELHO
DELIBERATIVO SOBRE AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

0 Conselho Deliberativo da FUNDAGAO AMPLA DE SEGURIDADE SOCIAL -BRASILETROS, nos termos
do artigo 18, do Estatuto Social da Fundacao, apos analise das Demonstracoes Contabeis relativas aos
exerciciosfindosem31dedezembrode2021e2020, e compostas do Balanco Patrimonial(Consolidado),
da Demonstracao da Mutagao do Patriménio Social (Consolidada) - DMPS, da Demonstracgao do Plano
de Gestdo Administrativa (Consolidada) - DPGA, da Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido
por Plano de Beneficios - DMAL, da Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DAL,
Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - DPT, da Demonstragao do Plano
de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios - DPGA, das respectivas notas explicativas e
dos pareceres favoraveis emitidos pela auditoria realizada pela Russell Bedford Brasil Auditores
Independentes S.S., datado de 16 de margo de 2022, e pelo Conselho Fiscal, datado de 25 de margo de
2022, manifesta expressamente a aprovacao das demonstragdes contabeis do exercicio de 2021, sem
restricdes e para os devidos efeitos legais.

Niteréi, 29 de marco de 2022.

Anderson Luiz Tostes dos Santos Luzia Brandao Marinho Bartolette

Alexandre Pinto de Brito Oliveira Mauricio Szwarc




Brasiletros

CREDITOS

Coordenacdo Geral
Fundacdo Ampla de Seguridade Social - Brasiletros

Producdo de texto, diagramagéo e revisao
Fundacdo Ampla de Seguridade Social - Brasiletros

Projeto Grdfico Editorial
Juliana Bittencourt Santiago Vieira

Fotografias
Banco de Imagens: Adobe Stock

FUNDAGCAO AMPLA DE SEGURIDADE SOCIAL - BRASILETROS

Avenida Roberto Silveira, 488 -13° andar - Icarai, Niterdi - RJ
brasiletros@brasiletros.com.br
www.brasiletros.com.br

(21) 2707-5550





